& Landstinget LJ 2014/229

i Jonkdpings lan

Sammanstallning av anmalda informationshandlingar till landstingsstyrelsen 2014-11-18

Arendetyp Arenderubrik
Protokoll — landstingets Tekniska delegationen 2014-10-14
delegationer Regional utvecklingsdelegation 2014-09-29

Regional utvecklingsdelegation 2014-10-20
Lonedelegationen 2014-10-29

Protokoll - 6vriga Lansradet for funktionsnedsattningar, LFF 2014-09-25

Lanspensionarsradet, LPR 2014-10-08

Regionsjukvardsnamnden, RSN 2014-09-29

Bostadsbyggen i Jonkoping AB 2014-11-04

AB Transitio 2014-09-18

Jonkdpings kommun, Samverkansorganet barn och ungdom (SBU) 2014-10-23

Motioner

Inkomna handlingar Beslut fran Kammarratten 2014-10-20 — LJ 2014/104

Utgaende skrivelser

Ovrigt Kapitalforvaltningsrapport 2014:3
Tillaggsbudget 2014 oktober
Regeringsbeslut Andring av regleringsbrev for budgetaret 2014 avseende anslag 1:5

Beslut fran Inspektionen for vard | Anmalan om fel i varden — LJ 2013/25
och omsorg, 1IVO Klagomal om fel i varden — LJ 2014/282
Anmaélan om fel i varden — LJ 2012/1734
Anmaélan om fel i varden — LJ 2013/10
Klagomal fran enskild — LJ 2012/1631




Anmalan om fel i varden — LJ 2012/1175

Klagomal om fel i varden — LJ 2014/615

Anmalan om fel i varden — LJ 2012/1837

For kannedom — Anmélan enl lex Maria — LJ 2013/1694
For kdnnedom — Anmélan enl lex Maria — LJ 2014/187
For kannedom — Anmalan enl lex Maria — LJ 2014/55
For kdnnedom — Anmélan enl lex Maria — LJ 2014/1294

Cirkular fran SKL

Redovisning av landstingens krav pa remiss i 6ppen vard — oktober 2014

Redovisning av landstingens krav pa remiss i 6ppen vard — uppdatering nr 3 under oktober
2014

Planerad vard i Sverige av person som &r forsakrad i annat nordiskt land — information om
intyg S2.

Nya regler om exploateringsavtal, markanvisningar och kommunala sarkrav pa byggandet
—14:36

Budgetforutsattningar for aren 2014-2018 — 14:40

Bristande tillganglighet som en form av diskriminering — andringar i diskrimineringslagen
den 1 januari 2015 — 14:41

Internréntan for 2015 revideras — 14:42

Beslut fran SKL

Arbetsmiljoverket

Ovrigt




