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Regionrevisionen

Regionfullmaktige

For kannedom till:
Néamnden arbetsmarknad, niringsliv och
attraktivitet

Granskning av styrning och ledning, namnden for
arbetsmarknad, naringsliv och attraktivitet

En ndmnd har det yttersta ansvaret for att den verksamhet som bedrivs inom ndmndens
ansvarsomrade bedrivs dndamalsenligt, med god ekonomisk hushallning, rittvisande
rakenskaper och en tillrdcklig intern kontroll. Det innebér att nimnden ska ha utformat ett
styr- och ledningssystem som stddjer ndimndens uppdrag att styra och leda verksamheten.

Genom att sékerstilla att styr- och ledningssystemet genomsyrar verksamheten skapar
ndmnden en styrmiljo som mojliggér for ndmnden att dverldmna ansvaret for
verksamhetens utforande till férvaltning och verksamhet. Genom att 16pande f6lja upp
verksamheten utifran interkontrollplan, beslutade mal och uppdrag sikerstiller nimnden
att den, da sa krévs, kan fatta beslut om justerande atgarder for att vid arets slut kunna
redovisa en tillracklig maluppfyllelse mot det uppdrag den fatt fran regionfullméktige.

Syftet med granskningen é&r att ge revisorerna en fordjupad forstéelse for hur nimnden
utovar sitt styr- och ledningsansvar dver verksamheten.

Revisorernas bedomning och rekommendationer

Revisionens bedomning utifran granskningens syfte ar att namnden for arbetsmarknad,
nédringsliv och attraktivitet inte i tillracklig utstrdckning bedriver en dndamalsenlig
styrning, ledning och intern kontroll av verksamheten. Revisionen noterar att det finns en
otydlighet kring den interna styrmiljon i form av bristfalligt internkontrollarbete och
otydlighet i ansvarsomraden mellan ndimnderna. Det saknas dven en tydlig uppfoljning av
budget i forhallande till ndmndens méaluppfyllelse.

Under revisionséar 2023 dmnas resultatet av rapporten anvidndas vid dialog med namnder
och styrelse avseende styrning, ledning och intern kontroll.
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Revisorerna rekommenderar Region Jonkopings ldin att:

1.

10.

fordjupa och fortydliga arbetet med mdlstyrning och
maluppfyllelse

tydliggora ansvarsomrdden for respektive ndmnd/styrelse i
budget och verksamhetsplaner

utveckla ekonomiuppfoljningen pa verksamhetsniva mot
ndmndbudget och verksamhetsplan

fordjupa och utveckla arbetet med risk- och
vdsentlighetsanalys och intern kontroll

drligen ta stdllning till delegering av beslutanderditt

tillse att attestforteckningen dr upprdttad och korrekt, samt att
attestreglementet dr uppdaterat, kéint och accepterat
fortydliga om regionstyrelsen eller respektive ndmnd dr
arkivansvariga

sdkerstdlla att dokumenthanteringsplaner upprdttas
sdkerstdlla att ndmnden for arbetsmarknad, ndringsliv och
attraktivitet stirker uppfoljningen av det systematiska
arbetsmiljéarbetet och genomférda arbetsmiljéronder
tydliggora kulturutskottets beredande roll i forhdllande till
ndamnden samt att kulturutskottet foljer arbetsordningen och
tillsdtter en vice ordforande

Svar
Regionrevisionen foreslar att regionfullméktige ger nimnden for arbetsmarknad,
ndringsliv och attraktivitet i uppdrag att senast 17 december 2023 svara pa vilka
atgarder som kommer att vidtas till f61jd av granskningens resultat samt

revisorernas rekommendationer.

Thomas Werthén Gote Wahlstrom
Ordforande Vice ordforande
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