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N Region

KALLELSE

¥ JBnkdpings lan

Namnd for trafik, infrastruktur och miljo

Tid:

2024-12-10 kl. 13.00

Kallade

Ordinarie ledamoter

Tommie Ekered (M) ordférande
Per Svenberg (S) 1: e vice ordf.
Leif Andersson (C) 2:e vice ordf.

Liza Oswald (S)
Jeanette Soderstrom (S)
Simon Johansson (S)
Krister Hansson Dabhl (S)
Eva Nilsson (M)
Anders Bengtsson (M)
Gunnar Petersson (VD)
Anders Gustafsson (SD)
Katja Ganekind (SD)
Arnold Carlzon (KD)
Pernilla Ivarsson (KD)
Micael Carlsson (L)

Adjungerad
Anna-Karin Ramnemo (V)

Tjdnstepersoner

Jane Ydman, regiondirektor
Karin Hermansson, regional
utvecklingsdirektor

Carl-Johan Sjoberg, trafikdirektor

Marie Brander, t.f. kanslichef

Carlos Pettersson, sektionschef energi

och samhillsbyggande
Maria Cannerborg, miljochef

Fredric Fingal, ekonomichef JLT
Josefine Colliander, nimndsekreterare

Personalrepresentanter:
Joakim Strid, Vision

2(2)

For kdnnedom

Ersdttare

Elin Andersson (S)
Tobias Gyllensten (S)
Gabriella Mohlin (S)
Johan Svedberg (S)
Madelene Kohut (S)
Karl Bergbom (M)
Gottlieb Granberg (M)
Thomas Lindén (M)
Martin Malmerfors (VD)
Gabriel Wallgren (SD)
Robert Andersson (SD)
Liisa Sveningsson (KD)
Anton Axelsson (KD)
Andreas Elamsson (C)
Eric Hedlund (L)

Regionrdad

Rachel De Basso (S)
Thomas Gustafsson (S)
Tommie Ekered (M)
Kerstin Hammar (M)
Martin Nedergaard-Hansen
(VD)

Hékan Karlsson Nyborg (SD)
Maria Frisk (KD)

Per Eriksson (C)

Jimmy Ekstrém (L)

Mikael Ekvall (V)



Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2024-12-03 Utskriven av: Josefine Colliander

Diarieenhet:
Beslutsfattare:

Kategori:

Beslutsinstans:

Region Jonkopings 1an
Alla
Alla

N&mnd for trafik, infrastruktur och miljé

Sammantradesdatum: 2024-12-10

Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig
322608 Underskrivet Yttrande Forslag till nya TIM 4.1.3 §37/2024
hastighetsféreskrifter vag 40

2024-10-04 Trafikverket Karin Hermansson

RJL 2024/2983

Forslag till nya hastighetsforeskrifter for vag 40, TIM 4.1.3
Jonkopings l1an

Emil Hesse

325738

2024-11-06
RJL 2024/3544

YTTRANDE Vattenfall Natutvecklingsplan 2025- TIM 4.1.3 §43/2024
2034

Vattenfall AB Karin Hermansson
Vattenfall Natutvecklingsplan 2025-2034 TIM 4.1.3

Aslég Kantelius

325869
2024-11-07
RJL 2024/3206

YTTRANDE E.ON natutvecklingsplan 2025-2034  TIM 4.1.3 844/2024
E.ON Karin Hermansson
E.ON Néatutvecklingsplan 2025-2034 TIM 4.1.3

Aslog Kantelius

322952

2024-10-08
RJL 2024/3356

Yttrande 6ver forslag till férdjupar 6versiktsplan for TIM 4.1.3 §45/2024
Bolmens 0Ostra strand 2040

Ljungby kommun Karin Hermansson

Samradsremiss - Fordjupad 6versiktsplan for TIM 4.1.3
Bolmens Ostra strand 2040

Andreas Grennborg

322955 Yttrande Over forslag till dversiktsplan fér mindre TIM 4.1.3 846/2024
tatorter och landsbygd i J6nképings kommun
2024-10-08 Jonkdpings kommun Karin Hermansson
RJL 2023/1202 Remiss - Oversiktsplan mindre tétorter och TIM 4.1.3
landsbygden, Utbyggnadsstrategi 200 000 invanare
etapp 2
Andreas Grennborg
2024.13864 Delegationsrapport september - 2024 TIMV 4.4.1 §10/2024
2024-10-02 TIM Bjorn EIm
RJL 2024/3372 Delegationsrapport september 2024 TIMV 4.4.1
Bjorn EIm
Sidan 1av 3



Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig

2024.14144 Yttrande 6ver detaljplan for Flahult 19:8 m.fl. TIMV 4.1.3 §11/2024

Jonkdpings kommun.

Diarienr; Stbn 2021:411
2024-10-09 Jonkdpings kommun, stadsbyggnadsndmnden Carl-Johan Sjéberg

RJL 2024/3170

Remiss - Detaljplaneforslag for industri samt
anlaggning av kombiterminal inom del av
fastigheten Flahult 19:8 m fl

TIMV 4.1.3

David Lundberg

2024.14195

2024-10-09
RJL 2024/3184

Yttrande 6éver "detaljplan for del av Vaster 1:1
Gruvan 2
Diarienummer: Stbn/2021:453

Jonkdpings kommun, stadsbyggnadsnamnden
Remiss - Detaljplan Vaster 1:1 Gruvan 2

TIMV 4.1.3 §12/2024

Carl-Johan Sjéberg
TIMV 4.1.3
David Lundberg

2024.14658

2024-10-21
RJL 2024/2166

Granskningsyttrande dver detaljplan for
Skogskyrkogarden 1, Nassjo kommun

Nassjé kommun

Remiss - Samrad gallande detaljplan
Skogskyrkogarden 1, Nassjo kommun

TIMV 4.1.3 §13/2024

Carl-Johan Sjéberg
TIMV 4.1.3

Matilda Kruse

2024.14670

2024-10-21
RJL 2024/1770

Granskningsyttrande over detaljplan for Herden 16

m.fl. Bodafors, Nassjo kommun
Né&ssj6 kommun

Remiss - Samrad detaljplan for Herden 16 m fl
Bodafors

TIMV 4.1.3 §14/2024

Carl-Johan Sjéberg
TIMV 4.1.3

Matilda Kruse

2024.14680

2024-10-22
RJL 2024/1775

Granskningsyttrande over detaljplan for Borgen 1

och 2, Nassjo stad
Né&ssj6 Kommun, samhéallsplaneringskontoret

Remiss - Samrad for detaljplan for Borgen 1 och 2,

Né&ssj6é kommun

TIMV 4.1.3 8§15/2024

Carl-Johan Sj6éberg
TIMV 4.1.3

Matilda Kruse

2024.14951

2024-10-25
RJL 2024/3195

Yttrande 6ver detaljplan bro till bro, Anderstorp
9233

Gislaveds kommun

Remiss- Forslag till detaljplan, bro till bro,
Anderstorp 9:233

TIMV 4.1.3 §16/2024

Carl-Johan Sjéberg
TIMV 4.1.3

Joakim Strid

2024.15513

2024-11-07
RJL 2024/3547

Ordférandebeslut TIM- Overklagan av Myndigheten
for digital forvaltnings (Digg) beslut att férelagga

Jonkopings Lanstrafik vid vite enligt lagen
(2018:1937) om tillganglighet till digital offentlig
service.

Myndigheten for digital forvaltning

Beslut om vitesforelaggande JLT, férelaggande vid
vite enligt lagen om tillganglighet till digital offentlig

service

TIM 3.1 8§1/2024

Tommie Ekered
TIM 3.1

Josefine Colliander

Sidan 2 av 3



Id Beskrivning Paragraf

Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig
2024.15823 Delegationsrapport oktober 2024 TIMV 4.4.1 §17/2024
2024-11-13 Namnd for trafik, infrastruktur och miljé Carl-Johan Sjéberg
RJL 2024/3871 Delegationsrapport oktober 2024 TIMV 4.4.1

Bjorn EIm
2024.16581 Delegationsrapport november 2024 TIMV 4.4.1 §18/2024
2024-12-02 TIM-ndmnden Carl-Johan Sjoberg
RJL 2024/4113 Delegationsrapport november 2024 TIMV 4.4.1

Malin Malmgren

Sidan 3 av3



amw REOOD
¥ Jonkdpings lan

Namnd for trafik, infrastruktur och miljé 2024-12-10 Ovriga anmalningsarenden

Handling

Dnr + rubrik/innehall

Inkomna handlingar

— Regeringsbeslut

— Beslut frdn Sveriges kommuner och regioner (SKR)

— Skrivelser fran invanare

— Skrivelser fran organisationer

RJL 2024/3706 Inkommen skrivelse frain Kommunala funktionshinderrddet Eksj6 kommun
géllande fardtjénst

— Ovrigt RJL 2024/3292 Beslut Mullsjé kommun avseende ”Mjuka linjen”
RJL 2024/3292 Métesanteckningar for Regionsamverkan Sydsverige — Utskottet for
kollektivtrafik 2024-10-25
RJL 2024/3660 Granskning av deldrsrapport 2 — 2024 Region Jonkdpings ldn
Upprittade handlingar
— Protokoll Protokoll Ndmnd for trafik, infrastruktur och miljé 2024-10-08 §§ 104-121

Protokoll presidium Namnd for trafik, infrastruktur och miljo 2024-11-26 §§ 109-133
Regionfullméktiges beslut 2024-11-05 § 143 Revisorernas beddmning av deldrsrapport 2,
2024

— Svar pa skrivelser

RJL 2024/3706 Besvarande av skrivelse frin Kommunala funktionshinderrddet Eksjo kommun
gillande fardtjanst

— Ovrigt




Handlingar

Utskriftsdatum: 2024-10-31 Utskriven av: Anette Nero
Diarieenhet: Region Jonkopings lan
Datum: 2024-10-01 - 2024-10-31
Riktning: Alla
Status: Alla
Handlingstyp: = REMISS
Notering:
Sekretess: Visas ej
Id I/U/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avsidndare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Notering Handlingstyp
Arendemening
2024.13740 I Remiss - Fordjupad 6versiktsplan for Bolmens  Emil Hesse
Ostra strand 2040
2024-10-01 Ljungby kommun Regionledningskontoret
RJL 2024/3356 Svar senast 2024-11-30 REMISS
Samradsremiss - Fordjupad 6versiktsplan for
Bolmens Ostra strand 2040
2024.13751 I Remiss med forslag till Socialstyrelsens Anette Peterson
foreskrifter om belopp for vard av
utskrivningsklara patienter fér ar 2025
2024-10-01 Socialstyrelsen Regionledningskontoret
RJL 2024/3359 Svar senast 2024-11-05 REMISS
Remiss med forslag till Socialstyrelsens
foreskrifter om belopp for vard av
utskrivningsklara patienter fér ar 2025
2024.13815 I Remiss- Samrad detaljplan fér Stigamo 1:25 David Lundberg
m.fl, sédra Lovsjon
2024-10-02 Jonkdpings kommun, Stadsbyggnadskontoret  Lanstrafiken
RJL 2024/3367 Dnr Stbn/2023:181 REMISS
Svar senast 2024-11-24
Remiss- Samrad detaljplan fér Stigamo 1:25
m.fl, sédra Lovsjon
2024.13865 I Remiss - biblioteksplan for Habo kommun 2025- Karin Hermansson
2028
2024-10-02 Habo Kommun Regionledningskontoret
RJL 2024/3373 Svar senast 2024-11-27 REMISS
Remiss - biblioteksplan féor Habo kommun 2025-
2028
2024.13966 I Remiss - Granskning av detaljplan Matilda Kruse
Skogskyrkogarden 1, Nassjo kommun
2024-10-07 Nassj6 kommun Samhallsplaneringskontoret Lanstrafiken
RJL 2024/2166 DNR BP 2022-505 REMISS

Svar senast 2024-10-25

Sidan 1av 3




Remiss - Samrad gallande detaljplan
Skogskyrkogarden 1, Nassjo kommun

2024.13970 Remiss - Granskning av detaljplan for Herden  Matilda Kruse
16 med flera i Bodafors, Nassjo kommun
2024-10-07 Nassj6 kommun Samhallsplaneringskontoret Lanstrafiken
RJL 2024/1770 BP 2023-600 REMISS
Svar senast 2024-10-25
Remiss - Samrad detaljplan fér Herden 16 m fl
Bodafors
2024.13978 Remiss - Granskning av detaljplan for Borgen 1 Matilda Kruse
och 2, Nassjé kommun
2024-10-07 Nassj6 kommun Samhallsplaneringskontoret Lanstrafiken
RJL 2024/1775 BP 2023-369 REMISS
Svar senast 2024-10-25
Remiss - Samrad for detaljplan for Borgen 1 och
2, Nassj6 kommun
2024.14021 Remiss - Starkt stdd till anhoériga — Ett mer Anette Peterson
andamalsenligt stod till barn och vuxna som ar
anhoriga (SOU 2024:60)
2024-10-07 Socialdepartementet Regionledningskontoret
RJL 2024/3412 S2024/01502 REMISS
Svar senast 2025-01-21
Remiss - Starkt stdd till anhoriga — Ett mer
andamalsenligt stod till barn och vuxna som ar
anhdriga (SOU 2024:60)
2024.14083 Remiss - betdnkandet Motstandskraft i Caroline Cherfan
samhallsviktiga tjanster SOU 2024:64
2024-10-08 Forsvarsdepartementet Verksamhetsstdd och
service
RJL 2024/3432 FO2024/01550 REMISS
Svar senast 2025-01-13
Remiss - betdnkandet Motstandskraft i
samhallsviktiga tjanster SOU 2024:64
2024.14094 Remiss - Ett nytt regelverk for halsodataregister Anette Peterson
(SOU 2024:57)
2024-10-08 Socialdepartementet Regionledningskontoret
RJL 2024/3433 Dnr S2024/01695 REMISS
Svar senast 2025-01-29
Remiss - Ett nytt regelverk for hadlsodataregister
(SOU 2024:57)
323154 Remiss - malnivaer for vard vid obesitas Nathalie Bijelic Eriksson
2024-10-10 NR Malnivaer Obesitas Regionledningskontoret
RJL 2024/3448 REMISS
Remiss, malnivaer for vard vid obesitas
2024.14154 Remiss, Malnivaer for vard vid obesitas Nathalie Bijelic Eriksson
2024-10-10 Socialstyrelsen Regionledningskontoret
RJL 2024/3448 Svar senast 2024-11-20 REMISS

Remiss, malnivaer for vard vid obesitas

Sidan 2av 3



2024.14179 I Remiss - Specialiseringstjanstgoring for Elin Carlholt

sjukhusfysiker
2024-10-10 Socialdepartementet Regionledningskontoret
RJL 2024/3457 Svar senast 2025-01-13 REMISS
Remiss - Specialiseringstjanstgoring for
sjukhusfysiker
2024.14188 I Remiss - Granskning av detaljplan for Horstorp  Joakim Strid
1:282 m.fl.
2024-10-10 Stadsbyggnadskontoret Lanstrafiken
RJL 2024/3459 Svar senast 2024-11-10, dnr Stbn/2016:220 REMISS

Samradsredogorelse - Granskning av detaljplan
for Horstorp 1:282 m fl.

2024.14795 I Remiss- Trafikforsorjningsprogram 2026 2029 - Karin Hermansson
Vastra Goétalands kollektivtrafikstrategi

2024-10-23 Vastra Goétalandsregionen Regionledningskontoret

RJL 2024/3581 Svar senast 2025-03-31 REMISS

Remiss av trafikférsorjningsprogram 2026-2029
- Vastra Gotalands kollektivirafikstrategi

202414874 I Remiss - Proposition om marburgvirus och Malin Bengnér
andring av smittskyddslagen

2024-10-23 Regeringskansliet, Socialdepartementet, Regionledningskontoret
Enheten for halsa och civilsamhalle

RJL 2024/3609 S2024/01717 REMISS

Svar senast 2024-11-01

Remiss - Proposition - Infektion med
marburgvirus och andring i smittskyddslagen

2024.14896 I Remiss: Livsviktigt 1arande — fler vagar till Anette Peterson
kunskap fér att férebygga suicid (SOU 2024:66)

2024-10-24 Socialdepartementet Regionledningskontoret

RJL 2024/3622 S2024/01708 REMISS

Svar senast 2025-01-24

Remiss: Livsviktigt 1arande — fler vagar till
kunskap fér att férebygga suicid (SOU 2024:66)

2024.15161 I Remiss - Detaljplan for fastigheten Alen 1 m fl  Nathalie Bijelic Eriksson
Vaggeryds kommun

2024-10-30 Vaggeryds kommun, Samhallsplanering Regionledningskontoret

RJL 2024/3681 Dnr KS 2022/139 REMISS

Svar senast 2024-12-20

Remiss - Detaljplan for fastigheten Alen 1 m fl
Vaggeryds kommun

Sidan 3 av3



Arenden

Utskriftsdatum: 2024-10-31 Utskriven av: Anette Nero
Diarieenhet:  Region JOnkdpings lan
Sekretess: Visas gj
Makulerade: Visas €]

Beskrivning av sokning:

Granskning

Arendenummer Arendemening Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning

2024/3660 Granskning av delarsrapport 2 — 2024 Region Linda Byman
Jonkopings lan

2024-10-29 Regionrevisionen Regionledningskontoret

2024/3683 Granskning av produktions- och Lena Strand
kapacitetsplanering

2024-10-30 Regionrevisionen Regionledningskontoret

10

Sidan 1 av 1




Handlingar

Utskriftsdatum: 2024-11-29 Utskriven av: Anette Nero

Diarieenhet: Region Jonkopings lan
Datum: 2024-11-01 - 2024-11-29
Riktning: Alla

Status: Alla

Handlingstyp: = REMISS

Notering:
Sekretess:
Id I/U/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avsidndare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Notering Handlingstyp
Arendemening
2024.15259 Remiss- Samrad Vasentliga utmaningar Sédra  Karin Hermansson
Ostersjon
2024-11-01 Lansstyrelsen Regionledningskontoret
RJL 2024/3699 Svar senast 2025-04-30 REMISS
Samrad om viktiga vattenfragor i Sédra
Ostersjons vattendistrikt
2024.15269 Remiss - Samrad om Arbetsprogram och Viktiga Karin Hermansson
vattenfragor i Vasterhavets vattendistrikt
2024-11-01 Lansstyrelsen Regionledningskontoret
RJL 2024/3700 Svar senast den 2025-04-30 REMISS
Samrad om Arbetsprogram och Viktiga
vattenfragor i Vasterhavets vattendistrikt
2024.15347 Remiss- Kommuners och regioners Nathalie Bijelic Eriksson
grundlaggande beredskap infér kris och krig
(SOU 2024:65)
2024-11-04 Regeringskansliet Regionledningskontoret
RJL 2024/3724 Svar senast den 2025-02-17 REMISS
Dnr F62024/01668
Kommuners och regioners grundlaggande
beredskap infér kris och krig (SOU 2024:65)
325737 Vattenfall natutvecklingsplaner 2025-2034 Aslég Kantelius
2024-11-06 Vattenfall AB Regionledningskontoret
RJL 2024/3544 REMISS
Vattenfall Natutvecklingsplan 2025-2034
2024.15477 Remiss - Vagledning suicidprevention for Nathalie Bijelic Eriksson
kommunal raddningstjanst
2024-11-06 Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap Regionledningskontoret
RJL 2024/3786 Svar senast 2025-01-06 REMISS

Véagledning suicidprevention fér kommunal
réaddningstjanst

11

Sidan 1av6



2024.15494 I Remiss - Forslag till upphavande av féreskrifter Nathalie Bijelic Eriksson
och allménna rad SOSFS 1997:14

2024-11-07 Socialstyrelsen Regionledningskontoret

RJL 2024/3787 Dnr 4.1-77777/2024 REMISS
Svar senast 2025-01-07

Remiss - Forslag till andrade regler om
delegering i halso- och
sjukvarden och tandvarden

2024.15499 I Remiss - Forslag till andringar i Socialstyrelsens Nathalie Bijelic Eriksson
foreskrifter
och allmanna rad om ordination och hantering
av lakemedel i halso- och sjukvarden m m
HSLF-FS 2017:37

2024-11-07 Socialstyrelsen Regionledningskontoret

RJL 2024/3787 Dnr 4.1-77777/2024 REMISS
Svar senast 2025-01-07

Remiss - Forslag till andrade regler om
delegering i halso- och
sjukvarden och tandvarden

2024.15501 I Remiss - Forslag till andringar i Socialstyrelsens Nathalie Bijelic Eriksson
foreskrifter om om ambulanssjukvard m m
SOSFS 2009:10

2024-11-07 Socialstyrelsen Regionledningskontoret

RJL 2024/3787 Dnr 4.1-77777/2024 REMISS
Svar senast 2025-01-07

Remiss - Forslag till andrade regler om
delegering i halso- och
sjukvarden och tandvarden

325837 K Remiss reviderad riskanalys/handlingsprogram  Evelina Orn

Eksjo kommun
2024-11-07 Eksj6 Raddningstjansten Regionledningskontoret

REMISS

2024.15508 I Remiss - Reviderad riskanalys Nathalie Bijelic Eriksson
2024-11-07 Eksj6 Raddningstjansten Regionledningskontoret
RJL 2024/3796 Svar senast 2024-12-20 REMISS

Reviderad riskanalys/handlingsprogram Eksjo

kommun
2024.15509 I Remiss- Reviderad handlingsprogram Nathalie Bijelic Eriksson
2024-11-07 Eksj6 Raddningstjansten Regionledningskontoret
RJL 2024/3796 Svar senast 2024-12-20 REMISS

Reviderad riskanalys/handlingsprogram Eksjo

kommun
2024.15541 I Remiss av promemorian -Utokade Nathalie Bijelic Eriksson

registerkontroller vid anstallning i kommun, DS

2024:24
2024-11-07 Regeringskansliet Regionledningskontoret
RJL 2024/3802 Svar senast 2025-02-07 REMISS

Utdkade registerkontroller vid anstallning i
kommun, DS 2024:24

2024.15574 | Remiss: Tiotandvard — ett forstarkt Anette Peterson
hégkostnadsskydd for tandvard (SOU 2024:70)

Sidan 2av6
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2024-11-08 Socialdepartementet Regionledningskontoret
RJL 2024/3806 Svar senast 2025-02-16 REMISS

Remiss: Tiotandvard — ett forstarkt
hégkostnadsskydd for tandvard (SOU 2024:70)

2024.15576 I Remiss- forslag till foreskrifter om behorighet att Nathalie Bijelic Eriksson
utféra vissa arbetsuppgifter inom tandvarden,
dnr 4.1-77789/2024

2024-11-08 Socialstyrelsen Regionledningskontoret
RJL 2024/3811 Svar senast 2025-01-07 REMISS

Forslag till foreskrifter om behdrighet att utfora
vissa arbetsuppgifter inom tandvarden. Dnr 4.1-

77789/2024
2024.15742 I Remiss - Strukturfondspartnerskapet Smaland  Johanna Stejdahl

och Oarna 2021-2027
2024-11-11 Strukturfondspartnerskapet Regionledningskontoret
RJL 2024/3835 Svar senast 20024-11-22 REMISS

Samrad kring projektansdkningar som godkants
av Tillvaxtverkets programkontor Smaland och
Oarna 2024:2

2024.15729 I Remiss - Plan fér dvertagande av ansvar for Nathalie Bijelic Eriksson
kommunal raddningstjanst inom Syddstra
civilomradet

2024-11-11 Lansstyrelsen Ostergétland, Sydéstra Regionledningskontoret
civilomradet

RJL 2024/3833 Dnr 466-18131-2024 REMISS

Svar senast 2025-01-15

Remiss - Plan fér dvertagande av ansvar for
kommunal raddningstjanst inom Syddstra

civilomradet
2024.15733 I Remiss - Forslag till nationell strategi inom Nathalie Bijelic Eriksson
omradet séllsynta halsotillstand
2024-11-11 Socialstyrelsen Regionledningskontoret
RJL 2024/3834 Dnr: 13995/2024 REMISS

Svar senast 2024-12-20

Remiss - Forslag till nationell strategi inom
omradet séllsynta halsotillstand

2024.15743 I Remiss - Strukturfondspartnerskapet Smaland Johanna Stejdahl
och Oarna 2021-2027, 2024:1

2024-11-12 Strukturfondspartnerskapet Regionledningskontoret
RJL 2024/3838 Svar senast 2024-11-22 REMISS
Strukturfondspartnerskapet Smaland och 6arna
, 2024:1 ESF
2024.15833 I Remiss - Folkhdlsomyndighetens forslag till Malin Bengnér
foreskrifter om parametervarden for legionella
och bly
2024-11-12 Folkhalsomyndigheten Regionledningskontoret
RJL 2024/3876 Dnr 04375/2024 REMISS

Svar senast 2024-11-19 kI 16.00

Sidan 3 av6
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Remiss avseende Folkhdlsomyndighetens
forslag till foreskrifter om parametervarden for
legionella och bly

2024.15814 Remiss- Utkast till lagradsremiss Skarpta krav ~ Nathalie Bijelic Eriksson
for offentliga bitraden och héjda kompetenskrav
for tolkar i migrationsarenden, Ds 2023:14.
2024-11-13 Justitiedepartementet Regionledningskontoret
RJL 2024/3868 Ju2024/02299 REMISS
Svar senast 2025-02-13
Utkast till lagradsremiss Skarpta krav for
offentliga bitrdden och héjda kompetenskrav for
tolkar i migrationsarenden, Ds 2023:14.
2024.15820 Remiss- Transportstyrelsens rapport (TSG Nathalie Bijelic Eriksson
2023-1619) om Gversyn av
forarutbildningssystemet for behdérighet B.
2024-11-13 Regeringskansliet Regionledningskontoret
RJL 2024/3870 Dnr LI12024/01816 REMISS
Svar senast 2025-03-05
Remiss av Transportstyrelsens rapport (TSG
2023-1619) om Gversyn av
forarutbildningssystemet for behoérighet B.
2024.15914 Remiss- Alarmsymtom vid misstanke om cancer Evelina Orn
hos barn och unga, stdddokument.
2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard
RJL 2024/3890 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Alarmsymtom vid misstanke om cancer hos
barn och unga, stéddokument.
2024.15918 Remiss- Analcancer, Min vardplan. Evelina Orn
2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard
RJL 2024/3891 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Analcancer, Min vardplan.
2024.15920 Remiss- Kronisk lymfatisk leukemi (KLL), Min Evelina Orn
vardplan
2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard
RJL 2024/3892 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Kronisk lymfatisk leukemi (KLL), Min vardplan
2024.15921 Remiss- Lymfom, Min vardplan Evelina Orn
2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard
RJL 2024/3893 2025-02-14 REMISS
Lymfom, Min vardplan
2024.15923 Remiss- Melanom, nationellt vardprogram Evelina Orn
2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard
RJL 2024/3894 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Melanom, nationellt vardprogram
2024.15926 Remiss- Melanom, standardiserat vardférlopp Evelina Orn
2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
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och sjukvard

RJL 2024/3895 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Melanom, standardiserat vardfériopp

2024.15928 Remiss- Njurcancer, nationellt vardprogram Evelina Orn

2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard

RJL 2024/3896 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Njurcancer, nationellt vardprogram

2024.15929 Remiss - Njurcancer, standardiserat vardforlopp Evelina Orn

2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard

RJL 2024/3897 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Njurcancer, standardiserat vardférlopp

2024.15930 Remiss- Testikelcancer, standardiserat Evelina Orn
vardforlopp

2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard

RJL 2024/3899 Svarv senast 2025-02-14 REMISS
Testikelcancer, standardiserat vardforlopp

2024.15931 Remiss- Vulvacancer, Min vardplan Evelina Orn

2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard

RJL 2024/3900 svar senast 2025-02-14 REMISS
Vulvacancer, Min vardplan

2024.15933 Remiss- Arftliga cancerrisksyndrom, nationellt ~ Evelina Orn
vardprogram

2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard

RJL 2024/3902 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Arftliga cancerrisksyndrom, nationellt
vardprogram

2024.15935 Remiss - Pneumoni vardrelaterad Evelina Orn

2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard

RJL 2024/3904 2025-02-14 REMISS
Pneumoni vardrelaterad

2024.15936 Remiss - Obesitas Evelina Orn

2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard

RJL 2024/3905 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Obesitas

2024.15939 Remiss - Normaltryckshydrocefalus Evelina Orn

2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
och sjukvard

RJL 2024/3907 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Normaltryckshydrocefalus

2024.15942 Remiss- Njurtransplantation Evelina Orn

2024-11-15 Nationellt system for kunskapsstyrning halso- Regionledningskontoret
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och sjukvard

RJL 2024/3908 Svar senast 2025-02-14 REMISS
Njurtransplantation
2024.16155 Remiss- Analcancer, nationell hégspecialiserad Evelina Orn
vard
2024-11-20 Socialstyrelsen Regionledningskontoret
RJL 2024/3961 Svar senast 2025-03-05. REMISS
Dnr 5936/2024
Analcancer - Nationell hégspecialiserad vard
2024.16157 Remiss- Huntingtons sjukdom och Sallsynta Evelina Orn
motorikstorningar - Nationell hdgspecialiserad
vard
2024-11-20 Socialstyrelsen Regionledningskontoret
RJL 2024/3962 Svar senast 2025-03-05 REMISS
96663/2023 Huntingtons sjukdom
96666/2023 Sallsynta motorikstdrningar
Remiss - Huntingtons sjukdom och Sallsynta
motorikstdérningar - Nationell hdgspecialiserad
vard
2024.16158 Remiss- Huntingtons sjukdom och Sallsynta Evelina Orn
motorikstorningar - Nationell hdgspecialiserad
vard
2024-11-20 Socialstyrelsen Regionledningskontoret
RJL 2024/3962 Svar senast 2025-03-05 REMISS
96663/2023 Huntingtons sjukdom
96666/2023 Sallsynta motorikstorningar
Remiss - Huntingtons sjukdom och Sallsynta
motorikstérningar - Nationell hdgspecialiserad
vard
2024.16175 Remiss - Avgransningssamrad strategisk Karin Hermansson
miljobeddmning av nationell plan for
transportinfrastrukturen 2026—2037
2024-11-21 Trafikverket Regionledningskontoret
RJL 2024/3966 TRV 2024/124495 REMISS
Svar senast 2024-12-20
Avgransningssamrad strategisk miljébedémning
av nationell plan for transportinfrastrukturen
2026-2037
2024.16309 Remiss- Starkt medicinsk kompetens i Nathalie Bijelic Eriksson
kommunal hélso- och sjukvard
2024-11-25 Socialdepartementet Regionledningskontoret
RJL 2024/4013 SOU 2024:72 REMISS

Svar senast 2025-03-12

Starkt medicinsk kompetens i kommunal hélso-
och sjukvard
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N Region PROTOKOLL

O JOﬂkOplngS Ian Namnd for trafik, infrastruktur och miljo —
presidium
2024-11-26
§ 129

Kurser och konferenser

Beslut
Presidiet for Namnd for trafik, infrastruktur och milj6 beslutar om
deltagande vid foljande kurser och konferenser enligt foljande:

e Fehmarnbelt Days 1 Liibeck 2025-06-13--16 — Leif Andersson (C)
deltar.

e Digital lansering av Regionsamverkan Sydsveriges effektprognoser
2024-12-05 - tvd ledaméter for den politiska ledningen och tvé
ledamoter fran oppositionen ges mojlighet att delta.

e Sverige 30 &r 1 EU webbinarium 2024-12-09 - tva ledamoter f6r den
politiska ledningen och tvé ledaméter fran oppositionen ges
mojlighet att delta.

Anmalan sker via namndsekreteraren.

Det noteras att presidiet tidigare beslutat om deltagande for Per Svenberg
(S) 1 Transportforetagens seminarium 2024-11-04.

Beslutet skickas till
Namnd f0r trafik, infrastruktur och miljo

Protokollsutdrag, bestyrkande
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europa
korrideren

Save the date
- Hang med pa Fehmarnbelt Days den 13-16 juni 2025 till Liibeck!

| mitten av juni 2025 samlas méanniskor fran olika sektorer i den vackra staden Libeck for att
tillsammans framja samarbetet dver Fehmarn Balt-regionen. Fehmarnbelt Days ar ett inspirerande
evenemang som satter fokus pa hur den fasta forbindelsen mellan Danmark och Tyskland 6ppnar upp
for nya mojligheter inom transporter, arbete och besdksnaring.

Libecks handelskammare (IHK Liibeck), en av arrangorerna, har lange arbetat for att starka
transportinfrastrukturen mellan Sverige och Tyskland genom sitt engagemang i Europakorridoren. Nu
har du chansen att vara med och diskutera framtidens gransoverskridande samarbeten!

Vad kan du férvanta dig? Under medborgarfesten den 14-15 juni bjuds du in till en upplevelse fylld
med inspirerande samtal och aktiviteter som speglar regionens dynamik. Dessutom far du en exklusiv
moijlighet att stanna till vid byggplatsen for Fehmarnbelt-tunneln, en historisk infrastruktur som
férbinder Danmark och Tyskland.

Den 16 juni halls workshops dar du far maojlighet att fordjupa dig i konkreta fragestéaliningar och
utveckla idéer tillsammans med representanter fran hela regionen. Malet &r att skapa
gransoverskridande relationer och framja kunskapsutbyte.

Europakorridoren organiserar en bussresa till Liibeck till sjalvkostnadspris. Vi bjuder in medlemmar
och véanner till nya stambanor. Det hér ar en fantastisk chans att ndtverka, fa insikter om den senaste
utvecklingen i regionen och uppleva den tysk-skandinaviska vdnskapen pa plats.

Overgripande program:

Den 13 juni avresa med stopp vid Fehmarnbelt for ett besok vid tunnelbygget.
Den 14-15 juni seminarier, utstallningar, aktiviteter och upplevelser.

Den 16 juni workshops under dagen och hemresa pa eftermiddagen.

Ungefarligt kostnadsspann: 7 000 — 8 000 kronor per deltagare.
Avgiften ar baserad pa:

e Buss och farja till Libeck, inkl fika, frukt, lunch

e En middagi Libeck

e Tre hotellnatter

e Buss och farja fran Labeck inkl fika, frukt, middag

Anmal icke-bindande intresse till info@europakorridoren.se senast den 15 november!

Europakorridoren AB Europakorridoren &r enideell
Garvaren férening som drivs av
Stationsgatan 2 kommuner och regioner samt
SE-34160 Ljungby andra intresserade

info@europakorridoren.se branschféretradare [ Sverige
och Tyskland. De svenska

o o @ intressenterna dger solidariskt

Europakorridoren AB
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Inbjudan - Digital lansering av Regionsamverkan Sydsveriges effektprognoser 5 december

Fran: Arnesson Lofgren Gunne <Gunne.ArnessonLofgren@skane.se> For Regionsamverkan
Sydsverige

Skickat: den 13 november 2024 16:19

Kopia: Malm Elin <Elin.Malm@skane.se>; Hedman, Robert <robert.hedman@regionblekinge.se>
Amne: Digital lansering av Regionsamverkan Sydsveriges effektprognoser 5 december

Hej,

Den 5 december kl. 14:00 genomfors en digital lansering av Regionsamverkan Sydsveriges
effektprognoser, for information och anmalan se Webblansering av effektprognoser for Sydsverige.
Fullstandigt program och Teams-lank skickas ut till de som anmalt sig nar vi ndrmar oss.

Ar det nagra fragor sa kontakta elin.malm@skane.se eller robert.hedman@regionblekinge.se

Med vanliga halsningar

Regionsamverkan Sydsverige

Gunne Arnesson Lovgren

c/o Region Skane, 291 89 Kristianstad

044-309 31 33, 0768-87 07 27

regionsamverkan.sydsverige@skane.se eller gunne.arnesson.lovgren@skane.se
www.regionsamverkan.se

Detta mail skickas till Regionsamverkan Sydsveriges styrelse och ersattare, regionala
utvecklingsutskottet, den politiska beredningen fér energiforsorjning, till ledningsgruppen,
arbetsgruppen for regional utveckling och beredningsgruppen for energiférsorjning samt till diarierna
for registrering.

Nér du skickar e-post till Region Sk&ne behandlar vi dina personuppgifter i enlighet med géllande lagstiftning. Mer
om hur dina personuppgifter behandlas hittar du pa Skane.se/personuppaqifter.
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/‘* Webbinarium

/" 9 december
10:00-11:30

Varmt valkommen till vart webbinarium!

Sverige 30 ar i EU - Inga nybdérjare langre

Under de senaste decennierna har Sveriges relation till EU varit en central fraga i den politiska
debatten. | november 1994 réstade svenskarna ja till EU-medlemskap, efter intensiva diskussioner
och en kampanj praglad av bade entusiasm och skepsis. Den svenska EU-opinionen har utvecklats
over tid, med en férandrad syn pa vart medlemskap. | dag, 30 ar senare, star vi infor nya
utmaningar och majligheter. Den politiska dynamiken i Europaparlamentet har exempelvis skiftat
sedan det senaste valet, vilket ocksa paverkar Sveriges stallning i unionen.

| detta sammanhang ar det vasentligt att reflektera 6ver hur Sveriges roll i EU kan komma att se ut,
bade pa kort och lang sikt, samt aven att lyfta EU-medlemskapets betydelse for svenska regioner
som Halland och Jénkopings lan. Det ar ocksad viktigt att belysa hur regioner kan framja sina
intressen pa EU-nivan och vilka strategier som kravs for en hallbar framtid.

Webbinariet kommer att behandla Sverige i EU - da, nu och i framtiden. Rolf Fredriksson, tidigare
Europakorrespondent, redogdr for den historiska debatten och svensk EU-opinion vid tiden for
folkomrostningen och framat. Svenska politiker pa olika nivaer medverkar for att diskutera nulaget,
opinionen samt hur EU-medlemskapet paverkar vara regioner. Slutligen, vilka ar de framtida
utmaningarna och mojligheterna for Sverige inom EU? Vilka strategier kan starka regionernas
intressen pa europeisk niva framat?

Varmt valkommen!

. Region N$§ ND
\'t Region Halland Jonkopings lan ﬁﬁ'ﬁ?ﬂmﬁ%

EUROPA DIREKT EUROPA DIREKT
Halland Jonkopings lan

»
L



PROGRAM OCH MEDVERKANDEN

Inledning
Stina Lindgren, projektledare for Europa Direkt Halland inleder och modererar samtalet.

Valkommen och historisk tillbakablick

Hur har debatten om det svenska EU-medlemskapet sett ut éver tid och vid den svenska folkomrdstningen november
1994? Rolf Fredriksson, med 6ver 30 ars erfarenhet som Europakorrespondent, delar med sig av sina unika insikter fran
datidens politiska landskap till dagens EU-opinion i ett kortare féredrag.

Rolf Fredriksson, tidigare korrespondent i Bryssel for SVT

Nuldge och framatblick - Sverige i EU?

Ett moderatorlett samtal mellan tva svenska politiker om den senaste utvecklingen inom EU och Europaparlamentet sedan
EU-valet 2024, vilka de politiska och ekonomiska forandringarna ar och hur dessa paverkar EU:s framtid. Talarna reflekterar
aven over Sveriges roll i EU i framtiden. Om ytterligare 30 ar, var befinner vi oss da?

Adnan Dibrani (S), ledamot, Europaparlamentet
Erik Ottoson (M), ordférande i EU-namnden, Sveriges riksdag

Det regionala paverkansarbetet pa EU-arenan

Ett samtal om vad EU-medlemskapet och europeiskt samarbete betyder for Hallands- och Jonkdpings 1an, och hur man
arbetar for att framja sina intressen pa EU-arenan. Talarna diskuterar &ven hur regionernas roll kan utvecklas pa sikt och
hur det regionala utvecklingskapitalet kan tankas se ut framover.

Elisabet Babic (M), 1:e vice ordférande i Regionstyrelsens Tillvaxtutskott samt President of the CPMR
North Sea Commission Region Halland (Sweden)
Rachel De Basso (S), regionstyrelsens ordférande, Region Jonkdpings lan

Summering
Moderator Stina Lindgren avslutar och summerar webbinariet.

Mandagen den 9 december, klockan 10:00-11:30.

Anmal dig har!

Detta webbinarium ar ett kunskaps- och inspirationstillfalle for dig som arbetar med eller intresserar dig for lokal och
regional utveckling utifran ett europeiskt perspektiv. Webbinariet sands via Youtube och &r kostnadsfritt. Sista
anmalningsdag ar den 4 december. Bekraftelse och lank till séndningen skickas ut per mejl innan sandningen.

Fragor om anmalan och innehall besvaras av:

Stina Lindgren, stina.lindgren@halmstad.se, Europa Direkt Halland
Maria Lund Bjork, maria.lund.bjork@rjl.se, Europa Direkt J6nkdpings lan
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Manadsrapport januari — oktober, namnden for trafik,
infrastruktur och miljo (2024/23)
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Lanstrafiken

Efter oktober ar det en negativ budgetavvikelse for Lanstrafiken pa ca -10,1 mnkr. Budgetavvikelserna férdelat
mellan resultatenheterna inom Lanstrafiken ar:

Allman trafik ca +20,7 mnkr
Biljettintakterna ar hogre an féregaende ar men nar inte budget ackumulerat.

P4 kostnadssidan inom busstrafiken ingar kostnader for skatt pa biogas, i 6vrigt har kostnaderna 6verlag en
positiv budgetavvikelse. Indexutvecklingen har varit gynnsam dar bransle och el minskat, men allman KPI och

ranta ar fortfarande pa en hog niva. Positiv avvikelse finns dven pga lagre kostnader for incitamentsersattningar
samt hogre intakter pga viten.

Det ar en positiv avvikelse for Krosatdgen som en foljd av reducering av trafik som ersatts med bussar da bl.a.
banavgifter och underhéllskostnader minskar. Kostnader for ersattningstrafik har 6kat pga ombyggnad av
stationen i Varnamo. En lagre indexutveckling samt utfall pa incitament (punktligheten) och viten paverkar
budgetavvikelsen positivt.

Positiva avvikelser finns aven for tilldggsavgifter, teknik,- och konsulttjanster m.m.

Serviceresor ca -38,9 mnkr

Inom Serviceresor ar det ett fortsatt hogt resande och den negativa budgetavvikelsen ar i linje med utvecklingen
sedan tidigare aven om den negativa avvikelsen minskat de senaste manaderna. Det hogre resandet ger en
positiv avvikelse pa intaktssidan men negativ avvikelse pa kostnadssidan. Den del som avser miljdersattning fill
trafikforetagen har okat ytterligare under aret. Resandet inom serviceresor har 6kat med ca 5 procent hittills i ar
och tillsammans med indexering samt en hégre marginalkostnad for tillkommande resor medfor detta att
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nettokostnaderna for trafiken jamfort med foregaende ar. Ett annat arbetssatt vid planering av trafiken har dock
gett indikationer pa att effektiviteten har 6kat det senaste halvaret.

Stab, Ekonomi, marknad ca +8,1 mnkr

Det ar en positiv avvikelse inom stab, ekonomi och marknad. En del kostnader, tex marknadsaktiviteter och
utvecklingskostnader for biljettsystemet slapar och ar planerade till hosten. Det finns ocksa en post for
oférutsedda kostnader som bidrar till positiv budgetavvikelse.

Regionovergripande TIM

Regionala utvecklingsmedel visar en nagot hdgre forbrukning an budget. Detta végs upp av motsvarande positiv
avvikelse for Regionala utvecklingsmedel inom ANA-namndens budget.

TIM-ndmndens egna anslag visar en positiv budgetavvikelse.
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Verksamhetsplan
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Regional utveckling




Dnr RJL 2024/15, RJL 2024/17, RJL 2024/18

Karin Hermansson, Regional utvecklingsdirektor
Utbildning och kultur

Region Jonkopings 14n, Box 1024, 551 11 Jonkoping
© Region Jonkopings ldn, www.rjl.se

Utbildning och kultur, Verksamhetsplan
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Inledning

Regional utveckling har uppdraget att skapa forutséttningar for en hallbar, innovativ och kulturellt rik
region dir ménniskor trivs och foretag blomstrar. [ uppdraget ingar ocksa verksamheterna Smalands
Musik och Teater (SMOT), Sordangens folkhdgskola, Varnamo folkhogskola, Tenhults naturbruks-
gymnasium samt Stora Segerstads naturbrukscentrum.

Uppdraget, som &r lagstadgat, innebar bland annat att ta fram en strategi for lanets utveckling och med
fokus pa ldngsiktighet planera for framtidens infrastruktur, energiférsorjning, kultur, néringsliv och
kompetensforsorjning. Den regionala utvecklingsstrategin (RUS) sédkerstéller att insatser samordnas
och att resurserna anvands dar de gér mest nytta.

Revidering av RUS

RUS:en dr det gemensamma verktyget for att forma lénets framtid och styr vilka insatser som kommer
att genomforas. Den nuvarande RUS:en har ar 2035 som maélfokus. Under 2025 kommer dialoger med
lansinvanare, kommuner och andra aktorer att genomforas for att se over strategin och gora de anpass-
ningar som identifieras utifran linets fordnderliga behov och forutséttningar. En ny uppdaterad RUS
kommer att presenteras i slutet av 2025.

Kompetensforsorjning i fokus

Under 2025 kommer ett aktivt arbete att ske for att frimja en stérkt kompetensforsorjning i lanet,
bland annat genom att 6ka kunskapen om mdjligheterna med validering. Andra utmaningar som fore-
tagen i ldnet star infor dr 14g innovationsgrad, svarigheter att fa ut effekter av digitaliseringen samt ut-
maningar i jamstélldhetsarbetet. Darfor kommer mycket arbete ocksa fokusera pa kapacitetshojande
insatser i det foretagsframjande systemet.

Kultur och samhillsutveckling

Kulturen spelar en central roll i ldnets utveckling. En levande kultur bidrar till samhéllsutvecklingen
och stirker invénarnas trivsel och vilbefinnande. Regional utveckling arbetar for att gora kultur och
konst dnnu mer tillgéngligt for samtliga ldnsbor. Kulturplanen och biblioteksplanen leder oss i att
frimja yttrandefrihet, méngfald och demokrati genom nya samarbeten och forum.

En héllbar och gron utveckling

For att mota de globala klimatmalen arbetar Regional utveckling med gron energi och héllbara trans-
porter. En stabil och miljévanlig infrastruktur dr avgdrande for att skapa ett samhélle dar manniskor
enkelt kan ta sig till arbete, skola och fritid. Under 2025 1aggs fokus pa att driva en samverkansarena
for lanets elforsorjning och att utveckla nya 16sningar for hallbar mobilitet.

Finansiering for framtiden

For att genomfora regional utveckling kravs resurser och dessa kommer bland annat fran EU-fonder
och nationella medel. Utvecklingsarbetet av finansieringsportfoljen fortsitter samtidigt som fokus pé
att undersoka nya mojligheter for att sékerstilla en stark och l&ngsiktig utveckling sker 16pande.

Okat elev-och deltagarantal i fokus

Region Jonkdpings 1an driver fyra skolor, tva folkhdgskolor Sordngens folkhdgskola, Varnamo folk-
hogskola och tvd naturbruksgymnasier, Tenhults naturbruksgymnasium samt Stora Segerstads natur-
brukscentrum. De béda naturbruksgymnasierna kommer under 2025 fokusera pa att fa fler elever att
soka till skolornas utbildningar genom att utveckla kommunikation och marknadsféring samt delta i
Skolverkets insats Riktat stdd under en tredrsperiod. Aven de bada folkhdgskolorna kommer att arbeta
med att vidareutveckla utbildningarna for att na ut till &nnu fler blivande deltagare genom att aktivt
jobba med marknadsforing.

Musikal i Spira
Under éret gors en stor satsning pa musikal. Hosten 2025 har Sd som i Himmelen premiér och berak-
nas locka en bred publik.
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Perspektiv och strategiska mal

Perspektiv

Strategiska mal

Medborgare och kund

Bésta plats att vdxa upp, leva, verka och aldras pa

Process och produktion

Enklare vardag for invanare och medarbetare

Bista mojliga kvalitet

Langsiktigt hallbar och innovativ tillvéxtregion

Larande och fornyelse

Bist pa att forbattra och fornya

Medarbetare

Sveriges bésta offentliga arbetsgivare med Sveriges bésta arbetsplatser

Ekonomi

God och héllbar hushéllning
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Ekonomisk ersattning i budget

Budgeten for Regional utveckling ar fordelad inom fyra omraden. Efter Regionfullméktiges beslut om
budgetram har i arbetet med detaljbudgeteringen vissa budgettekniska justeringar gjorts. Bland annat
har omfordelning av budget skett inom Regional utveckling. Nér den nuvarande strukturen for
Regional utveckling skapades, gjordes ingen budgetrevidering utifrdn den nya strukturen. I samband
med detaljbudgetering har budgeten 2025 nu omfordelats och det innebér att som tidigare ligger
Smalands Musik och Teater, Sordngens och Vérnamo folkhdgskolor samt naturbruksgymnasierna i
Tenhult och Stora Segerstad under verksamhetsomradet Utbildning och kultur. Bidrag och konst har
flyttats fran Utbildning och kultur till centralt budgeterade anslag och alla sektioner inom Regional
utveckling har samlats under Regionledningskontoret. Den sammanlagda budgetramen f6r Regional

utveckling ar drygt 374 miljoner kronor for 2025 och fordelas enligt foljande:

Utbildning och kultur 137 mnkr
Centralt budgeterade anslag 171 mnkr (exklusive budget for respektive nimnd ANA och TIM)
Regional utveckling avdelning (Regionledningskontoret) 66 mnkr

Ekonomisk erséttning
mnkr

Budget 2025

374

Investeringar ospec

16,4

varav konst

Investeringar spec

ID Verksamhet Benimning Beviljat belopp
01114 SMOT Styr och controlsystem 30
scenteknik
varav 2025 5
Ny- och ombyggnationer Konstnérlig utsmyckning 1%
inom RJL
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Medborgare och kund

Strategiska mal: Basta plats att vaxa upp, leva, verka och aldras pa

Framgangsfaktorer: Nojda kunder och intressenter

Miitetal Periodicitet Milvérde 2025
o Sokande per utbildningsplats (folkhdgskolan) Ar 1,5

& Andel antagna i forhallande till antal elever som Ar 3%

slutar arskurs 9 i lanet (Naturbruksskolorna)

& Antal tomma platser vid antagning (Naturbruks- Ar 0

skolorna)

Aktiviteter Beskrivning

Utveckla kommunikations- och marknadsforingsin-
satser som medverkar till fortsatt hdgt intresse for
folkhdgskolorna i kombination med interna insatser
for ett adekvat kursutbud.

Genom olika insatser se 6ver och utveckla kommuni-
kation och marknadsforing sé att man nér 6nskade
malgrupper. Fortsatt utveckla gott samarbete med
olika samarbetspartner. Se dver kursutbud/innehall,
eventuellt utveckla mer sommarkurser.

Insatser for 6kad andel s6kande till Naturbrukspro-
grammets alla inriktningar.

Verksamhetschefer och rektorer kommer under 2025
arbeta aktivt med olika insatser for att 6ka andelen
sokande till naturbruksskolorna. Utredning ar initie-
rad géllande att genomfora en mélgrupps- och
behovsanalys kring ungdomskommunikation och hur
skolorna bér kommunicera och marknadsfora respek-
tive skola for att 6ka andelen s6kande till Region
Jonkdpings léns naturbruksgymnasium. Mitetal utgar
fran den arliga rapporteringen av platsorganisation
till gymnasieantagningsprocessen och foljs upp i den
prelimindra antagningen, slutlig antagning och 15/9
dé gymnasieantagningsaret avslutas.

Framgangsfaktorer: Vitalt och tillgangligt kulturliv

Uppdrag: SMOT ska producera scenkonst, framja barn och ungas méte med scen-
konst och bedriva utvecklingsarbete och fordjupning.

I kultursamverkansmodellen framgar att SMOT ska producera scenkonst som ér tillgénglig for invé-
narna i Jonkopings 1dn och som spelas i Kulturhuset Spira, aker pa turné och spelas for barn och unga i
skolan. SMOT ska vidare frdmja barn och ungas méte med scenkonsten och bedriva utvecklingsarbete
och fordjupning inom verksamhetens alla avdelningar.

Miitetal Periodicitet Milviirde 2025
& Publik Smalands Musik och Teater Tertial 85 000
& Publik vid forestéllningar for barn och ungdom Tertial 35000
& Publik linet (exklusive Kulturhuset Spira). Tertial 30 000

Utbildning och kultur, Verksamhetsplan
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Aktiviteter Beskrivning

Att producera scenkonst i Kulturhuset Spira och pa Marknadsforing och genomforande av planerat

turné. program.

Verksamhetsstatistik 2022 2023
Publik Sméilands Musik och Teater 83722 81 828
varav Kulturhuset Spira 71138 67139
varav Jonképings kommun, exklusive Kulturhuset Spira 2 347 3100
varav ovriga kommuner i ldnet 9 144 10 840
varav turné utanfor ldnet 1093 749
Varav publik vid forestéillningar for barn och ungdom Smélands Musik och 23252 19 708
Teater

varav Kulturhuset Spira 18 935 16 054
varav Jonképings kommun, exklusive Kulturhuset Spira 1355 676
varav ovriga kommuner i ldnet 2671 2 650
varav turné utanfor ldnet 291 328

Framgangsfaktorer: Utbildningsinnehall anpassat till elevens behov

Uppdrag: Andel elever som nar gymnasieexamen fran naturbruksprogrammet ska

oka.

Kraven for att nd en gymnasieexamen ar minst 2250 godkénda gymnasiepodng samt:

*Godkidnda betyg i kurserna Svenska 1 eller Svenska som andrasprak 1
*Godkint betyg i Engelska 5

*Godkint betyg i Matematik 1

*Godkint Gymnasiearbete 100 p

*Minst 400 podng godkinda i de programgemensamma dgmnena

Mitetal Periodicitet Milvérde 2025

& Andel elever som ndr en gymnasieexamen inom 3 | Ar 100 %

ar.

& Andel elever som natt malen for gymnasie- Ar 100 %

examen.

& Andel deltagare som slutfor utbildning pa allmin | Ar 90 %

linje pa vara tva folkhdgskolor.

Aktiviteter Beskrivning

Deltagande i Skolverkets insats - Riktat stod Naturbruksskolorna deltar i Skolverkets insats
- Riktat stod. Processgrupper fran respektive natur-
bruksskola deltar och olika insatser genomfors, foljs
upp och utvirderas under en tredrsperiod.

Utbildning och kultur, Verksamhetsplan
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Verksamhetsstatistik 2022 2023

Andel som har fatt jobb efter avslutad gymnasieutbildning Nytt Nytt

Andel avbrott fran naturbruksprogrammet Nytt Nytt

Uppdrag: Deltagarna inom folkhdgskolan ska slutféra sina kurser.

Malet ar att deltagarna ska slutfora paborjade kurser.

Miitetal Periodicitet Malvirde 2025

& Andel deltagare som slutfor utbildning p4 allman | Ar 90 %
linje pa vara tva folkhdgskolor.

Aktiviteter Beskrivning

Insatser som medverkar till att 6ka andelen deltagare | Skolorna ser ver vilka fraimjande insatser som med-

som fullfoljer sina kurser. verkar till att deltagare fullfoljer sina kurser.
Utbildning och kultur, Verksamhetsplan 9(26)
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Process och produktion

Strategiska mal: Enklare vardag for invanare och medarbetare

Framgangsfaktorer: Utveckling av arbetssitt och digitala tjanster

Uppdrag: Bidra till 6kad kapacitet i den digitala omstallningen bland sma och

medelstora foretag.

Det finns ett stort behov hos smé och medelstora foretag att 6ka sin forméga att bidra till och dra nytta
av digital omstéllning. I Kompetensbarometern, som visar arbetsgivares kompetensbehov, lyfter
samtliga branscher en avsaknad av kompetens inom digitalisering och Al.

Aktiviteter

Beskrivning

Erbjuda riktat foretagsstod i form av
affarsutvecklingscheckar.

Region Jonkopings 14n erbjuder i samarbete med
Tillvaxtverket och Almi foretagsstod som kan sokas
av foretag som vill utveckla sin verksamhet genom
att ta del av externa resurser.

Undersoka varfor foretag inte fullt ut utnyttjar digita-
lisering och tillsammans med kommunerna identifi-
era hinder och behov for att frimja digital utveckling.

Paborja ett projekt som kommer att drivas av
Regional utveckling.

Uppdrag: Fasa ut mindre vardeskapande arbetssatt.

Att aktivt arbeta med att fasa ut mindre virdeskapande arbetssétt i Region Jonkoping léns verksam-

heter.

Aktiviteter

Beskrivning

Infora digital signering av dokument.

Digital signering av dokument forenklar och under-
lattar kontakterna med privatpersoner, som till exem-
pel vardnadshavare och elever/deltagare pa Regions
Jonkdpings léns skolor. Dessutom blir hanteringen
mer siker jAmfort med att forlita sig pa manuell pé-
skrift och hantering via post, vilket sparar bade tid
och pengar.

Framgangsfaktorer: Samverkan med andra aktorer

Uppdrag: Utveckla arbetet med att initiera och frimja samtal om yttrandefrihet, mang-
fald, demokrati och manskliga rattigheter samt vacka uppmarksambhet for fragorna.

Skapa och genomfora forum dir samtal fors kring yttrandefrihet, méngfald, demokrati och méanskliga

rattigheter.

AKktiviteter

Beskrivning

Genomfora och framja fler samtal i Jonkopings lan
som uppmérksammar kulturens betydelse fér demo-
krati, yttrandefriheten och ménskliga réttigheter.

Exempel pa aktiviteter ar insatsen "Roster for yttran-
defrihet". Under 2025 ar malet att involvera fler av
lanets kulturaktorer i arrangemang dir samtal fors om
demokrati, yttrandefrihet och ménskliga rattigheter.

Synliggdra och frimja nationella minoriteters kultur,
kulturarv och sprék.

I samarbete med representanter for de nationella
minoriteterna, kommuner, kulturinstitutioner, civil-
sambhille och Gvriga berdrda parter genomfora
kunskapshdjande insatser om de nationella minorite-
ternas kultur, kulturarv och sprak.

Utbildning och kultur, Verksamhetsplan
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Aktiviteter

Beskrivning

Utforska och synliggdra bibliotekens demokratiska
uppdrag tillsammans med folkbiblioteken.

Efter projektet Biblioteken som tankesmedjor
fortsatter Biblioteksutveckling arbetet kring biblio-

tekens demokratiska uppdrag tillsammans med folk-
biblioteken. Dialog och kunskapshdjande insatser &r
barande delar.

Uppdrag: Starka och utveckla samt tydliggdra formerna fér samverkan med
civilsamhallet.

En produktiv dialog och samverkan ger lénets civilsamhallesaktorer ett bra utgédngslége att planera
langsiktigt, genomfora fordndringar och mota utmaningar, vilket dr en viktig forutséttning for linets
utveckling. For att na fram till en samverkansmodell med civilsamhéllet, vilket lyfts som en prioriterad
delstrategi i den regionala utvecklingsstrategin, sker kontinuerlig dialog med civilsamhéllets aktorer.

Aktiviteter

Beskrivning

Genomfora dialoger med civilsamhéllet for att ta
fram héllbara strukturer som tar tillvara, stirker och
utvecklar civilsamhéllet.

Hallbara strukturer for dialoger med civilsamhéllet &r
avgorande for att skapa och frimja ett inkluderande
och levande kulturliv. Under aret bjuds civilsam-
hallets olika aktorer in till dialoger for hur strukturer
gemensamt kan tas fram som fraimjar samskapande,
dér bada parter bidrar med perspektiv och kompetens.

Frédmja socialt ansvar, kulturell utveckling och
samhéllsengagemang genom bidragsgivning till civil-
samhéllet.

Handlaggning och stod av bidrag till civilsamhillet &r
en viktig roll for regionen i att frimja socialt ansvar,
kulturell utveckling och samhillsengagemang.

Frémja samverkan med studieforbunden.

Arliga moten med lénets studieforbund ar viktiga for
att frimja samverkan, dela erfarenheter och resurser,
samt diskutera verksamhetsutveckling och policyer.
De ger en plattform for ndtverkande och gemen-
samma projekt, vilket stirker studieférbundens roll i
att framja livslangt larande och méta lokala behov.
Dessa moten bidrar ocksa till att halla deltagarna
informerade om aktuella fragor och trender.

Strategiska mal: Basta maojliga kvalitet

Framgangsfaktorer: Andamalsenliga, resurseffektiva och hallbara processer

Uppdrag: Etablera en samverkansarena i syfte att samla relevanta aktorer for att

sakerstalla ett samordnat och hallbart arbete avseende den framtida elférsorjningen i
regionen.

Region Jonkdpings 14n ska vara sammankallande och drivande for ett aktivt regionalt arbete for hall-
bar energiforsorjning i ldnet. Arbetet bor i forsta hand ta sin utgangspunkt i att skapa forutséttningar
for den grona omstéllningen inom lénets industri, dess expansion samt skapa attraktionskraft for nya
foretagsetableringar.

Aktiviteter Beskrivning

Etablera och driva en samverkansarena avseende den
framtida elforsorjningen i linet.

Region Jonkopings 14n ska etablera en samverkans-

arena i syfte att samla relevanta aktorer for att sdker-
stdlla ett samordnat och héllbart arbete avseende den
framtida elforsorjningen, dir organisationen ska vara
sammankallande och drivande for ett aktivt regionalt
arbete for hallbar energiforsorjning i Jonkopings lén.
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Aktiviteter Beskrivning

Arbetet bor 1 forsta hand ta sin utgangspunkt i att
skapa forutséttningar for den grona omstéllningen
inom lénets industri, dess expansion samt skapa
attraktionskraft for nya foretagsetableringar.

Uppdrag: Analysera och foéresla Idsningar inom omradet kollektiv hallbar mobilitet.

Genomfora analys och foresla 16sningar inom omrédet kollektiv hallbar mobilitet for att mojliggdra
effektiva, hdlsosamma och klimatneutrala resor som ér tillgédngliga for alla. Uppdraget ska genomforas
i samverkan med kommuner och berérda verksamheter inom Region Jonkopings lén.

Aktiviteter Beskrivning
Analysera och foreslé 16sningar inom omradet Genomfora analys och foreslé 16sningar inom
kollektiv hallbar mobilitet. omradet kollektiv héllbar mobilitet for att mojliggdra

effektiva, hdlsosamma och klimatneutrala resor som
ar tillgéngliga for alla. Uppdraget ska genomforas i
samverkan med kommuner och berdrda verksamheter
inom Region Jonkopings lan.

Mitetal Periodicitet Malvirde 2025

& Andel ekologiska livsmedel Tertial 65 %

& Koldioxidutslépp frén tjénsteresor, inklusive egna | Ar 0,165 ton
godstransporter per arsarbetare koldioxid/arsarbetare
& Andel svenskproducerat kott, mejeriprodukter och | Tertial 95 %

agg

Uppdrag: Utveckla cirkulara materialfloden och minska mangden avfall.

Andelen cirkuldra materialfloden ska 0ka, avfallsmédngden ska minska och atervinningen ska oka.
Detta bland annat genom att 6ka materialatervinningen av vart avfall, minska anvéindningen av
engangsprodukter samt minimera matsvinn.

Mitetal Periodicitet Malvirde 2025

VO Matsvinn per restaurangportion Tertial -30 %

Aktiviteter Beskrivning

Genomfora gemensamma kompetensutvecklings- Verksamhetsledning och miljosamordnare planerar

insatser for personal och chefer inom skolkodken tva och genomfor tva ganger per ar

génger per ar. kompetensutvecklingsinsatser till de fyra skolornas
kokspersonal och ledningen for skolkéken. Erfaren-
hetsutbyte och gemensamma dialoger &r viktiga delar
i kompetensutvecklingen. Nyheter och utveckling
inom omradet samt praktiska moment for kdksperso-
nalen planeras ske l6pande.

Uppdrag: Servera maltider som framjar halsosamma matvanor med minskad
klimatpaverkan.
Uppmirksamma invanare om betydelsen av hidlsosamma matvanor, for att forebygga vanliga

folksjukdomar, samt belysa hur hdlsosamma matvanor stimmer 6verens med hallbara matvanor ur ett
miljoperspektiv.
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Mitetal Periodicitet Malvirde 2025
VO Genomsnittlig klimatpaverkan, kg CO2-ekv/kg Tertial 1,91

livsmedel

Aktiviteter Beskrivning

Genomfora gemensamma kompetensutvecklings-
insatser for personal och chefer inom skolkdken tva
ganger per ar.

Verksamhetsledning och miljosamordnare planerar
och genomfor tva ganger per ar
kompetensutvecklingsinsatser till de fyra skolornas
kdkspersonal och ledningen for skolkdken. Erfaren-
hetsutbyte och gemensamma dialoger &r viktiga delar
i kompetensutvecklingen. Nyheter och utveckling
inom omradet samt praktiska moment for kdksperso-
nalen planeras ske 16pande.

Framgangsfaktorer: Utveckla formagan att dra nytta av de resurser som EU

erbjuder

Uppdrag: Integrera EU-fragor i ordinarie planerings-, lednings- och

uppfoljningsarbete.

Region Jonkdpings lin ska se EU-fragor och EU-finansiering som en integrerad del (den fjdrde nivan)

i Region Jonkoping lidns arbete.

Aktiviteter

Beskrivning

Genom medlemskap i Sméaland Blekinge Halland
South Sweden (SBHSS) med kontor i Bryssel och
Assembly of European Regions (AER) stiarka Region
Jonkopings ldns arbete pa europeisk niva genom
omvirldsbevakning, erfarenhetsutbyte, partnerskap
och péaverkansarbete.

Region Jonkopings 14n arbetar tillsammans med
andra regioner inom SBHSS. Det gemensamma arbe-
tet utgar fran arligen framtagen verksamhetsplan.
Fokus &r pa samverkan och paverkansarbete.
Medlemskapet i AER ger mojlighet till erfarenhets-
utbyte med regioner bade inom EU och europeiska
regioner som inte &r medlemmar i unionen.

I revidering av den regionala utvecklingsstrategin
sakerstélla mdjligheten att det regionala utvecklings-
arbetet bidrar till ett hallbart EU och drar nytta av de
resurser som EU erbjuder.

Regionstyrelsen har tagit beslut om revidering av den
regionala utvecklingsstrategin. For ett framgéangsrikt
regionalt utvecklingsarbete behdver europeiska
perspektiv integreras i strategin. Koppling till den
regionala utvecklingsstrategin ar en forutséttning for
projekt som beviljas finansiering inom EU: regional
fond och EU:s regionalfond. Den reviderade strategin
forvéntas tillsammans med andra regionala utveckl-
ingsstrategier i Smaland och Oarna utgdra grunden
for utformning av program och handlingsplaner for
EU:s programperiod 2028-2034.

Genom vérdskapet for Europa Direkt Jonkopings lan
anordna insatser for att bade 6ka kunskapen om EU,
dess politik och prioriteringar och for att tydliggdra
sambandet mellan EU-fragor och regionala utveckl-
ingsfragor.

Denna aktivitet innefattar dels att visa hur EU paver-
kar lokala och regionala fragor, dels att frimja en
lokal dialog om EU-fragor som ér relevanta for
Jonkopings lén.
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Strategiska mal: Langsiktigt hallbar och innovativ tillvaxtregion

Framgangsfaktorer: Innovationsstédjande arbete

Uppdrag: Etablera effektiva strukturer for validering for att 6ka mdjligheten att
tillvarata alla lansinvanares potential och kompetens.

De valideringsmodeller som finns pa plats, t.ex. branschvis, tydliggors och kopplas samman med
valideringsmdjligheter och kompetensutveckling inom t.ex. vuxenutbildning, folkbildning, yrkeshog-
skolor och hogskoleutbildningar. Matchning pa arbetsmarknaden forbéttras och livsldngt larande
mojliggdrs. P4 sikt utjimnas utbildningsklyftor och utbildningsnivan i hela lidnet okar.

Aktiviteter

Beskrivning

Bidra med resurser runt testcentren i lanet for att 6ka
nyttjandet av branschvalidering.

For att 6ka nyttjandet av branschvalidering vid ldnets
testcenter kan man tillhandahélla finansiering,
utbildningsinsatser och information till féretag och
arbetssokande. Genom samarbete med arbetsgivare,
forbéttrade tjénster vid testcentren och uppfoljnings-
stod efter validering kan fler se fordelarna och
anvinda validering for kompetensutveckling.

Anvianda valideringsprojektets mdotesplats for att
utvixla kunskaper och erfarenheter och starka kopp-
lingen mellan bransch- och utbildningsvalidering.

Region Jonkopings 14n anvénder valideringspro-
jektets motesplats genom att halla regelbundna
workshops, bilda samarbetsgrupper och skapa en
digital plattform for kontinuerligt kunskapsutbyte.
Genom att involvera fler aktérer och folja upp resul-
tat stirks samarbetet mellan bransch- och
utbildningsvalidering.

Uppdrag: Arligen tillhandahélla bedémningar av lanets kompetensbehov inom
offentlig och privat sektor pa kort och lang sikt som underlag for
kompetensforsorjningsinsatser. Utifran detta tas framtidsspaning fram en gang per

mandatperiod.

Kompetensbehoven tydliggors i Kompetensbarometern dir dversikt lédnsvis, delregionalt och
kommunalt mojliggors. Underlaget kan anvéndas av arbetsgivare och kan utgéra underlag gillande
dimensionering och genomférande av utbildningar. Det 6kar forutsdttningarna for larositens
mdjligheter att stirka det regionala kompetensforsorjningsarbetet och bidrar till att utbildningar pa
olika nivaer som ar anpassade efter arbetsmarknadens behov erbjuds.

AKktiviteter

Beskrivning

Arbeta utifran den faststidllda kompetensforsorjnings-
planen och dess fokusomraden.

Region Jonkdpings lédns antagna komptensforsorj-
ningsplan pekar ut fyra prioriterade fokusomraden
under perioden 2024-2028. Det handlar om att
beddma och kommunicera lénets utbildningsbehov,
stirka lénets infrastruktur och livslangt larande,
stodja kompetensforsorjningsarbetet inom den smarta
specialiseringsstrategin samt sprida kunskap om
kompetensforsorjningsarbetet i ldnet.

Utveckla och testa nya metoder for framtagande av
lanets kompetensforsérjningsbehov.

Aktorerna i lanet behover utveckla och testa nya
metoder for att identifiera ldnets kompetensforsorj-
ningsbehov for att béttre matcha arbetsmarknadens
krav och langsiktiga utveckling. Detta gor att utbild-
ningar och resurser kan anpassas till verkliga kompe-
tensbrister, stirka néringslivet och 6ka sysselsétt-
ningen i ldnet. Nya metoder kan ocksé ge mer flex-
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Aktiviteter

Beskrivning

ibla och aktuella verktyg for att méta framtidens for-
anderliga kompetenskrav.

Uppdrag: Skapa férutsattningar for 6kad omstaliningsférmaga och

forsorjningsférmaga.

Formagan till omstillning i néringslivet, vilken ar avgorande for en stark konkurrenskraft, kan dka
genom olika foretagsframjande insatser, inte minst genom forskning och utveckling samt interaktion
mellan néringsliv och akademi. Lanets omstéillningskapacitet kan 6ka genom ett mer diversifierat
néringsliv med fler hogteknologiska tillverkningsforetag och fler kunskapsintensiva tjénsteforetag.
Omstillningsformagan kan fungera som ett led i stiarkt beredskap utifran omvérldshéndelser, vars pa-

verkan pa lanet blir alltmer ofSrutségbara.

Aktiviteter

Beskrivning

Utveckla det paborjade arbetet med att stirka eko-
systemet runt ldnets innovationssystem kopplat till
néringslivsutveckling.

Att utveckla ekosystemet kring linets innovations-
system dr avgorande for att stirka kopplingen till
nédringslivsutvecklingen, sirskilt i en tid dar om-

vérldsfaktorer som globalisering, digitalisering och
klimatomstéllning fordndrar spelreglerna. Ett starkt
innovationssystem hjélper foretag att navigera dessa
forandringar genom att mojliggoéra snabbare anpass-
ningar till ny teknik, hallbarhetskrav och marknads-
skiften. Genom samarbete mellan néringsliv, akademi
och offentlig sektor kan kunskap och resurser
effektivt delas, vilket underléttar foretagens anpass-
ningsbehov till nya omvarldsforutsdttningar. Detta
gynnar bade foretagens konkurrenskraft och lanets
langsiktiga tillvéxt och attraktivitet.

Bidra till resurser i form av omvérldsbevakning samt
projekt som skapar omstéllningskraft.

Region Jonkopings léns roll &r att bygga kapacitet
genom att bidra med resurser for omvérldsbevakning
och omstallningsprojekt, vilket ar avgorande for fore-
tagens anpassningsbehov. Detta mojliggdr snabb
identifiering av fordndringar, riskhantering och
framjar innovation genom samverkan mellan aktorer.

Uppdrag: Skapa férutsattningar i lanet for att attrahera foretagsetableringar och
finansiella investeringar samt verka for att féretag stannar kvar i lanet.

For omradet krivs samverkan 6ver kommunala och regionala grénser. Ett samordnat och enat ldn som
samverkar i en storre geografi okar forutséttningarna for att dra nytta av och bidra i arbetet med den
nationella strategin for utrikeshandel, investeringar och global konkurrenskraft. I arbetet & medlem-
skapet i Business Sweden centralt liksom det kontinuerliga arbetet med det foretagsframjande
systemet samt samverkan mellan ldnets kommuner.

Aktiviteter Beskrivning

Skapa en plattform for foretagsetableringar och
finansiella investeringar i ldnet i samverkan med
kommunerna.

Att skapa en plattform for foretagsetableringar och
finansiella investeringar i Jonkopings ldn i samverkan
med kommunerna dr avgorande for att oka tillvixten
och sysselsittningen. Genom att marknadsfora lénet
som en attraktiv plats for investeringar kan man for-
battra samverkan, attrahera fler investerare och skapa
innovativa 16sningar. Detta bidrar till en hallbar och
dynamisk affarsmiljo i regionen.
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Uppdrag: Arbeta med de styrkeomraden som faststélls i den smarta specialiserings-
strategin och att inom dessa skapa forutsattningar for specialisering inom respektive
omrade och utifran det bygga kapacitet for europeisk samverkan.

For respektive styrkeomrade och mellan styrkeomraden krdvs samordning, foretagsfraimjande insatser,
interaktion med forskning och ett kompetensforsorjningsperspektiv. Detta 6kar formégan att fran
styrkeomraden utveckla specialisering. En storre geografi med ett totalt sett starkare néringsliv har
konstaterats som en framgéng. Med denna utgdngspunkt bedrivs arbetet genom interregional samver-
kan i Sméland och Oarna. For att bidra till och dra nytta av den europeiska arenan anvinds Smaland
Blekinge Halland South Sweden med kontor i Bryssel.

AKktiviteter

Beskrivning

Driva kapacitetshdjande insatser kopplat till samver-
kansplattformen inom Smaland och darna.

Arbetet utgér i fran samverkansplattformen inom
Smaland och darna, ddr alla parter kraftsamlar till-
sammans runt prioriterade utvecklingsomraden
kopplat till smart specialisering.

Hoja kapaciteten i det foretagsframjande systemet for
att driva projekt i europeisk samverkan och
konkurrens.

Att hoja kapaciteten i det foretagsfrimjande systemet
for europeiska projekt blir allt viktigare i kommande
program, dir samverkan ar nyckeln. Detta ger till-
géang till EU-finansiering, 6kar kompetens och
innovation, skapar internationella natverk och stérker
lanets attraktivitet, vilket gor foretagen mer konkur-
renskraftiga och anpassningsbara i en globaliserad
ekonomi.

Ta fram utvecklingsagendor for respektive styrke-
omrade att de ligger till grund for kommande specia-
liseringar.

Grunden i samverkansplattformen ar att jobba fram
utvecklingsagendor som tar sikte pa innovations-
drivna aktiviteter som drivs av ndringslivsnira
aktorer.

Uppdrag: Skapa foérutsattningar for att utveckla naturbruksskolorna till kompetens-

centrum fér de gréna naringarna.

For detta behover tillimpad forskning, forsoksverksamheter, 6ppna testbidddar och kompetens-
utveckling utvecklas pé skolorna i samarbete med akademi, forskningsinstitutioner och naringsliv.
Resurser behovs for investeringar, projektledning och kompetensutveckling. Stark konkurrenskraft
och innovation inom grona néringar starker lanets formaga att mota omvérldshéndelser som hastigt
kan forandra behovet av alltmer egenproducerade livsmedel.

Aktiviteter

Beskrivning

Kartlagga befintliga forutsittningar for utveckling
och frdmja innovationsskapande idéer inom de grona
niringarna pa naturbruksskolorna.

Genom det samverkansavtal som finns uppréttat
mellan Region Jonkdpings 14n och lénets 13
kommuner ska Region Jonkopings 14n bidra till att
utveckla skolorna som kompetenscentra for de grona
ndringarna. I verksamhetsinriktningen som &r en
bilaga till samverkansavtalet ska skolorna utveckla
samverkan och innovation. Det goda fortroendet i
samverkan ska pragla avtalsperioden. Samarbetet
mellan aktérerna fran kommuner, organisationer,
akademi, niringsliv och branschforetridare ska ut-
vecklas. Syftet ska vara dels information och éter-
koppling men framst ett 16pande gemensamt arbete
for verksamhetsutveckling.

Néringens delaktighet dr en forutséttning for att skapa
relevanta utbildningar, dir lyhordhet for bransch-
behov dr utgdngspunkten. Denna delaktighet utveck-
las bland annat genom Programrad och med det
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Aktiviteter

Beskrivning

lokala néringslivet genom en aktiv APL-verksamhet.
Samverkan med leverantdrer samt forskningscentra
anvénds som ett sétt att driva kunskapsutvecklingen
framat till bade elevernas, personalens och branscher-
nas forman. Naturbruksskolorna ska ytterligare ut-
veckla sin roll som kompetenscentrum for de grona
niringarna. Skolorna kan exempelvis fungera som
Oppna testbaddar for innovation och utveckling, dér
utvecklingsaktorer tillsammans med aktorer fran
grona ndringar kan realisera idéer och 10sningar uti-
fran verkliga behov. Naturbruksskolorna ska ses som
resurser i bade det regionala utvecklingsarbetet och
till enskilda kommuner. Omraden som digitalisering,
automation, robotisering och Al utvecklas i snabb
takt. Kompetens for att hantera den digitala och
tekniska utvecklingen behdvs, dir elevers kunskap
ska matcha utvecklingen inom de gréna niringarna.
Det kan handla om nya odlingsmetoder, férdndrad
djurhéllning eller skogsbruk enligt nya moderna
metoder. Den snabba utvecklingen kréver 16pande
omvirldsbevakning, flexibilitet och god kunskap om
branschens utveckling.

Uppdrag: Tillsammans med lanets kommuner arbeta med en hallbar och
inkluderande platsutveckling utifran lanets specifika férutsattningar.

Genom fokus pa platsutveckling skapas attraktivitet for boende, besokare, foretag och investeringar.
Platsutvecklingsbegreppet dppnar upp for att t.ex. kulturutveckling, niringslivsutveckling, landsbygds-
utveckling, och besdksniringsutveckling gemensamt stirker och utvecklar ldnet. Genom plats-
utveckling finns mojligheter att stdrka demokrati och att méta samhéllsutmaningar pé ett inkluderande

sétt.

AKktiviteter

Beskrivning

Genomfora kunskapshdjande insatser till lédnets
kommuner och det foretagsfrimjande systemet i syfte
att 6ka kunskapen om platsutveckling.

Aktiviteten ligger i linje med Region Jonkopings lans
uppdrag att ta fram och arbeta med en besdksnérings-
strategi.

Ta fram en gemensam modell for platsutveckling
genom arbetsmetoden tjanstedesign.

Att ta fram en gemensam modell for platsutveckling
med tjdnstedesign som arbetsmetod innebér att skapa
en process dir behov och upplevelser hos invénare,
foretag och besdkare sétts i centrum. Tjanstedesign &r
en anvindarcentrerad metod for att utveckla tjénster
och 16sningar genom att fokusera pé anvéndarnas
behov, vilket kan tillimpas i platsutveckling for att
skapa attraktiva, funktionella och levande platser.

Ta fram kunskapsunderlag om platsbundna foretag
och deras behov av stdd for foretagsutveckling och
innovation.

Ett kunskapsunderlag om platsbundna foretags olika
behov av stod for utveckling och innovation ar viktigt
for att skapa mer traffsdkra stodinsatser, effektiv
resursfordelning och stirka den lokala ekonomin. Det
framjar dven foretagens innovation, anpassnings-
formaga och mdjliggor nétverk och samverkan som
bidrar till langsiktig regional tillvéxt och konkurrens-
kraft.
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Uppdrag: Arbeta med landsbygdsutveckling for att ta tillvara hela lanets utvecklings-
kraft och sysselsattningsmojligheter och for att skapa likvardiga maojligheter for lanets

invanare.

Centralt for en stark landsbygdsutveckling dr samverkan och att initiera utvecklingsinsatser utifran
platsens forutsittningar och utmaningar. Ett konkret verktyg dr mojligheten att ge stod 4t kommersiell
service, vilket dr bade ett ndringslivsfrimjande stod och ett stod som mojliggor tillgang till service for

lanets invanare.

Aktiviteter

Beskrivning

Utveckla handlaggningsprocessen och anpassa
stodinsatserna inom kommersiell service.

Processen for stdd och handlédggning av bidrag inom
kommersiell service inkluderar flera steg. Forst infor-
meras foretag om bidragsmdjligheter och skickar in
ansokningar som beskriver deras behov. Handldggare
granskar ansokningarna och bedémer foretagens
betydelse for lokalsamhillet. Om en ansékan god-
kénns beviljas bidraget for specifika atgarder, som
driftstod eller utvecklingsprojekt. Foretagen rapporte-
rar sedan resultat for att sékerstélla korrekt anvénd-
ning av stddet. Insamlad data anvénds for att utveckla
handldggningsprocessen och anpassa stodinsatserna.

Genomfora nitverkstraffar for handlare och kommu-
nernas kontaktpersoner for landsbygdsfragor.

Att genomfora nétverkstraffar for handlare och
kommunernas kontaktpersoner for landsbygdsfragor
ar viktigt for att frimja kunskapsutbyte och stérka
samarbetet mellan aktorerna. Traffarna hjélper till att
identifiera specifika behov och utmaningar fo6r hand-
lare, okar synligheten for lokala foretag och fradmjar
innovation genom utbyte av idéer. Genom att skapa
en starkare gemenskap kan aktorerna arbeta tillsam-
mans for att utveckla och stédja landsbygden.

Uppdrag: Starka alla barn och ungas mojlighet att ta del av och skapa kultur i
Jonkdpings lan oberoende av socioekonomiska och geografiska férutsattningar.

Kultur till och for barn och unga ér prioriterat. Alla barn har, enligt lag, en demokratisk rétt till kultur
och ska ha likvirdiga moéjligheter att utvecklas. Utifran ett tillgdnglighetsperspektiv ar det viktigt att
det finns en méngfald av kultur for en mangfald av barn och unga. Kulturrétten r en ny satsning som

ska arbeta med dessa fragor.

Aktiviteter

Beskrivning

Stirka och stimulera folkbibliotekens arbete med
tidiga insatser for sma barns sprakutveckling.

Biblioteksutveckling driver samverkan mellan de
verksambheter i Region Jonkdpings 1dn som finns med
i Spréklust (familjecentral, Rehabiliteringscentrum
och Habiliteringscentrum). Spraklust knyter an till
den nationella satsningen Bokstart och bestar av in-
satser for barn och deras nirstaende vuxna, i syfte att
lagga grunden for en god sprakutveckling hos alla
barn i lénet.

Biblioteksutveckling bidrar till de gemensamma
Spraklustinsatserna genom att ha dialog med och
stodja folkbiblioteken i lénet i deras arbete med smé
barns sprak- och lasutveckling.

Stirka och utveckla formerna for dialogen med barn
och unga.

Under 2024 genomfordes idéverkstdder med unga om
makt, inflytande och kultur. Erfarenheterna och den
inhdmtade kunskapen fran idéverkstidderna ar
underlag for det fortsatta arbetet med att ta fram och
utveckla formerna for dialog som stirker barn- och
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Aktiviteter Beskrivning

ungas inflytande. Arbete ska genomforas i samverkan
med mélgruppen, kommuner, aktérer inom folkbild-
ning och 6vrigt civilsamhélle.

Bidra till att fortbildningsinsatser genomfors for Under 2025 intensifieras samarbetet med Stockholms
pedagoger inom konstomradena. Konstnirliga Hogskola genom en planerad hogskole-
kurs pa 7,5 hp for danspedagoger. Under aret under-
s0ks mojligheterna att utveckla och inféra kompe-
tenshojande insatser for kulturpedagoger inom fler
konstomréden.

Uppdrag: Starka den kulturella infrastrukturen.

Region Jonkopings 14n ska bidra till att utveckla fler kulturella métesplatser, frimja kulturskapares
villkor, frémja arrangdrskap och publikutveckling i hela lénet samt utveckla kommunernas kapacitet
att ta emot professionell kultur som kan spridas utanfor den egna kommunen.

Aktiviteter Beskrivning

Framja kulturskapares villkor. Under 2025 inf6rs ett stdd till utstéllningsarrangdrer
for medverkansersattning till anlitade konstnérer.
Stodet syftar till att stérka konstnérers villkor, skapa
forutséttningar for utstdllningsarrangorer att utveckla
sin verksamhet och ge mojlighet f6r den konst-
intresserade allménheten att mota konstnérer.

Utveckla majligheten till fler hogre konstnérliga Eftersom det saknas hogre konstnirliga utbildningar i
utbildningar i ldnet. Jonkopings ldn ér det viktigt att se Gver forutséttning-
arna for ett mer utvecklat samarbete med de etable-
rade konstnérliga utbildningarna i Sverige. Det lang-
siktiga malet &r att fa en sammanhallen utbildnings-
kedja fran kulturskolorna, gymnasieskolor med
estetiska program, folkhogskolor, YH-utbildningar
till stabila samarbeten med de etablerade konstnérliga
hogskole- och universitetsutbildningarna.

Utveckla fler kulturella motesplatser. En del av arbetet med att utveckla kulturella métes-
platser sker genom residensprogram, workshops och
nitverksmdten som stirker samhorighet och innovat-
ion. Under pagaende kulturplanperiod sker en
pataglig utveckling inom detta omrade. Residens-
programmet AiR-Sméland gar in i sitt andra ar,
samtal fors med aktdrer i lanet om inférandet av
produktionsplattformar i form av kollektivverkstader
(KKV) och inom de flesta av konstomradena finns
det idag aktiva nétverk. Det har utvecklingsarbetet
sker i ndra samarbete och samverkan med lénet olika
aktorer inom kulturomradet.

Uppdrag: Arbeta for en jamnare kdnsfordelning inom utbildning och pa
arbetsmarknaden i linje med mal i lanets jamstalldhetsstrategi.

I lanets jamstélldhetsstrategi framtagen av ldnsstyrelsen beskrivs att arbete behover ske for att
uppmuntra icke-traditionella karridrsval och motverka en kdnssegregerad arbetsmarknad. Vidare
beskrivs att jimstilldhetsperspektivet behdver stérkas i arbetet med utbildning, kompetensforsorjning
och arbetsvillkor i lanet.

Utbildning och kultur, Verksamhetsplan 19(26)

42



Aktiviteter

Beskrivning

Hoéja medvetenheten om jamstélldhetsmal inom
skolor och arbetsplatser i linet.

Region Jonkopings 14n kommer att utgd i frn befint-
liga nétverk och samverkansstrukturer for att belysa
jamstélldhetsmélen pa olika sitt.

Delta aktivt i ldnsstyrelsens forum for social
hallbarhet.

Att delta aktivt i Forum for social hallbarhet innebér
att engagera sig med olika aktorer for att diskutera
och framja sociala aspekter av hallbar utveckling.
Detta inkluderar att nitverka och samarbeta for att
identifiera gemensamma utmaningar, dela kunskap
och erfarenheter samt utveckla och implementera
projekt som framjar jamlikhet och social réttvisa.
Deltagandet bidrar ocksa till 6kad medvetenhet om
sociala hallbarhetsfragor och mdjligheten att paverka
policyer. Forum for social hallbarhet drivs av léns-
styrelsen i Jonkopings lén.

Uppdrag: Tydlig, tidsatt uppféljning av de projekt som erhallit bidrag under denna
mandatperiod och som kommer att erhalla bidrag inom RU.

Utveckla uppfoljningen och synliggora effekterna av finansiering till insatser kopplade till den

regionala utvecklingsstrategin.

Aktiviteter

Beskrivning

Fortsitta arbetet med att utveckla finansierings-
portfoljen.

Finansieringsportf6ljen, utifran klassificering, visar
en samlad bild av projekt som beviljats finansiering
genom 1.1-medel. Enligt lag och forordning ska
regionalt utvecklingsansvarig aktdr besluta om medel
for regionalt tillvixtarbete (sa kallade statliga 1.1.-
medel). Beviljade medel ska bida till genomférandet
av den regionala utvecklingsstrategin. Arbetet ater-
rapporteras till beslutande ndmnder enligt &rshjul.
Beslut tas i nimnden for arbetsmarknad, naringsliv
och attraktivitet och i ndmnden for trafik, infrastruk-
tur och milj6.

Synliggora hur projekt som beviljas finansiering
genom 1.1-medel bidrar till den regionala utveckl-
ingsstrategin och vilka effekter som skapas i det
regionala utvecklingsuppdraget.

Finansiering &r ett av de viktigaste verktygen i det
regionala utvecklingsarbetet. Finansieringen skapar
effekt inom samtliga omraden i den regionala
utvecklingsstrategin.

Uppdrag: Utveckla kommunikationsinsatserna kopplat till bidrag och finansiering for
att tillgangliggora det regionala utvecklingskapitalet.

Tydliggoéra och kommunicera vilka medel som finns att s6ka och kriterier for dessa.

AKktiviteter

Beskrivning

Genomfora en versyn av befintlig information kring
bidragsgivning och finansiering pé befintliga webb-
sidor.

Information om bidragsgivning och finansiering ses
over 1 samband med en allmén dversyn av
information.

Genomfora informationsinsatser kring finansierings-
mdjligheter med utgdngspunkt utifran den regionala
utvecklingsstrategin.

Informationstillfillen genomfors sarskilt med fokus
pa finansiering utifran sakomraden. Information om
finansiering integreras ocksé i seminarier och nétverk
med fokus pa olika omraden inom regional utveckl-
ing. I samtliga projektdialoger med presumtivt
sokande ar utgdngspunkten den regionala utveckl-
ingsstrategin. Foérutom den finansiering som finns
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Aktiviteter

Beskrivning

tillgénglig pa regional niva omfattas dven
finansiering pa nationell och europeisk niva.

Framgangsfaktorer: Tillganglig sdker och hallbar infrastruktur

Uppdrag: Aktivt driva paverkansarbete for nya stambanor och viktiga vagstrackor i

lanet.

Region Jonkopings ldn ska fortsétta driva pa for att staten ska bygga nya stambanor enligt Sverige-
forhandlingen. Arbete ska ocksé ske for att verka for statlig upprustning av viktiga végstriackor i ldnet.

AKktiviteter

Beskrivning

Driva paverkansarbete for nya stambanor och viktiga
végstrackor i lanet.

Region Jonkdpings 1én ska fortsétta driva pé for att
staten ska bygga nya stambanor enligt
Sverigeforhandlingen. Arbete ska ocksa ske for att
verka for statlig upprustning av viktiga vagstrackor i
lanet.

Uppdrag: Bredda plattformen funktionella samband med fler samhallsbyggnads-

perspektiv.

Den befintliga plattformen omfattar idag transporter och transportinfrastruktur. For att kunna identi-
fiera fler samband inom Jonkopings lidns geografi behover ytterligare perspektiv laggas till.

Aktiviteter

Beskrivning

Bredda plattformen funktionella samband med fler
samhillsbyggnadsperspektiv.

Den befintliga plattformen omfattar idag transporter
och transportinfrastruktur. For att kunna identifiera
fler samband inom Jonkdpings 1dns geografi behover
ytterligare perspektiv laggas till.

Uppdrag: Se dver den regionala bredbandsstrategin i syfte att 6ka tillgangen till
infrastruktur i form av bredband och mobila nat.

Genomfora en 6versyn och vid behov revidera den regionala bredbandsstrategin. Arbetet ska ske i

samverkan med ldnets kommuner.

Aktiviteter

Beskrivning

Genomfora en 6versyn och vid behov revidera den
regionala bredbandsstrategin.

Arbetet ska ske 1 samverkan med ldnets kommuner.

Uppdrag: Kommunicera koldioxidbudgeten till organisationer och invanare inom

ramen for samverkan inom klimatradet.

Lanets koldioxidbudget ger en riktning om hur snabbt omstéllningen behdver ske. Det dr viktigt att
kommunicera resultatet for att stimulera fortsatt omstéllning.

Aktiviteter

Beskrivning

Kommunicera koldioxidbudgeten till organisationer
och invanare inom ramen for samverkan inom
klimatradet.

Lénets koldioxidbudget ger en riktning om hur snabbt
omstillningen behdver ske. Det &r viktigt att
kommunicera resultatet for att stimulera fortsatt
omstillning.

Utbildning och kultur, Verksamhetsplan
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Uppdrag: Med utgangspunkt i lanets koldioxidbudget framja insatser som skyndar pa
den gréna omstallningen inom omradena transporter och energiintensiva féretag.

Fortsatt stimulera till insatser for att driva pa den grona omstéllningen i ldnet. Det handlar bade om att
stimulera omstéllningsprojekt frén lanets aktorer till att stélla om den egna verksamheten for att

minska klimatpéverkan.

AKktiviteter

Beskrivning

Med utgangspunkt i ldnets koldioxidbudget frimja
insatser som skyndar pa den grona omstéllningen
inom omradena transporter och energiintensiva
foretag.

Fortsatt stimulera till insatser for att driva pa den
grona omstéllningen i ldnet. Det handlar bdde om att
stimulera omstéllningsprojekt fran lanets aktorer till
att stdlla om den egna verksamheten for att minska
klimatpéverkan.

Utbildning och kultur, Verksamhetsplan
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Larande och fornyelse

Strategiska mal: Bast pa att forbattra och fornya

Framgangsfaktorer: Professionell kunskap

Uppdrag: Uppratthalla den pedagogiska kompetensen.

Malet ar att samtliga tillsvidareanstéllda larare inom gymnasiegemensamma émnen ska ha ldrar-

legitimation.
Mitetal Periodicitet Malvirde 2025
& Andel behériga lirare Ar 100 %
Aktiviteter Beskrivning

Vid nyanstillningar sékerstills att behorig personal
anstalls.

Niér sé ar mojligt, anstills endast legitimerade larare.
Om endast obehdriga larare finns i urvalet, anstélls
lararen pa visstid.

Obehorig personal erbjuds kompletterande
utbildning.

I samrad med nérmsta chef erbjuds och planeras
eventuell obehdrig personal att fullgdra sin
utbildning.

Utbildning och kultur, Verksamhetsplan
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Medarbetare

Strategiska mal: Sveriges basta offentliga arbetsgivare med
Sveriges basta arbetsplatser

Framgangsfaktorer: Ratt kompetens och bemanning

For att kunna méta invénarnas behov nu och i framtiden behdver vi ha medarbetare med rétt kompe-
tens pa ritt plats. Det handlar om att attrahera nya medarbetare, hitta 16sningar fér bemanning utifran
invanarnas behov, vara en attraktiv arbetsplats dar medarbetarna trivs och utvecklas samt avveckla
kompetens som inte langre behdvs. En stabil bemanning och béttre anvéndning av vara egna resurser
g0r att vi pa sikt kan bli oberoende av hyrpersonal.

Uppdrag: Strategisk kompetensplanering.

Kompetensplanering dr Region Jonkdpings ldns gemensamma arbetssitt for att ta reda pd om de resur-
ser som finns moéter invanarnas behov idag och i framtiden. Med utgangspunkt i analysen arbetar
chefer och verksambheter pa olika nivder i organisationen med aktiviteter och atgérder for att mota
kompetensbehovet pa 1dng och kort sikt.

Miitetal Periodicitet Malvirde 2025

& Personalomsittning (andel externa avgangar exkl. | Tertial 5%
pension) under de senaste 12 ménaderna

Aktiviteter Beskrivning

Genomfora kompetensplanering Genomfora kompetensplanering och anvénda fram-
tagen kompetensforsorjningsplan.

Framgangsfaktorer: En god arbetsmiljo och halsa

Attraktiva arbetsplatser med arbetsgléddje, trygghet och en god arbetsmiljo &r viktigt for att kunna attra-
hera och behélla medarbetare. Genom att aktivt arbeta med arbetsmiljon ger chefen sina medarbetare
de basta forutsittningarna for att ma bra, utvecklas, prestera bra och trivas pa jobbet. Med ett gott
arbetsklimat, goda arbetsvillkor och forutsittningar for personlig och professionell utveckling skapar
vi hilsofrdmjande arbetsplatser och ett héllbart arbetsliv for vara medarbetare.

Uppdrag: Ett systematiskt arbetsmiljdarbete med utgangspunkt i friskfaktorerna.

De atta friskfaktorerna dr Region Jonkdping ldns gemensamma arbetssétt for hur vi systematiskt
skapar bésta arbetsplatsen. Friskfaktorerna sammanfattar de forutsittningar som forskning visar
behover finnas pé en arbetsplats for att medarbetarna ska ma bra, utvecklas, prestera bra och trivas.

Mitetal Periodicitet Malvirde 2025

& Andel heltidsanstiillda Tertial 91 %

o Personalhiilsa - Sjukfranvaro % Tertial 5,5%

Aktiviteter Beskrivning

Implementera en systematik for arbetsmiljoarbete. Utifrén regionens rutiner och strukturer implementera
ett systematiskt arbetsmiljéarbete inom var
organisation.
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Framgangsfaktorer: Framjar kreativitet och delaktighet

Delaktiga och engagerade medarbetare &r en forutséttning for att utveckla och forbattra verksamheten.
Cheferna ska ha forutséttningar att vara tillgéngliga, tydliggdra mal, inspirera och visa vigen. Det
skapar en kultur som framjar jimlikhet, kreativitet, innovation och stidndiga forbattringar. Da far vi
arbetsplatser med engagerade medarbetare som trivs, ar stolta ver sitt arbete och delaktiga i

utvecklingen.

Miitetal Periodicitet Milvirde 2025

o Arbetstillfredsstillelse (HME) Ar 80 %

& Andel chefer med 10-35 medarbetare Tertial 80 %
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Ekonomi

Strategiska mal: God och hallbar hushallning

Framgangsfaktorer: Kostnadseffektiv verksamhet

Miitetal Periodicitet Milvérde 2025
o Ekonomi i balans Ménad 0 tkr

& Prognos Tertial 0 tkr
Aktiviteter Beskrivning

Handlingsplan for ekonomi i balans Vid obalans uppréttas handlingsplan.

Uppdrag: Utdkning av bidrag till ideella féreningar och studieférbund

Att stodja civilsamhillet i1 forebyggande och hdlsofrimjande insatser i syfte att uppna regionens vision

”For ett bra liv 1 en attraktiv region”.

AKktiviteter

Beskrivning

Riktat stod till prioriterade delar av civilsamhallet
efter genomford kartldggning.

Efter en kartlaggning av nuvarande bidrag struktur
och effekter sé ska det utokande bidraget anviandas
till prioriterade insatser som skapar mest vérde for
lanet.

Utbildning och kultur, Verksamhetsplan
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Inledning

For Lanstrafiken innebér visionen Fér ett bra liv i en attraktiv region att kollektivtrafiken ska bidra till
ett hallbart samhille som fungerar. Kollektivtrafiken ska vara det naturliga resvalet i Jonkopings 14n.

Detta &r Lanstrafikens verksamhetsid¢:
Med omtanke om vdra kunder erbjuder vi prisvirda, enkla och trygga resor.

Lanstrafikens verksamhet ska upplevas som ett modernt, bra, hallbart och tryggt alternativ till bilen.
Vi ska tillsammans ge kunderna bra reseupplevelser, leverera hog kvalitet, vara kundfokuserade, gora
det som vi har sagt att vi ska gora, leva upp till det som vi lovar och stéindigt forbéttra oss sjidlva och
verksamheten.

Lanstrafikens uppdrag &r att inom Jonkdpings 14n och angrdnsande omraden bedriva och utveckla
kollektivtrafik. Uppdraget utgér frén Region Jonkdpings ldns vision ”for ett bra liv i en attraktiv
region”, och ett bra liv forutsitter bland annat goda mojligheter att resa i det dagliga livet. Det innebéar
att vi med ett sé bra trafikutbud som mojligt ska erbjuda méanniskor i Jonkdpings 14n en prisvérd, enkel
och trygg resa till sitt arbete, sina studier, service och fritidsaktiviteter. Tillsammans bidrar vi till en
forstorad arbetsmarknadsregion, minskade konsumtionsbaserade klimatutslépp, ett hallbart samhiélle
och en béttre vardag inom de ekonomiska ramar som Léanstrafiken har.

I ett mer specifikt och strikt perspektiv dr det huvudsakliga uppdraget att erbjuda basta mojliga
kollektivtrafik som mdjliggor pendling till skola och arbete. For serviceresor ér uppdraget ocksa att
mojliggdra vardagen for de som inte kan resa pa nagot annat sétt.

Lanstrafikens uppdrag utgdrs av allmén kollektivtrafik med tagtrafik, regionbussar och stadstrafik.
Serviceresor bestér av fardtjanst, sjukresor och nértrafik, dar nértrafiken utgor ett komplement till den
allménna kollektivtrafiken. All trafik som kors for Lanstrafikens rakning utfors av upphandlade
trafikforetag.

Att 6ka kundnojdheten dr ett av malen i det regionala trafikforsorjningsprogrammet. For att 6ka
kundnéjdheten behdver varumairket och fortroendet for Lanstrafiken stérkas.

Under 2025 kommer verksamhet och processer att genomlysas som en del i arbetet med Kvalitet som
strategi och detta med kunden (Ester) i fokus.
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Perspektiv och strategiska mal

Perspektiv

Strategiska mal

Medborgare och kund

Bista plats att védxa upp, leva, verka och aldras pa

Process och produktion

Enklare vardag for invanare och medarbetare

Bésta mojliga kvalitet

Léarande och fornyelse

Bist pa att forbattra och fornya

Medarbetare

Sveriges bésta offentliga arbetsgivare med Sveriges basta arbetsplatser

Ekonomi

God och héllbar hushéllning

Lanstrafiken, Verksamhetsplan
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Ekonomisk ersattning i budget

Ekonomisk erséittning
mnkr

Budget 2025

1325,6

Investeringar ospec

27,25

Investeringar spec

D

Verksamhet

Benimning

Beviljat belopp

Lanstrafiken, Verksamhetsplan
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Medborgare och kund

Strategiska mal: Basta plats att vaxa upp, leva, verka och aldras pa

Framgangsfaktorer: Nojda kunder och intressenter

Miitetal Periodicitet Milvérde 2025
VO Lyhoérdhet Tertial 36 %
VO Trygghet resenér Tertial 70 %
VO Férdtjansthandldggning, dagar frén ansokan till Tertial 28 dagar
beslut

& Andel ndjda NKI - allmén trafik - alla lansbor Tertial 55%

& Andel ndjda NKI - allmén trafik - resenérer Tertial 65 %

& Andel ndjda NKI - serviceresor Tertial 85 %
VO Restiden - allmén trafik Tertial 30%
VO Restiden - serviceresor Tertial 92 %
VO Prisvérdhet Tertial 50 %
Aktiviteter Beskrivning

Forbéttra handlédggningstider till kund pa
Kundservice.

For att 6ka kundnojdhet och lyhordhet behdver
handlaggningstiderna kortas.

Forbattra punktlighet inom allmén trafik, tex genom
att justera tidtabellerna mer frekvent med hénsyn till
ombyggnationer m.m.

En del i att forbéttra tryggheten for resendrerna ar att
oka punktligheten, vilket kan goras genom att
anpassa tidtabellerna efter nya omsténdigheter.

Forstudie fardtjdnsthandldggning — 6versyn process,
IT-system, m.m.

Som en del i att korta ner handldggningstiderna
behdver processer och behov av IT-system ses over.

Genomfora aktiviteter utifran ny varumérkesstrategi.

Under hosten 2024 tas en varumarkesstrategi fram
och ett antal aktiviteter behover goras under
nistkommande ar.

Se over zonindelning (forstudie).

Zonsystemet gjordes om 2015 och en
utvérdering/6versyn dr darfor nddvandig.

Framgangsfaktorer: God tillgdnglighet

Mitetal Periodicitet Mialviirde 2025
VO Tillgédnglighet Ar Ja
Aktiviteter Beskrivning

Gora en forstudie pa hur fler resenérer i Serviceresor
kan &ka allmén kollektivtrafik.

En forstudie ska goras for att se vilka behov som
finns och vad som dr mojligt att gora for att 6ka
tillgéngligheten i den allménna kollektivtrafiken.

Lanstrafiken, Verksamhetsplan
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Process och produktion

Verksamhetsmatt
Prognos
Utfall 2023 2024 Plan 2025
Antal resor - buss och tagtrafik, tusental 22 085 23 500 24 500
Antal serviceresor, tusental 705 730 730

Strategiska mal: Enklare vardag for invanare och medarbetare

Framgangsfaktorer: Utveckling av arbetssitt och digitala tjanster

AKktiviteter

Beskrivning

Péborja upphandling ny kundapp.

I samarbete med de 14n som ingér i
biljettsystemssamverkan ska en ny kundapp
upphandlas.

Genomfora upphandling biljettvalidatorer.

I samarbete med de 14n som ingér i
biljettsystemssamverkan ska nya biljettvalidatorer
upphandlas.

Starta upphandling/utveckling trafikplaneringssystem
(buss/tag).

Behov finns att upphandla och utveckla systemen for
trafikplanering.

Genomfora upphandling presentationsenheter
(realtidsskyltar).

Upphandlingsprojekt avseende realtidsskyltar
behover startas upp.

Uppdrag: Fasa ut mindre vardeskapande arbetssatt.

Att aktivt arbeta med att fasa ut mindre vardeskapande arbetssétt i Region Jonkoping lins

verksamheter.

AKktiviteter

Beskrivning

Arbeta fram en gemensam strategisk plan (2025-
2030) for upphandling, verksamhetsutveckling,
digitalisering, organisation/medarbetare/chefer
tillsammans med ITC.

En plan dr nédvéndig att ta fram for att se vilka
behov som finns och hur de ska prioriteras.

Strategiska mal: Basta maojliga kvalitet

Framgangsfaktorer: Andamalsenliga, resurseffektiva och hallbara processer

Mitetal Periodicitet Malvirde 2025

d" Antal resor Minad 24 500 000

& Koldioxidutslépp fran tjansteresor, inklusive egna | Ar 0,07 ton
godstransporter per arsarbetare koldioxid/arsarbetare
VO Marknadsandel Ar 18 %

VO Buller andel kérda km med elfordon Ar 50 %

Lanstrafiken, Verksamhetsplan
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Aktiviteter

Beskrivning

Lansera ny linje 135.

Regionfullméktige har beslutat om budgetmedel till
en ny linje 135 som bl.a. ska trafikera
industriomradena Torsvik och Stigamo.

Kommunicera hallbara tjénsteresor till alla
medarbetare.

Policy kring tjénsteresor ska tas upp och diskuteras
bl.a. pa arbetsplatstraffar.

Genomfora atgirder efter utredning om “Krdsatdgens
framtida organisation”.

Utredning péagér och nér resultatet presenteras
kommer atgérder och aktiviteter behdva goras.

Revidera Trafikforsorjningsprogram.

Trafikforsorjningsprogrammet ska revideras och
remissrundor ska genomforas for att ta in olika
intressenters synpunkter.

Leveransmottagande/forvaltning av nya tag.

Nya bestillda eltdg kommer levereras under 2025.

Definiera JLT:s system och viktigaste processer.

Som en del i arbetet med Kvalitet som strategi
behover system och processer ses dver.

Gora en dversyn JLT:s organisation utifran vart
system och véra viktigaste processer.

Som en del i arbetet med Kvalitet som strategi
behover system och processer ses 6ver och i
forlangningen dven om JLT har en dndamaélsenlig
organisation.

Genomfora forstudie och inférandeprojekt
kundservice pa JLT.

Organisation och uppdrag for Kundservice har setts
over och fortsatter.

Genomfora forstudie och inférandeprojekt
trafikledning p& JLT.

Processer och arbetssitt ska ses over for
trafikledningen.

Genomfora forstudie, 6versyn kring samarbete och
processer med trafikforetagen.

Som en del i arbetet med Kvalitet som strategi
behover system och processer och dven samarbetet
med trafikforetagen ses dver.

Paborja upphandlingsprojekt (forstudie, SIU, enskild
SIU) regionbussupphandling.

Upphandlingsprojekt behdver starta infor nytt
regionbussavtal i dec-29.

Péborja upphandlingsprojekt (forstudie)
stadsbusstrafiken Jonkping.

Upphandlingsprojekt behover starta infor nytt
stadsbussavtal i juni-31.

Péborja upphandlingsprojekt (forstudie) Serviceresor
2028.

Upphandlingsprojekt behdver starta infor nya avtal i
sept-28.

Genomfora upphandlingsprojekt Serviceresor 2026.

Upphandling ska annonseras och tilldelas infoér
avtalsstart sept-26.

Se over och forbéttra hur vi leder, samordnar och
utvecklar JLT som helhet.

Som en del i arbetet med Kvalitet som strategi
behover system och processer ses dver och dven hur
ledningsarbetet fungerar.

Se 6ver verksamheten ur ett beredskaps- och
sarbarhetsperspektiv.

Arbetet med beredskapsplaner m.m. behéver
fortsétta.

Uppdrag: Minska var klimatpaverkan fran direkt paverkbara utslapp.

Bidra till att I&net klarar sin koldioxidbudget.

Den direkt paverkbara klimatpaverkan fran till exempel kollektivtrafik, el och varme till fastigheter,
jordbruk, medicinska gaser, tjinsteresor med egna fordon, arbetspendling, privata resor till
vardinrattningar samt godstransporter ska minska med minst 25 procent mellan 2019 och 2025.

Miitetal

Periodicitet Milvirde 2025

VO Andel fornybart drivmedel Regionbuss

Ar 100 %

Lanstrafiken, Verksamhetsplan
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Miitetal Periodicitet Malvérde 2025
VO Andel fornybart drivmedel Stadstrafik Ar 100 %

& Andel fornybart drivmedel - dieseldrivna tag Ar 20 %

VO Andel fornybart drivmedel Serviceresor Ar 40 %

VO Koldioxidutslipp g/pkm Ar 24 %

VO Energianviandning kWh/pkm Ar -13%
Aktiviteter Beskrivning

Folja upp miljokrav i Regionbusstrafiken.

Uppf6ljning gors for att sékra att Trafikforetagen
foljer stillda miljokrav.

Folja upp miljokrav Stadsbusstrafiken i Jonkoping.

Uppf6ljning gors for att sdkra att Trafikforetagen
foljer stillda miljokrav.

Folja upp miljokrav tag.

Uppfoljning gors for att sikra att Trafikforetagen
foljer stillda miljokrav.

Folja upp miljokrav Serviceresetrafiken.

Uppfoljning gors for att sikra att Trafikforetagen
foljer stillda miljokrav.

Uppdrag: Gora separata avsiktsforklaringar med alla lanets kommuner om

kollektivtrafiken.

Avsiktsforklaringarna ska klargora vilket ansvar varje part har for att pa bésta sétt verka for att géra
kollektivtrafiken mer tillgénglig. Det kan gélla linjedragningar, turtithet, hallplatser och mojlighet till
att vixla mellan olika fordon vid knutpunkter f6r smidiga och héllbara resor.

AKktiviteter

Beskrivning

Teckna avsiktsforklaringar om kollektivtrafiken med
lanets kommuner.

Teckna avsiktsforklaringar om kollektivtrafiken med
lanets kommuner for att tydliggora vilket ansvar varje
part har for att gora kollektivtrafiken mer tillgénglig.

Uppdrag: Analysera och féresla I6sningar inom omradet kollektiv hallbar mobilitet.

Genomfora analys och foreslé 16sningar inom omradet kollektiv hallbar mobilitet for att mojliggora
effektiva, hdlsosamma och klimatneutrala resor som ér tillgéngliga for alla. Uppdraget ska genomforas
i samverkan med kommuner och berérda verksamheter inom Region Jonkopings lén.

Lanstrafiken, Verksamhetsplan
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Larande och fornyelse

Strategiska mal: Bast pa att forbattra och fornya

Framgangsfaktorer: Forbattringskunskap

Aktiviteter

Beskrivning

Analysera kompetenser och kompetensbehov for att
kunna jobba med kvalitet som strategi.

I arbetet med att ta fram en
kompetensforsorjningsplan behover dven
kompetensgap analyseras.

Lanstrafiken, Verksamhetsplan
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Medarbetare

Strategiska mal: Sveriges basta offentliga arbetsgivare med
Sveriges basta arbetsplatser

Framgangsfaktorer: Ratt kompetens och bemanning

For att kunna moéta invanarnas behov nu och i framtiden behover vi ha medarbetare med rétt
kompetens pa ritt plats. Det handlar om att attrahera nya medarbetare, hitta l6sningar for bemanning
utifrén invanarnas behov, vara en attraktiv arbetsplats dar medarbetarna trivs och utvecklas samt
avveckla kompetens som inte ldngre behdvs. En stabil bemanning och béttre anviandning av véra egna
resurser gor att vi pa sikt kan bli oberoende av hyrpersonal.

Uppdrag: Strategisk kompetensplanering.

Kompetensplanering dr Region Jonkdpings ldns gemensamma arbetssétt for att ta reda pd om de
resurser som finns moter invanarnas behov idag och i framtiden. Med utgéngspunkt i analysen arbetar
chefer och verksambheter pa olika nivéer i organisationen med aktiviteter och atgérder for att mota
kompetensbehovet pa 1dng och kort sikt.

Mitetal Periodicitet Malvirde 2025

& Personalomsittning (andel externa avgéngar exkl | Tertial 5%
pension) under de senaste 12 ménaderna

Aktiviteter Beskrivning

Gora en érlig kompetensplaneringplan. Uppdatera kompetensplaneringsplan arligen.

Framgangsfaktorer: En god arbetsmiljo och hélsa

Attraktiva arbetsplatser med arbetsgléddje, trygghet och en god arbetsmiljo &r viktigt for att kunna
attrahera och behalla medarbetare. Genom att aktivt arbeta med arbetsmiljon ger chefen sina
medarbetare de bista forutsdttningarna for att ma bra, utvecklas, prestera bra och trivas pa jobbet. Med
ett gott arbetsklimat, goda arbetsvillkor och forutsittningar for personlig och professionell utveckling
skapar vi hélsofrdmjande arbetsplatser och ett héllbart arbetsliv for vara medarbetare.

Uppdrag: Ett systematiskt arbetsmiljdarbete med utgangspunkt i friskfaktorerna.

De atta friskfaktorerna &r Region JonkOping lans gemensamma arbetssatt for hur vi systematiskt
skapar bésta arbetsplatsen. Friskfaktorerna sammanfattar de forutsittningar som forskning visar
behover finnas pé en arbetsplats for att medarbetarna ska ma bra, utvecklas, prestera bra och trivas.

Mitetal Periodicitet Malvirde 2025

d" Andel heltidsanstillda Tertial 91 %

o Personalhiilsa - Sjukfranvaro % Tertial 5,5%

Aktiviteter Beskrivning

Arbeta med systematiskt arbetsmiljdarbete. Alla avdelningar/enheter gor systematiskt
arbetsmiljoarbete och dokumenterar i Stratsys

Lanstrafiken, Verksamhetsplan 12(14)
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Framgangsfaktorer: Framjar kreativitet och delaktighet

Delaktiga och engagerade medarbetare &r en forutséttning for att utveckla och forbattra verksamheten.
Cheferna ska ha forutséttningar att vara tillgéngliga, tydliggdra mal, inspirera och visa vigen. Det
skapar en kultur som framjar jimlikhet, kreativitet, innovation och stidndiga forbattringar. Da far vi
arbetsplatser med engagerade medarbetare som trivs, ar stolta ver sitt arbete och delaktiga i
utvecklingen.

Miitetal Periodicitet Mailvérde 2025
o Arbetstillfredsstillelse (HME) Ar 80 %
o Andel chefer med 10-35 medarbetare Tertial 80 %
Aktiviteter Beskrivning
Analysera och hitta aktiviteter efter Medarbetarundersokning gjordes under hosten 2024
medarbetarundersékningen. och analys av resultat ska goras och aktiviteter tas
fram.
Lanstrafiken, Verksamhetsplan 13(14)
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Ekonomi

Strategiska mal: God och hallbar hushallning

Framgangsfaktorer: Kostnadseffektiv verksamhet

Mitetal Periodicitet Milvirde 2025
& Ekonomi i balans Maénad 0 tkr

& Prognos Tertial 0 tkr
Aktiviteter Beskrivning

Handlingsplan for ekonomi i balans

Vid obalans upprittas handlingsplan

Genomfora atgérder efter beslut om utredning
kostnadsutvecklingen inom serviceresor.

Beroende pa politiska beslut efter utredningen om
kostnadsutvecklingen inom serviceresor ska atgarder

genomforas.

Lanstrafiken, Verksamhetsplan
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N Region PROTOKOLL

(O Jonkoplngs Ian Namnd for trafik, infrastruktur och miljé —
presidium
2024-11-26
§ 122

Motion - Ett lan- en zon
Diarienummer: RJL 2024/3377

Beslut
Niamnden kommer vid kommande sammantrdade ges en kort information om
motionen med mojlighet till medskick infor beredning av motionen.

Sammanfattning
Arnold Carlzon for Kristdemokraterna har inkommit med en motion — Ett
ldn, en zon. I motionen foreslas att:

e att hela ldnet ska utgora en och samma zon for kollektivtrafiken.

Beslutsunderlag
e Regionfullméaktiges beslut 2024-11-05 § 162
e Regionfullmiktiges presidiums beslut 2024-10-22 § 48
e Motion — Kristdemokraterna, Ett 14n - en zon, daterad 2024-10-03

Protokollsutdrag, bestyrkande
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YA IO

& Jonkdpings lan

2024 -10- 03
VL 90054 e
Dnr. — f

Regionfullmaktig

MOTION

ETT LAN - EN ZON

Att det ska vara enkelt att resa kollektivt slas fast i det regionala trafikforsérjnings-
programmet for Jonkopings Ian. Enkelheten ska omfatta avgifter och betalsystem, saval
som planering av sin resa och mojligheten att se olika resealternativ.

Idag &r kollektivtrafiken i Jonkdpings lan uppdelad i tre zoner och har en méangd olika
biljettprodukter som ar riktade till olika grupper av resenarer. Det &r en modell som bygger
pa att man som resen har koll pa de olika zonerna, de olika priserna och de olika
biljettprodukterna. Till stor del ar systemet utformat for att gynna de som reser med
kollektivtrafik ofta. Floran av olika biljettprodukter och zonindelningen gor det svart for
resendren som dker mer séllan att hitta ratt biljett som passa bast fér dennes resa.

Nar det upplevs svart att hitta det basta resealternativet och den béasta biljetten blir
troskeln hégre for att valja kollektivtrafik som alternativ for resandet. Speciellt for den
som reser langre strackor.

Genom att gora lanet till en enda zon for kollektivtrafik skulle det direkt bli enklare for
resenaren. Dessutom skulle incitamentet for att valja kollektivtrafik for [angre resor 6ka
eftersom priset per kilometer skulle bli lagre. Eller som Region Uppsala uttryckte det nar
de inférde en zon f6r hela lanet: “enklare for alla, billigare for manga”.

Kristdemokraterna yrkar:

att hela lanet ska utgéra en och samma zon for kollektivtrafiken

Arnold Carlzon
Kristdemokraterna
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N Region PROTOKOLL

Q° JOﬂkOplngS |an Regionfullmaktige — presidium
Sammantradesdatum
2024-10-22
§ 48

Motion - Ett 1an, en zon
Diarienummer: RJL 2024/3377

Beslut
Regionfullméktiges presidium

e Fordelar motionen till Namnd for trafik, infrastruktur och miljo for
behandling.

Sammanfattning
Arnold Carlzon for Kristdemokraterna har inkommit med en motion — Ett
l1an, en zon. I motionen foreslas att:

e Att hela ldnet ska utgéra en och samma zon for kollektivtrafiken.

Beslutsunderlag
e Motion — Kristdemokraterna - Ett 14n, en zon, daterad 2024-10-03

Beslutet skickas till
Namnd for trafik, infrastruktur och mil;j6

Protokollsutdrag, bestyrkande
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N Region PROTOKOLL

Y’ J@ﬂképings lan Regionfullmaktige
Sammantradesdatum
2024-11-05
§ 162

Motion - Ett 1an, en zon
Diarienummer: RJL 2024/3377

Beslut
Regionfullméktige
e Noterar att motionen inkommit och fordelats till nimnd for trafik,
infrastruktur och miljo for behandling.

Sammanfattning
Arnold Carlzon for Kristdemokraterna har inkommit med en motion — Ett
lan, en zon. I motionen foreslas att:

e Att hela ldnet ska utgora en och samma zon for kollektivtrafiken.

Beslutsunderlag
e Beslut regionfullméktiges presidium 2024-10-22 § 48
e Motion — Kristdemokraterna, Ett 14n - en zon, daterad 2024-10-03

Beslutet skickas till
Regionledningskontoret

Protokollsutdrag, bestyrkande
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N Region PROTOKOLL

(O Jonkoplngs Ian Namnd for trafik, infrastruktur och miljé —
presidium
2024-11-26
§ 123

Motion - Gor det mojligt att ta bussen till skogen och

teatern
Diarienummer: RJL 2024/3378

Beslut
Nédmnden kommer vid kommande sammantrdde ges en kort information om
motionen med mojlighet till medskick infor beredning av motionen.

Sammanfattning
Kristdemokraterna har inkommit med en motion — Gor det mojligt att ta
bussen till skogen och teatern. I motionen foreslas att:
e att Region Jonkopings ldn tillsammans med Smalands Turism tar
fram konkreta forslag och en 1dngsiktig plan for att med
kollektivtrafiken 6ka tillgdngligheten till lanets besoksmal.

Beslutsunderlag
e Regionfullmiktiges beslut 2024-11-05 § 163
e Regionfullméktiges presidiums beslut 2024-10-22 § 49
e Motion — Kristdemokraterna - Gor det mojligt att ta bussen till
skogen och teatern, daterad 2024-10-03

Protokollsutdrag, bestyrkande
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[ Region
&F Jonkdpings 1an

2024 -10- 03
) J?\g,: ) 1&&/55% 2024-10-01

Regionfullmaktig

MOTION

GOR DET MOJLIGT ATT TA BUSSEN TILL SKOGEN OCH TEATERN

Besdksnéaringen spelar en viktig roll for Jonkdpings ldns attraktivitet. Bade for att vi som
bor hér ska trivas och for att besdkare ska vilja komma hit, och atervanda.

Kollektivtrafiken ar central for bes6ksnaringen. Som ansvarig for kollektivtrafiken i lanet
kan Region Jonkdpings lan spela en avgdrande roll i arbetet for en mer attraktiv region.
Alltfor ofta begransas kollektivtrafikens syfte till resor till och fran arbete eller studier, nar
det ocksa finns stora méjligheter att koppla samman Region Jénkdpings lans
kollektivtrafik med lanets manga beséksmal och olika evenemang.

|dag saknas det ofta tillracklig information om hur man enklast tar sig till olika bes6ksmal
med kollektivtrafik. Resenérer vet inte alltid vilka linjer som gar till destinationerna eller
vilken hallplats som &r narmast.

Genom att utveckla och erbjuda olika I6sningar skulle Region J6nkdpings 1an kunna géra
det enklare for bade invanare och turister att anvénda kollektivtrafiken for att ta sig till allt
fran kultur- och naturupplevelser till sportevenemang och marknader. Det kan handla om
tydlig information om resvagar, sarskilda paketldsningar, extrainsatta bussar vid stora
evenemang, hallplatsers placering och att hallplatser i stérre utrdckning heter samma sak
som besdksmalet. Det skulle kunna frémja bade kollektivt resande och 6kat deltagande i
regionala aktiviteter.

Smalands Turism AB har uppgiften att marknadsféra och utveckla beséksnaringen i lanet.
| det helagda dotterbolags agardirektiv stér det att“verksamheten har som huvuddndamdl
att utveckla beséksndringen och reseanledningar som Gkar attraktivitet och skapar
affdrsmdéjligheter fér regionens kommuninvdnare och néringsliv'. Utgdngspunkten for
bolagets verksamhet ar den regionala besdksnaringsstrategin dar det slas fast att
kollektivtrafiksfragor ar centrala for besdksnaringen.

Att ge fler manniskor mdjligheten att resa med kollektivtrafiken &r ocksa viktigt utifran ett
jamlikhetsperspektiv. Det &r dyrt att &ga en bil och alla har inte den méjligheten. Att kunna
besbka lanets sevardheter, naturupplevelser och evenemang ska inte vara avhangt
tillgéng till bil. Kollektivtrafiken kan och ska vara ett medel fér att n& malet om mer
jamlikhet i samhallet. Det galler resor till arbete och skola s&val som resor till beséksmal.
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Kristdemokraterna yrkar:

att Region Jonk&pings 1an tillsammans med Smélands Turism tar fram konkreta forslag
och en langsiktig plan fér att med kollektivtrafiken 6ka tillgdngligheten till anets
besGksmal.

NN D
N \P\\> @W%
Joseph\ornell Per Danielsson
Kristdemokraterna Kristdemokraterna
& =~ |
< : \\\g .
Zeljka Axelsson Arnold Carlzon
Kristdemokraterna Kristdemokraterna
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N Region PROTOKOLL

Q° JOﬂkOplngS |an Regionfullmaktige — presidium
Sammantradesdatum
2024-10-22
§ 49

Motion - Gor det mojligt att ta bussen till skogen och

teatern
Diarienummer: RJL 2024/3378

Beslut
Regionfullméktiges presidium
e Fordelar motionen till Namnd for trafik, infrastruktur och miljo for
behandling.

Sammanfattning
Kristdemokraterna har inkommit med en motion — Gor det mojligt att ta
bussen till skogen och teatern. I motionen foreslas att:
e Att Region JonkoOpings lén tillsammans med Smalands Turism tar
fram konkreta forslag och en 1dngsiktig plan for att med
kollektivtrafiken 6ka tillgangligheten till lanets besoksmal.

Beslutsunderlag

e Motion — Kristdemokraterna - Gor det mojligt att ta bussen till
skogen och teatern, daterad 2024-10-03

Beslutet skickas till
Némnd for trafik, infrastruktur och milj6é

Protokollsutdrag, bestyrkande
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N Region PROTOKOLL

Y’ J@ﬂképings lan Regionfullmaktige
Sammantradesdatum
2024-11-05
§ 163

Motion - Gor det mojligt att ta bussen till skogen och

teatern
Diarienummer: RJL 2024/3378

Beslut
Regionfullméktige
e Noterar att motionen inkommit och fordelats till Namnd for trafik,
infrastruktur och milj6 for behandling.

Sammanfattning
Kristdemokraterna har inkommit med en motion — Gor det mojligt att ta
bussen till skogen och teatern. I motionen foreslas att:
e Att Region JonkoOpings lén tillsammans med Smalands Turism tar
fram konkreta forslag och en 1dngsiktig plan for att med
kollektivtrafiken 6ka tillgangligheten till lanets besoksmal.

Beslutsunderlag
e Beslut regionfullméktiges presidium 2024-10-22 §49
e Motion — Kristdemokraterna - Gor det mojligt att ta bussen till
skogen och teatern, daterad 2024-10-03

Beslutet skickas till
Regionledningskontoret

Protokollsutdrag, bestyrkande

72



N Region PROTOKOLL

(O Jonkoplngs Ian Namnd for trafik, infrastruktur och miljé —
presidium
2024-11-26
§ 125

Overenskommelse om samverkan mellan Trafikverket

Sydostra regionen och Region Jonkopings Lan
Diarienummer: RJL 2024/2961

Beslut
Presidiet foreslar Namnd for trafik, infrastruktur och miljo att
e godkinna foreliggande 6verenskommelse mellan Trafikverket
Sydostra Regionen och Region Jonkdpings lan.

Sammanfattning

Genom dverenskommelsen blir det tydligare hur samverkan mellan
Trafikverket och Region Jonkdpings 14n édr organiserad och vad den syftar
till. Syftet med samverkan mellan parterna ar att utveckla, effektivisera och
samordna arbete utifran ett gemensamt forhallnings- och arbetssitt for att
bidra till regional utveckling och skapa tillganglighet i ett hallbart samhille.
I 6verenskommelsen betonas exempelvis att det trafikslagsdvergripande
perspektivet och fyrstegsprincipen dr grundlédggande i hur vi ska anvinda
var infrastruktur smartare och effektivare.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse daterad 2024-11-19
e Overenskommelse mellan Trafikverket Syddstra regionen och
Region Jonkopings ldn

Beslutet skickas till
Némnd for trafik, infrastruktur och milj6é

Protokollsutdrag, bestyrkande
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¥ Region TJANSTESKRIVELSE
¥ JOnkdpings lan 2024-11-19 RIL 2024/2961

Regionledningskontoret

Némnd for trafik, infrastruktur och miljo

Overenskommelse om samverkan
mellan Trafikverket Sydostra regionen
och Region Jonkopings Lan

Forslag till beslut
Namnd for trafik, infrastruktur och milj6
e godkinner foreliggande 6verenskommelse mellan Trafikverket Syddstra
Regionen och Region Jonkdpings 1dn.

Arendebeskrivning

Genom Overenskommelsen blir det tydligare hur samverkan mellan Trafikverket
och Region Jonkdpings ldn &r organiserad och vad den syftar till. Syftet med
samverkan mellan parterna ar att utveckla, effektivisera och samordna arbete
utifran ett gemensamt forhéllnings- och arbetssitt for att bidra till regional
utveckling och skapa tillgdnglighet i ett hallbart samhélle. I 6verenskommelsen
betonas exempelvis att det trafikslagsdvergripande perspektivet och
fyrstegsprincipen dr grundldggande 1 hur vi ska anvinda var infrastruktur smartare
och effektivare.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse daterad 2024-11-19
e Overenskommelse mellan Trafikverket Syddstra regionen och Region
Jonkdpings 1édn

Beslutet skickas till
Trafikverket
Regional utveckling

Karin Hermansson Carlos Pettersson
Regional utvecklingsdirektor Sektionschef
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TMALL 0265 Avsiktsforklaring 4.0

Region
I Jonkopings lan OVERENSKOMMELSE 103

T TRAFIKVERKET

Trafikverkets &rendenummer Dokumentdatum

TRV 2024/90139 2024-08-23
Motpartens &rendenummer

Overenskommelse om samverkan mellan
Trafikverket Syddstra regionen och Region
Jonkdpings Lan

Syfte

Trafikverket och Region Jonk6pings 1dn, nedan regionen, uttrycker genom denna
overenskommelse en 6msesidig vilja att i en 6ppen och engagerad samverkan skapa goda
forutsattningar for vidmakthallande och utveckling av transportinfrastrukturen i
Jonkopings lan.

Overenskommelsen utgér fran vira respektive grunduppdrag inom transportpolitik och
regional utvecklingspolitik, men i 6verenskommelsen om samverkan véljer vi att satta
sarskilt fokus pa hur samverkan ska ske med utgadngspunkt i Regionens forutsittningar
och mgjligheter.

Syftet med samverkan mellan parterna ar att utveckla, effektivisera och samordna arbete
utifran ett gemensamt forhallnings- och arbetssitt for att bidra till regional utveckling
och skapa tillginglighet i ett hallbart samhalle. Det trafikslagsovergripande perspektivet
och fyrstegsprincipen ar grundldggande i hur vi ska anvidnda var infrastruktur smartare
och effektivare.

Prioriterade samverkansomraden

e Samverkan i atgdrder som planeras inom ramen for Nationell plan for
transportinfrastrukturen och Regional transportplan

e Dialogitidiga skeden i gemensamma strategiska fragor kopplade till Regional
utvecklingsstrategi, trafikforsorjningsprogram och 6vriga regionala
styrdokument

e Forberedande studier enligt viglagen och lagen om byggande av jarnvag
(Atg'eirdsvalsstudier)

e Dialog med lanets kommuner
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TMALL 0265 Avsiktsforklaring 4.0

AVTAL 2(3)

Dokumentdatum
2024-08-23

Aktiviteter

Planering och uppfoljning av infrastrukturatgirder

Trafikverket ansvarar for den strategiska och ekonomiska planeringen av
transportsystemet genom Nationell plan for transportinfrastrukturen. Regionen ar
ansvarig planupprittare for lanstransportplanen och Trafikverket har ansvaret for
planering och genomférande av dtgiarderna genom sin arliga verksamhetsplan. I dialogen
med Regionen far Trafikverket som uppgift att beskriva en arlig uppfoljning av atgéarder i
lanstransportplan och nationell plan for transportinfrastrukturen samt en utblick 6ver
vilka atgérder som ligger i aktuell verksamhetsplan. Trafikverket kan arligen redovisa
storre trafikpédverkande underhallsatgarder som ocksa har visentlig betydelse for
vidmakthéllandet av de storre vagarnas och jarnviagarnas funktion.

Dialog i tidiga skeden

Trafikverket och Regionen har en l6pande och aktiv dialog i infrastruktur- och
transportfragor samt ett gemensamt ansvar att kommunicera med lanets kommuner.

Trafikverket deltar i f6ljande etablerade regionala forum for information och dialog:
e Infrastrukturnitverket
e Regionalt cykelnitverk

o TTA (TrafikTekniskt Arbetsutskott)-natverket

Aven kommunspecifik dialog kan forekomma efter behov.

Statlig medfinansiering

Trafikverket och Regionen har ett gemensamt ansvar att fordela statlig medfinansiering
som finns avsatta i lanstransportplanen och i nationell plan for transportinfrastrukturen.

Motesstruktur

Ledningsmoten

Moten pa ledningsniva ska ske tva ganger per ar. Trafikverket representeras av
regiondirektor, enhetschef samhillsplanering, lansansvarig samhallsplanerare och
lansansvarig atgardsplanerare. Regionen representeras i huvudsak av ordférande TIM-
namnden, ansvariga tjinstepersoner for infrastrukturplanering och regional
kollektivtrafikmyndighet. Dagordning tas fram av ansvariga tjinstepersoner fran bada
parterna. Vid motena star gemensamma strategiska fragestillningar i fokus.

Samordningsgrupp

Tjanstepersoner fran Trafikverket, Regional utveckling och Jonkopings lanstrafik
bereder samverkansmotena. Samordningsgruppens uppgift dr dven att uppréatthalla en
kontinuerlig dialog och samverkan kring fragor som ar gemensamma for parterna.
Deltagarna i samordningsgruppen ansvarar for att nédviandig information och forankring
sker i respektive organisation. Samordningsgruppen ansvarar for att folja upp och
revidera denna 6verenskommelse.

Kostnader

For egna kostnader for verksamheten enligt denna 6verenskommelse svarar Regionen
och Trafikverket sjialva for. Samverkansinsatser som kraver betydande resurser i
arbetstid och/eller pengar regleras separat mellan parterna.

Overenskommelse om samverkan mellan Trafikverket Syddstra regionen och Region Jénkopings Lan
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TMALL 0265 Avsiktsforklaring 4.0

AVTAL

Dokumentdatum
2024-08-23

Overenskommelsens giltighet

Overenskommelsen giller tills vidare frin den dag den har undertecknats av bada parter.

En provning av 6verenskommelsens aktualitet och behov av 6versyn bor goras under
varje mandatperiod.

Ort och datum Ort och datum

Region Jonkopings Lin Trafikverket Sydostra regionen

Overenskommelse om samverkan mellan Trafikverket Syddstra regionen och Region Jénkopings Lan
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N Region PROTOKOLL

O JOﬂkOplngS Ian Namnd for trafik, infrastruktur och miljo —
presidium
2024-11-26
§ 126

Initiativarende (C): Utred hallplats Horda
Diarienummer: RJL 2024/3271

Beslut
Presidiet foreslar Namnd for trafik, infrastruktur och miljo att
e avsld initiativirendet med motiveringen att frdgan ska lyftas in i
arbetet med regional plan.

Sammanfattning

Leif Andersson (C) har inkommit med ett initiativirendet géllande att ge
regionledningskontoret 1 uppdrag utreda tagstopp 1 Horda. I initiativdrendet
anfors att det i Horda finns ett mycket aktivt ndringsliv med flera industrier
med bra efterfrigan pé arbetskraft och bostider. Vidare framfors det att den
befintliga busstrafiken ger begrinsade mdjligheter till arbetspendling och
resor till orter for hogre studier.

Forslag till beslut
Leif Andersson (C) yrkar bifall till initiativdrendet.

Tommie Ekered (M) yrkar avslag pa initiativirendet med motiveringen att
frdgan ska lyftas in 1 arbetet med regional plan.

Beslutsgang

Ordforande Per Svenberg (S) stéller proposition om bifall till respektive
avslag pd initiativirendet och finner att presidiet beslutat foresla ndmnden
att avsla initiativirendet med motiveringen att frigan ska lyftas in i arbetet
med regional plan.

Beslutsunderlag
e Initiativirende (C): Utred héllplats Horda
e Faktaunderlag Lanstrafiken- bildpresentation

Beslutet skickas till
Néamnd for trafik, infrastruktur och milj6

Protokollsutdrag, bestyrkande
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Centerpartiet
Till Namnden for Trafik, infrastruktur och miljo, Region Jonkoping INITIATIVARENDE
2024-09-23
Sida 1(1)

Utred hallplats Horda

| Horda finns i dag ett mycket aktiv naringsliv med flera industrier, bra
efterfragan pa arbetskraft och bostader. Skolan ar full med elever och forskolan
har fatt byggas till.

Den befintliga busstrafiken som finns i dag utmed vag 27 mellan Rydaholm och
Varnamo ger valdigt begransade moajligheter till arbetspendling eller resor till
orter med hogre studier. Tag ar ett modernt, snabbt, bekvamt, miljévanligt och
hallbart satt att forflytta sig pa.

Nar vi tittar pad mojliga tdgstopp sa behover vi se bade vaga in hur manga som
bor vid tagstoppet med dess omland men aven vilka arbetsplatser som finns i
dess narhet.

| Horda finns flera industrier vars medarbetare skulle ges mojlighet till battre
pendlingsmajlighet forutom att boende kan fa en battre pendlingssituation.

Centerpartiet foreslar TIM-namnden att besluta

Ge ett uppdrag till regionledningskontoret att utreda tagstopp i Horda

)y

LeifAndersson

Ledamot i ndmnden for Trafik, infrastruktur och miljo
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N Region PROTOKOLL

" Jonkoplngs |an Namnd for trafik, infrastruktur och miljoé
Sammantradesdatum
2024-10-08
§ 120

Initiativarende (C): Utred hallplats Horda
Diarienummer: RJL 2024/3271

Beslut
Néamnd for trafik, infrastruktur och mil;j6
e Dbeslutar att drendet bereds av presidiet och hanteras pa kommande
ndmndsammantride.

Sammanfattning

Leif Andersson (C) har inkommit med ett initiativirendet géllande att ge
regionledningskontoret 1 uppdrag utreda tagstopp 1 Horda. I initiativdrendet
anfors att det i Horda finns ett mycket aktivt ndringsliv med flera industrier
med bra efterfrigan pé arbetskraft och bostider. Vidare framfors det att den
befintliga busstrafiken ger begrinsade mdjligheter till arbetspendling och
resor till orter for hogre studier.

Forslag till beslut
Ordférande Tommie Ekered (M) yrkar pd att drendet ska beredas av
presidiet.

Beslutsgang
Pa ordforandes fraga beslutar ndmnden att drendet ska beredas av presidiet
och hanteras pd kommande ndmndsammantrade.

Beslutsunderlag
e Initiativirende (C): Utred héllplats Horda

Beslutet skickas till
Presidium Namnd for trafik, infrastruktur och miljo

Protokollsutdrag, bestyrkande
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N Region PROTOKOLL

(O Jonkoplngs Ian Namnd for trafik, infrastruktur och miljé —
presidium
2024-11-26
§ 127

Starkt relationsutveckling och paverkansarbete
Diarienummer: RJL 2024/3784

Beslut
Presidiet foreslar Namnd for trafik, infrastruktur och miljo att
e bevilja 3 871 000 kronor till projektet.
e finansiering sker med regionala utvecklingsmedel (RU-medel).

Sammanfattning

Regional utveckling, sektionen Energi och samhéllsbyggande ansoker om
medel for att bedriva projektet Stérkt relationsutveckling och
paverkansarbete. Projektet syftar till att ge fortroendevalda och
tjdnstepersoner inom RJL stérkta fOrutséttningar att paverka strategiskt
viktiga politiska beslut (regionalt, nationellt och europeiskt) inom
infrastruktur, energi, gron omstéllning, kompetensforsorjning och lanets
attraktionskraft.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse daterad 2025-11-07
e Ansokan Stirkt relationsutveckling och paverkansarbete

Beslutet skickas till
Namnd f0r trafik, infrastruktur och miljo

Protokollsutdrag, bestyrkande
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¥ Region TJANSTESKRIVELSE 12)
¥ JO6nkdpings lan 2024-11-07 RIL 2024/3784

Regionledningskontoret

Némnd f0r trafik, infrastruktur och miljo

Starkt relationsutveckling och
paverkansarbete

Forslag till beslut
Néamnd for trafik, infrastruktur och mil;j6
e beviljar 3 871 000 kronor till projektet.
e finansiering sker med regionala utvecklingsmedel (RU-medel).

Sammanfattning

Regional utveckling, sektionen Energi och samhéllsbyggande anséker om medel
for att bedriva projektet Starkt relationsutveckling och péverkansarbete. Projektet
syftar till att ge fortroendevalda och tjanstepersoner inom RJL stérkta
forutsattningar att paverka strategiskt viktiga politiska beslut (regionalt, nationellt
och europeiskt) inom infrastruktur, energi, gron omstallning,
kompetensforsorjning och linets attraktionskraft.

Arendebeskrivning

For Region Jonkopings 1dn (RJL) dr de beslut som fattas utanfor vart eget lan av
stor betydelse for regionens utveckling. Det dr tydligt bland annat i nationella
infrastrukturprioriteringar, i energipolitiska beslut och néringslivets grona
omstéllning. Det 4r en utmaning for alla regioner att kunna paverka
beslutsfattandet pd nationell och europeisk niva. Det behovs tillriackligt med tid
for att bevaka sakfragor pa djupet och for att hitta bundsférvanter, i andra regioner
s vil som inom néringsliv, med liknande prioriteringar som vi. Det krivs ocksa
vilforgrenade kontaktnét for att nd ritt beslutsfattare och erfarenhet i hur man
navigerar i de forum som formar det offentliga samtalet och beslutsfattandet i
Sverige savil som 1 Bryssel. Genom ett projekt som erbjuder fértroendevalda och
tjanstepersoner inom RJL stdd i ovanstdende omraden kan vi stirka RJL:s
forméga att paverka strategiskt viktiga beslut for ldnet hér och nu, men ocksa pa
sikt. Projektet kommer att bedrivas i nidra samverkan med andra projekt som
Regional utveckling driver som har behov av stdd 1 paverkansarbete och
relationsbyggande.

I lanets regionala utvecklingsstrategi (RUS) finns visionen om en hallbar,
attraktiv, tillgénglig, smart, kompetent och global region. Projektet stracker sig
over alla dessa omraden, men bidrar till genomforandet av RUS:en inom ett
tydligt avgriansat spar: RJL:s formaga att bygga relationer och framja gynnsamma
beslut for lénet.
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¥ Region TJANSTESKRIVELSE 2(2)
¥ JO6nkdpings lan RIL 2024/1025

Projekttiden ar 1 januari 2025 — 31 december 2026.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse daterad 2025-11-07

e AnsoOkan Stérkt relationsutveckling och paverkansarbete

Beslutet skickas till
Regional utveckling, Energi och samhiéllsbyggande

Karin Hermansson Carlos Pettersson
Regional utvecklingsdirektor Sektionschef
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Ansékan om stod

1.1 Allmanna uppgifter

Projektnamn: Starkt relationsutveckling och paverkansarbete
Ansokansid: 665466

Arendeid: 20370911

Typ av finansiering: Regionala projektmedel
Sista ansokningsdag: 2027-12-31

Ansvarig organisation: Region Jonkopings Lan

1.2 Stodsokande

Namn: REGION JONKOPINGS LAN Org.Nr: 232100-0057
B0X 1024 Antal anstéllda: 10000
551 11 JONKOPING

Sverige

Arbetsstille

Namn: REGIONAL UTVECKLING - TELIA HUSET Arb.stillenr.: 66707084
JONKOPING

Postadress: Besoksadress:
KLUBBHUSGATAN 13 KLUBBHUSGATAN 13
553 03 JONKOPING 553 03 JONKOPING

Region: Jonkdping

Ar organisationen momsredovisningsskyldig for projektets verksamhet?
Ja

Omfattas organisationen av Lagen om offentlig upphandling (LOU) eller annan
upphandlingslagstiftning, t.ex. LUF?
Ja

Hemsida
www.rjl.se

1.3 Samverkanspart

1.4 Betalningssatt
Typ av konto: Bankgiro
Kontonummer: 935-2683
Detaljerad info:

1.5 Projektinformation

Vilket/vilka problem vill projektet I6sa?

For Region Jonkopings lan (RJL), som mellanstort 1dn med stort logistiknav och placering mitt

mellan Sveriges tre storsta stiader, ar de beslut som fattas utanfor lanet av stor betydelse for
regionens utveckling. Det ar tydligt bland annat i nationella infrastrukturprioriteringar, i
energipolitiska beslut och néringslivets grona omstéllning. Som alla regioner méter RJL

utmaningen att péverka beslut pa nationell och europeisk niva, och mellan 5070 % av de beslut

som tas lokalt har en direkt koppling till EU-beslut. Detta kraver bade tid {or att fordjupa sig i
sakfragor och skapa strategiska allianser med likasinnade akt6rer, inom savil andra regioner

som niringslivet. Ett starkt natverk beh6vs ocksé for att né ratt beslutsfattare och erfarenhet av
att navigera i de forum som péverkar beslutsfattandet i Sverige och Bryssel. Genom ett projekt
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som stodjer RJL fortroendevalda och tjanstepersoner inom dessa omréden kan vi starka
regionens formaga att paverka strategiskt viktiga beslut, bdde nu och framover.

Det foreslagna projektet bygger pa lardomar fran det pagaende projektet Nya Stambanor som
syftar till att paverka si att utbyggnad av nya stambanor i sodra Sverige med Jonkoping som
knytpunkt ska finnas med i den nationella planen for transportinfrastruktur.

Under Nya stambanor-projektet identifierades ett behov av fler kanaler for paverkan, sisom att
stirka néatverksbyggandet, anordna seminarier i riksdagen, skapa motesplatser i
Europaparlamentet, samt genom samarbeten med relevanta aktérer som niringslivet och andra
regioner. For att mota detta behov tillsattes en extra resurs. Behovet av en satsning som
utvecklar och kan ge kraft at arbetet med relationsutveckling och paverkansarbete 4ven inom
andra fragor pa Regional utveckling identifierades samtidigt. Nar Nya stambanor-projektet
avslutas i december 2024 planeras darfor for tva nya projekt: ett som enbart fokuserar pa
péaverkansarbete for Nya stambanor, och ett bredare projekt (detta projekt) som omfattar
relationsutveckling och paverkansarbete for infrastruktur, energi, grén omstéallning,
kompetensforsorjning och lianets attraktionskraft.

Sammanfattat ar projektet tankt att adressera foljande utmaningar, med fokus pa omradena
infrastruktur, energi, gron omstéllning, kompetensforsorjning och lanets attraktionskraft:

* RJL har inte tillracklig mojlighet att som enskild aktor paverka regionala, nationella och
europeiska beslut. Vi star ofta infor utmaningar dar manga aktorer, sésom kommuner,
niringsliv, andra regioner, riksdag, regering, Europaparlamentet, branschorganisationer,
universitet, m.fl. kan ha olika prioriteringar och driva olika agendor, men dar det ocksé finns
mojlighet att kroka arm med varandra for att fa en starkare rost gemensamt.

* Regionen behdver i hogre grad agera proaktivt i medielandskapet och pé strategiskt viktiga
politiska arenor, samt utveckla dialogen med beslutsfattare pa mellanregional, nationell och
europeisk niva. Genom att starka RJL:s stillning inom sakomrédena vicks en nyfikenhet pa
regionen som kan stirka var rost i fler sammanhang.

* Fortroendevalda och hogre tjanstepersoner ansvarar idag for en rad sakomraden. Vissa av
omréadena forandras i hog takt och kraver mer fordjupning och omvirldsbevakning dn vad
ordinarie tjanster kan rymma, vilket forhindrar proaktivt agerande pa omvirldsférandringar
som paverkar lanet.

Samverkan och relationsbyggande dr viktiga grundpelare for att 6ka RJL:s mojligheter att
paverka och utveckla regionen. Ju fler organisationer, personer, regioner och myndigheter som
vi knyter till oss, desto mer relevanta blir vi inom dessa omraden. Nér vi utvecklar var region
utvecklar vi en del av Sverige och diarmed en del av Europa. Att ta Europa till vért lin, men
ocksa vart 14an ut i Europa ir en av projektets viktigaste ambitioner.

Sammanfattande beskrivning till Projektbanken

For region Jonkoping ar de beslut som fattas utanfor vart eget lan av stor betydelse for
regionens utveckling. Det dr tydligt bland annat i nationella infrastrukturprioriteringar, i
energipolitiska beslut och niringslivets grona omstéllning. Det dr en utmaning for alla regioner
att kunna péverka beslutsfattandet pa nationell och europeisk niva. Det behovs tillrackligt med
tid for att bevaka sakfragor pa djupet och for att hitta bundsférvanter, i andra regioner sé vil
som inom néringsliv, med liknande prioriteringar som vi. Det kravs ocksa valforgrenade
kontaktnat for att na ratt beslutsfattare och erfarenhet i hur man navigerar i de forum som
formar det offentliga samtalet och beslutsfattandet i Sverige séval som i Bryssel. Genom ett
projekt som erbjuder fortroendevalda och tjanstepersoner inom RJL stdd i ovanstaende
omrdaden kan vi stirka RJL:s formaga att paverka strategiskt viktiga beslut for linet hir och nu,
men ocksa pé sikt.

Vilken/vilka ar projektets malgrupp(er)?

Primér mélgrupp: Fortroendevalda inom RJL samt tjanstepersoner inom Regional Utveckling,
RJL.

Sekundar malgrupp: Kommuner, naringsliv, andra regioner, riksdag, regering,
Europakommissionen, Europaparlamentet, branschorganisationer universitet och andra
organisationer.
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Vad forvantar ni er att projektets planerade aktiviteter ska leda till for malgruppen pa kort
sikt?

P4 kort sikt har malgruppen deltagit och/eller fatt stod i att arrangera seminarier och traffar
med intressenter och beslutsfattare som paverkar vart 1an. Nya kontakter har skapats och
malgruppen har en férdjupad bild 6ver kontaktvigar och sétt att navigera for fortsatt utveckling
av relationer pa regional, nationell och europeisk niva. Malgruppen har fatt starkta
forutsattningar att paverka utvecklingen regionalt, nationellt och pa Europaniva, genom
nyutvecklade nitverk och relationer pa alla nivéer.

Projektmal:

Vid projektets slut har RJL stirkta forutsattningar att paverka strategiskt viktiga politiska beslut
(regionalt, nationellt och europeiskt) inom infrastruktur, energi, gron omstéillning,
kompetensforsorjning och lanets attraktionskraft. Regionens position har stirkts genom dialog
med relevanta beslutsfattare, 6kat utrymme i media och i den offentliga debatten och vi har
stiarkta forutsédttningar driva gemensamma fragor med samarbetspartners samt ingé i nya
utvecklingsinitiativ.

Projektet kommer att bedrivas i ndara samverkan med andra projekt som Region utveckling
driver som har behov av stod i paverkansarbete och relationsbyggande, exempelvis det
planerade projektet om Nya stambanor.

For att uppna projektmalet kommer projektet att bedriva tre arbetspaket med f6ljande delmal:

Arbetspaket 1 Relationer och samarbeten

Delmal 1: Relationer och samarbeten med relevanta aktérer (kommuner, naringsliv, andra
regioner, riksdag, regering, Europakommissionen, Europaparlamentet, branschorganisationer,
universitet och andra organisationer) har stirkts, och en samsyn har skapats kring prioriterade
fragor och utvecklingsinitiativ for RJL.

Arbetspaket 2 Paverkansarbete

Delmal 2: RJL har en 6kad representation i media samt pa andra politiska arenor samt
fordjupad dialog och darmed stérkta relationer med beslutsfattare. Regionen omnamns oftare i
positiva ordalag i media.

Indikator: Okade omnamnande i media kommer att mitas. Antalet inférda debattartiklar
kommer att rdknas.

Arbetspaket 3 Omvarldsbevakning
Delmal 3: Fortroendevalda och hogre tjansteman har blivit informerade om de omvarldfragor
som kraver deras strategiska narvaro, samt hur de kan férdjupa sin kunskap i dessa fragor.

Vilka effekter - hos malgruppen eller i samhallet - forvantar ni er att projektet uppnar pa
lang sikt?

* Kontaktvigar och natverk till beslutsfattare har bibehallits och vidareutvecklas hos en rad
fortroendevalda och tjanstepersoner inom RJL. Darmed har regionen formégan att strategiskt
péaverka i fragor i ett tidigt stadium och driva utvecklingen framat till 1anets férdel.

* Vi kan se resultat av det politiska paverkansarbetet som vi har genomfort genom att regionen
har utvecklats och fortsétter utvecklas i den riktning som har varit 6nskvart.

* Det har skett en positionsforflyttning som innebér att andra aktorer (regioner, kommuner och
niringsliv) kommer till RJL och ber om att f ingd samarbete/samverkan istéllet f6r som nu da
vi bedriver uppsokande verksamhet.

Hur ska projektet organiseras och styras?

Projektgrupp

En projektledare (100 %) ansvarar for projektets operativa arbete i samarbete med
projektgruppen som bestar av en ekonom (5 %) och tvd kommunikatorer pa vardera (8 %).
Anledningen till att projektet har tva olika kommunikatorer ar att projektet stracker sig 6ver
flera sektioner och olika sakomraden. Kommunikationsinsatser kommer dels att behGvas inom
energi, infrastruktur och gron omstéllning, dels inom kompetensforsorjning och attraktivitet.
Utover kunskap inom skilda sakomraden besitter kommunikatorerna ocksa olika kompetenser
inom kommunikatorshantverket. Projektledaren arbetar hela tiden i samverkan med andra
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inom RJL, det kan vara fortroendevalda eller tjdnstepersoner inom sakfragorna infrastruktur,
energi, gron omstallning, kompetensforsorjning samt lanets attraktionskraft. Projektledaren
kan bade agera dorroppnare och vigvisare for att guida kollegor in i beslutsrum, till viktiga
kontakter eller sirskilda forum sa att denne med framgéng kan driva sina fragor, och vara den
som arrangerar moten och samlar likasinnade roster i en fraga. De strategiska vagval som ska
goras har sin grund i den politiskt beslutade RUS:en och diskuteras i en styrgrupp bestaende av
ledningsteamet pd Regional utveckling.

Stodfunktioner inom ekonomi, administration och ledning

Sektionen Energi och samhillsbyggande pa Regional Utveckling ansvarar for projektledning och
projektadministration. Projektledaren och projektgruppen har inom organisationen stéd av
sektionschef som stottar och foljer upp projektet tillsammans med ekonom samt andra
regelbundna avstimningar avseende budget, resurser och prioriteringar. Sektionen har den
kompetens och de resurser som behovs for att gora inkép och upphandlingar genom Regionens
upphandlingsavdelning.

Kompetens

Inom sektionen Energi och samhallsbyggande finns god kunskap om bl.a. energi- och
infrastrukturfragor. P 6vriga avdelningen finns kompetens inom t.ex. attraktivitet och
kompetensforsorjning. Det finns en vana av att leda projekt, samt ett brett kontaktnit som
underlittar genomforandet. Den tinkta projektledaren har en bakgrund inom politik pa lokal,
regional och nationell niva samt 1ang erfarenhet av paverkansarbete. Han har sedan tidigare ett
brett och vilutvecklat kontaktnit inom regioner, kommuner, riksdag, regering, myndigheter och
niringsliv och branschorganisationer som underlittar det relationsskapande arbetet.

Styrgrupp

Projektet kommer ha en styrgrupp som har till uppgift att fatta svarare strategiska prioriteringar
avseende ekonomi och malstyrning, samt strategiska viagval nar det géller paverkansarbetet.
Styrgruppen bestér av ledningsteamet pa Regional utveckling, vilka traffas minst 1g/man.

Hur ska projektet avgransas fran ordinarie verksamhet?

Arbetet med relationsutveckling- och paverkansarbete har tidigare bedrivits inom ramen for
projektet Nya Stambanor som finansierats av RJL. Detta projekt avslutas i december 2024.
Resurser for att fortsitta detta arbete finns inte inom ordinarie verksamhetsbudget idag.
Projektet kommer att sdarredovisas ekonomiskt frén den ordinarie verksamheten.

Projektet kommer att samverka med projektet Nya stambanor nir det géller delar som ror
relationsutveckling och paverkansarbete

Péaverkansarbete péa detta helomfattande sitt sker inte inom ordinarie verksamhet idag. Det ar
overlag bara storre regioner som har liknande arbete. Ett projektinriktat fokus inom péaverkan
motiveras ocksé av att Region Jonkopings lan star infor ett kraftigt 6kat behov av att pdverka
béde nationellt och inom EU. Dels dr det arbetet med regional och nationell plan for
transportinfrastruktur, den allvarliga energi- och klimatsituationen, samt att regionernas
utvecklingsuppdrag och finansiering utreds och férindras. Aven kompetensforsorjningsbehovet
inom bade privat och offentlig sektor ar av betydande vikt for Region Jonkopings lan i det
nirmaste. P4 samtliga dessa omraden saknas idag ett samordnat paverkansarbete nationellt och
inom EU vilket projektet har for avsikt att indra p&. Aven metoder och tillviigagangsitt for
denna typ av arbete finns inte etablerat och utvecklat inom ordinarie verksamhet idag.

Har projektet en koppling till den regionala utvecklingsstrategin?
Ja

Kommentar

I lanets regionala utvecklingsstrategi (RUS) finns visionen om en hallbar, attraktiv, tillganglig,
smart, kompetent och global region. Projektet striacker sig Gver alla dessa omradden, men bidrar
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till genomforandet av RUS:en inom ett tydligt avgransat spar: RJL:s forméaga att bygga
relationer och framja gynnsamma beslut for lanet. Detta ligger sirskilt i linje med delstrategin:
* Sdkerstilla god samverkan som ger forutsattningar att na malet: 2035 ar Jonkopings lan
héllbart.

Hur ar hallbarhetsaspekter integrerade i projektet?
Projektet bidrar till flera av de globala mélen, framst:

MAL 7: HALLBAR ENERGI FOR ALLA

M3l 9: HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER OCH INFRASTRUKTUR
MAL 11: HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

M4l 13: BEKAMPA KLIMATFORANDRINGARNA

MAL 8: ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR OCH EKONOMISK TILLVAXT
MAL 5: JAMSTALLDHET

MAL 10: MINSKAD OJAMLIKHET

Mal 7: Héllbar energi for alla. Projektet kommer att agera dorroppnare for tjainstemén och
fortroendevalda pé RJL som arbetar inom energiomradet, vilket innebar att identifiera
kontakter och bygga relationer med riksdag och regering, andra regioner och niringsliv samt
opinionsbildare gillande energifragor. Syftet ar att 6ka regionens mojligheter att paverka
utvecklingen i ldnet inom energiomradet, vilket kan handla om att fraimja initiativ for 6kad
energieffektivitet samt for att 6ka andelen fornybar energi, samt undanrgja hinder for
utvecklingen. Projektets insatser kan innebéra att t.ex. utvecklingsprojekt som drivs av
Energikontor Norra Smaland kan fa 6kad genomslagskraft och spridning. Detta ger en positiv
péaverkan pa det globala delmélet 7.2 och 7.3.

Mal o: hallbar industri, innovationer och infrastruktur: Projektet verkar for att bygga ut
tillforlitlig, héllbar och motsténdskraftig infrastruktur av hog kvalitet i Jonkopings 14n, genom
paverkan och opinionsbildning inom framf6r allt jirnvéagar och viagar. Darav har projektet en
positiv paverkan pa det globala delmalet 9.1.

Mal 11: Hallbara stdder och samhéllen. Projektet bidrar &ven till att tillhandahalla tillgéng till
sikra, ekonomiskt 6verkomliga, tillgangliga och hallbara transportsystem for alla genom
paverkan och opinionsbildning for att fraimja utbyggnad och utveckling av jarnvéagar. Darav har
projektet en positiv paverkan pa det globala delmalet 11.2.

Mal 13: Bekampa klimatférandringarna. Projektet bidrar till att fraimja utbyggnad och
utveckling av jarnvigar, vilket kan bidra till att minska fossilberoende transporter. Darmed har
projektet en positiv paverkan pa mél 13.

Mal 8: Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt. Projektet bidrar med att framja
kompetensforstarkning till lanet och darmed 6kad sysselsattning genom att identifiera
kontakter och bygga relationer, samt initiera utvecklingsinitiativ mellan olika utbildningsorgan
och regionen och stat.

Mal 5: Jamstélld och mal 10: Minskad ojamlikhet: Projektet inkluderar arbete med méngfald,
jamstélldhet och lika mgjligheter och ickediskriminering enligt RJL:s policys. Projektet ror sig
over en rad sakomraden och utvecklingen inom dessa far olika foljder for olika delar av lanets
befolkning. Man och kvinnor samt olika socioekonomiska grupper ror sig till exempel pa olika
sétt och paverkas darfor olika av transport och energipolitiska beslut, pd samma sétt som
kompetensforsorjningsutmaningar slar olika beroende péa vilken bransch de beror. Detta ar
nagot som projektet kommer att belysa och ta hiansyn till, till exempel vid genomférande av
studier och nir opinionsartiklar skrivs. Sjalvklart kommer projektet ocksa arbeta for att de
personer som engageras, t.ex. vid scenframtriadanden, och portritteras i
kommunikationsmaterial speglar en méngfald av manniskor. Vi kommer aven att efterstrava
mangfald och en jamn konsfordelning vid inbjudning till att delta i natverk.

Vilken/vilka kommuner eller lan ska projektet omfatta? Valda lander
Sverige

Vilken/vilka kommuner eller Ian ska projektet omfatta? Valda lan
Jonkoping
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Vilken/vilka kommuner eller ldn ska projektet omfatta? Valda kommuner
Aneby, Varnamo, Savsjo, Mullsjo, Vaggeryd, Habo, Nissjo, Tranés, Vetlanda, Gislaved, Eksjo,
Gnosjo, Jonkoping

1.6 Tid och aktivitetsplan

Aktivitet Beskrivning Startdatum - Kostnad
Slutdatum

Relationer och Efter att arbetspaketet har 2025-01-01 - 1141 250

samarbeten genomforts har nya kontakter skapats = 2026-12-31

och befintliga relationer har
fordjupats. Malgruppen har fatt en
okad forstaelse for kontaktvagar och
hur man navigerar for att frimja
fortsatt utveckling av relationer pa
regional, nationell och europeisk niva.
Genom dessa fordjupade relationer
med relevanta aktorer minimeras
risken for missforstand och samsyn
framjas i utvecklingsinitiativ. Detta
ger oss en starkare rost och stéd nar
vi driver gemensamma fragor, vilket i
sin tur starker RJL:s mojligheter att
paverka utvecklingen bade regionalt,
nationellt och pa europeisk niva.

Delmal 1: Relationer och samarbeten
med relevanta aktorer (kommuner,
ndringsliv, andra regioner, riksdag,
regering, Europakommissionen,
Europaparlamentet,
branschorganisationer, universitet
och andra organisationer) har starkts,
och en samsyn har skapats kring
prioriterade fragor och
utvecklingsinitiativ for R]JL.

Identifiera aktorer och | Aktorer med liknande prioriteringar 2025-01-01 - 273750
utveckla relationer ska identifieras for samarbete, och 2026-12-31
relationerna med dessa ska utvecklas.
Relationer ska dven utvecklas och
underhallas med befintliga kontakter.
Detta kommer att ske genom bade
fysiska och digitala moten samt
studiebesok pa relevanta
verksamheter. Genom att fordjupa
relationerna med dessa aktorer
minimeras risken for missforstand,
och samsyn framjas i
utvecklingsinitiativ. Detta ger oss
draghjalp och en starkare rdst nar vi
gemensamt driver fragor och
paverkansarbete, vilket starker R]L:s
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

mojligheter att paverka utvecklingen
pa regional, nationell och europeisk
niva.

Delta pa seminarier,
konferenser och
massor

Genom att delta pa relevanta
konferenser, seminarier och missor
halls RJL uppdaterad om viktiga
omvarldsfragor. Den kunskap och
information som inhdmtas i
aktiviteten kommer att
vidarebefordras till fortroendevalda
och hogre tjansteman, vilket 6kar
malgruppens kapacitet att agera
proaktivt och strategiskt. Deltagandet
ar aven viktigt for att knyta nya
kontakter och underhalla befintliga
relationer, vilket starker malgruppens
mojligheter att driva fragor och
utvecklingsinitiativ i samarbete med
andra aktorer. Deltagandet pa massor
kommer att inriktas pa att frimja
kontaktskapande och
relationsbyggande. Vid varje tillfalle
kommer en noggrann avvagning att
goras om vi ska ha en monter eller
delta som deltagare for att maximera
mojligheterna till att knyta kontakter,
framja relationsskapande samt
framfora vart budskap.

2025-01-01 -
2026-12-31

396 875

Natverkstraffar

Aktiviteten syftar till att samla
representanter fran naringslivet,
branschorganisationer, beslutsfattare
och tjanstepersoner fran olika
regioner och lander i natverk for att
samarbeta kring specifika sakfragor.
Vi kommer att efterstrava mangfald
och en jamn koénsférdelning vid
inbjudning till att delta i natverk.
Aktiviteten innebar att arrangera
minst fyra traffar med tva olika
natverk, exempelvis inom omraden
som infrastruktur eller elnit. Genom
aktiviteten 6kar malgruppens
kunskap inom specifika fragor och
samarbetet med relevanta aktorer
starks. Denna samverkan éppnar upp
mojligheter for att driva gemensamma
fragor och utvecklingsinitiativ, vilket
ger oss en starkare rost och 6kad
moijlighet att paverka beslut.

2025-01-01 -
2026-12-31

333750

Bista med
kontaktvagar

Aktiviteten innebdr att agera
dorréppnare och stodja
fortroendevalda samt tjansteman med
att identifiera kontaktvagar for att
driva regionens fragor till
beslutsfattare. Genom att forkorta

2025-01-01 -
2026-12-31

136 875
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

avstanden till relevanta aktorer och
beslutsfattare starks malgruppens
handlingskraft och initiativformaga
att driva regionens fragor och
utvecklingsinitiativ.

Paverkansarbete

Efter att arbetspaketet ar genomfort
har malgruppen deltagit och/eller fatt
stod i att arrangera seminarier och
traffar med intressenter och
beslutsfattare som paverkar vart lan.
R]L:s rost i debatten har starkts
genom att projektet tillsammans med
sakkunniga har skrivit debattartiklar
och paverkat dagspress.

Delmal 2: RJL har en 6kad
representation i media samt pa andra
politiska arenor samt férdjupad dialog
och darmed starkta relationer med
beslutsfattare. Regionen omnamns
oftare i positiva ordalag i media.

2025-01-01 -
2026-12-31

2365374

Skriva debattartiklar
och paverka dagspress

Projektet ska tillsammans med
sakkunniga i frdgorna skriva
debattartiklar och paverka dagspress.
Pa detta satt kan vi hoja RJL:s rost i
debatten och kan starka vara
mojligheter att paverka. Utvecklingen
inom olika sakomraden kan fa olika
foljder for olika delar av befolkningen,
sasom man, kvinnor och olika
socioekonomiska grupper i samhallet.
Detta dr ndgot som projektet kommer
att belysa och ta hansyn till vid
skrivandet av debattartiklar.

2025-01-01 -
2026-12-31

191 625

Kampanjer

Aktiviteten innefattar
marknadsféringskampanjer,
annonsering samt konsultstudie med
syfte att forstarka politikens budskap.
Informationskampanjer kommer att
riktas mot allménheten for att
klargora regionens stillning i olika
fragor. Detta kommer att ske genom
sociala medier, pressmeddelanden
samt narvaro vid lokala och regionala
aktiviteter, sdésom marknader och
storre evenemang. Nar medborgarna
ar vilinformerade och engagerade
kan de agera som ambassadorer for
regionens behov och visioner, vilket
okar chansen att vara specifika
forutsattningar och krav beaktas vid
politiska beslut.

Tva mindre konsultstudier kommer
att genomforas for att forstarka

2025-01-01 -
2026-12-31

386 875
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

regionens viktiga budskap med
relevant faktaunderlag. Amnet for
studierna ar dnnu inte faststdllda, men
det skulle exempelvis kunna handla
om att undersoéka
transportinfrastrukturens paverkan
pa arbetstillfillen och
bostadsbyggande i Jonkopings lan
samt effekterna pa angrinsande
kranskommuner. Det skulle ocksa
kunna handla om att analysera hur de
nya EU-direktiven inom Fit for 55
paverkar den grona omstéllningen i
var region. Dessa studier kommer att
ge regionen vardefulla insikter och ett
starkare faktaunderlag, vilket
mojliggor en effektivare paverkan av
politiska fragor och beslutsfattare pa
bade regional och nationell niva.

Utvecklingen inom olika sakomraden
kan fa olika foljder for olika delar av
befolkningen, sdsom man, kvinnor och
olika socioekonomiska grupper i
sambhdllet. Detta &r ndgot som
projektet kommer att belysa och ta
hansyn till vid utférandet av studier.

Dialog med
beslutsfattare

Aktiviteten innebar att stodja de
fortroendevalda i dialog och
paverkansarbete med beslutsfattare,
sasom representanter for riksdag,
regering och RJL. Detta genomfors
genom att anordna frukost- och
lunchméten dar vi i lansbank kan
utbyta information, tankar och idéer
mellan regionen och nationella
beslutsfattare. Dialogen kan daven
forstarkas genom arrangemang som
studiebesok pa verksamheter och
riktade seminarier med sarskilda
teman. Aktiviteten innefattar aven
fyra resor till Bryssel for
informationsutbyte med svenska
parlamentariker pa plats. Detta arbete
bidrar till att starka R]L:s position och
oka vara mojligheter att paverka
strategiskt viktiga beslut.

2025-01-01 -
2026-12-31

320200

Almedalen och JiA-
Midterm

Aktiviteten omfattar arrangemang av
6-8 seminarier i Almedalen under
2025 och 2026 for att belysa viktiga
fragor for RJL. Syftet ar att 6ka vara
mojligheter att na ut till och engagera
beslutsfattare samt skapa vardefulla
kontakter med relevanta aktorer.
Projektet kommer dven att stodja RJL

2025-01-01 -
2026-12-31

520 625
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

i att arrangera tva arliga
heldagskonferenser (en per ar) for att
bibehalla engagemanget fran
Almedalen, underhalla etablerade
relationer och diskutera potentiella
teman och foreldsare infor kommande
Almedalsengagemang. Dessa
heldagskonferenser kallas "Jonkoping
i Almedalen Midterm" (JiA-Midterm).
Projektet kommer att arbeta for att de
personer som engageras, t.ex. vid
scenframtradanden, och portratteras i
kommunikationsmaterial speglar en
mangfald av manniskor.

Motesplatser i Bryssel
och riksdagen

Aktiviteten omfattar att arrangera 6-8
motesplatser i Bryssel samt 8
seminarier i riksdagen. Syftet ar att
skapa relevanta motesplatser och
riktade seminarier i Bryssel for att
6ka kunskapen om regionens
viktigaste behov, i samarbete med
vara fortroendevalda, tjdnsteméan och
vara partners, samt med foretag och
organisationer pa plats. I riksdagen
fokuserar arbetet pa att arrangera
seminarier som belyser regionens
utmaningar men dven presenterar
losningar. Seminarierna kommer att
utformas pa liknande satt som de
framgdangsrika arrangemangen inom
Nya stambaneprojektet och
Regionsamverkan Syd Sverige under
2024. Projektet kommer att arbeta for
att de personer som engageras, t.ex.
vid scenframtradanden, och
portratteras i
kommunikationsmaterial speglar en
mangfald av manniskor.

2025-01-01 -
2026-12-31

891 299

Identifiera forum och
stod vid anféranden

Aktiviteten innebér att identifiera
forum dar vara politiker kan delta och
aktivt bidra, samt stodja dem i
forberedelserna infér anféranden.
Arbetet innebér att hitta de
sammanhang dar fragor av betydelse
for var region diskuteras och att
forsoka positionera vara foretradare i
dessa forum. Det kan innebéra att
sdkerstilla deras inbjudan som talare
eller att arrangera ett seminarium om
en specifik fraga. Projektet ansvarar
dven for att ta fram relevanta stod-
och informationsunderlag for dessa
insatser. Aktiviteten bidrar till att
starka R]L:s inflytande och synlighet i
viktiga politiska diskussioner, vilket i

2025-01-01 -
2026-12-31

54 750

93




Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

sin tur framjar regionens intressen
och utveckling.

Omvarldsbevakning

Efter arbetspaketet ar
fortroendevalda och hogre tjdnsteman
uppdaterade om aktuella
omvarldsfragor och kan darmed agera
strategiskt forutseende.

Delmal 3: Fortroendevalda och hogre
tjansteman blivit informerade om de
omvarldfragor som kréaver deras
strategiska narvaro, samt hur de kan
fordjupa sin kunskap i dessa fragor.

2025-01-01 -
2026-12-31

363729

Kartlaggning

Aktiviteten innebar kartlaggning av
Regional Utvecklings intressen genom
att folja och analysera vad som sags
och skrivs om de fragor vi driver i
regionen och som ror projektet. Detta
kommer att géras genom
omvarldsbevakning av riksmedia och
regional-/lokalmedia. Regelbundna
moten och avstdimningar kommer att
hallas med berérda tjansteméan och
fortroendevalda for att sdkerstélla att
vi ar uppdaterade om aktuella fragor
av stor vikt samt framtida initiativ
inom Regional utveckling. Genom att
systematiskt dokumentera och
analysera information kan vi
identifiera trender, mojligheter och
potentiella utmaningar som paverkar
vara fragor och utvecklingsinitiativ.
Detta arbete kommer att underlatta
informerade beslut och strategisk
planering, vilket i sin tur stirker var
formaga att framgangsrikt driva
fragor som ar centrala for regionens
tillvaxt och utveckling.

2025-01-01 -
2026-12-31

89979

Formulera
prioriteringar

Prioriteringar formuleras i samarbete
med politiken genom regelbundna
avstamningar med fortroendevalda
och hogre tjansteman, med
utgdngspunkt i den regionala
utvecklingsstrategin samt beslut som
fattas av regionstyrelsen och
regionfullméaktige. Denna aktivitet
underlattar for projektet att gora ratt
avvagningar nar flera viktiga fragor
konkurrerar om resurser och
uppmarksamhet. Genom att etablera
en strukturerad dialog sdkerstalls att
vi gemensamt identifierar och
fokuserar pa de mest angeldgna
fragorna, vilket starker var
handlingskraft och effektivitet.

2025-01-01 -
2026-12-31

109 500

94




Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

Bevaka remisser

Projektet kommer att bevaka
remisser fran regeringen och
sdkerstalla att de nar rétt personer
inom var organisation. Genom att
aktivt folja upp remisser minskar vi
risken for att missa att ldmna svar,
vilket i sin tur 6kar var maojlighet till
inflytande och paverkan i viktiga
fragor. Genom att se till att vara
synpunkter och behov tydligt
kommuniceras, starks var position
och engagemang i regionala fragor.

2025-01-01 -
2026-12-31

82125

Kunskapshojning fran
seminarier

Relevant kunskap och information
som inhdmtas fran aktivitet 1.2
(deltagande pa seminarier,
konferenser och massor) kommer att
vidareformedlas till fortroendevalda
och hogre tjansteman. Detta bidrar till
att malgruppen halls informerad om
omvarldsfragor som kraver deras
strategiska narvaro, samt hur de kan
fordjupa sin kunskap om och
forstaelse av dessa fragor. Genom att
gora detta starks deras formaga att
agera mer proaktivt och strategiskt,
vilket mojliggor en battre beredskap
infor framtida utmaningar.

2025-01-01 -
2026-12-31

82125
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1.7 Budget
Kostnader

Kostnadsslag

2025 2026

Totalt

Personal:
Lonekostnader

808 458 810883

1619 341

Externa tjanster:
Externa tjanster

388177 388177

776 354

Resor och logi:
Resor och logi

178 250 178 250

356 500

Schablonkostnader:
OH

178 265 178 800

357 065

Schablonkostnader:
Lonebikostnader

379 975 381115

761 090

Summa kostnader

1933125 1937 225

3870350

Projektintdkter

Summa faktiska
kostnader

1933 125 1937 225

3 870350

Bidrag annat dn pengar

Summa bidrag i
annat an pengar

Summa totala
kostnader

1933 125 1937 225

3 870350

Finansiering

Finansiar

| 2025 2026

| Totalt

Offentligt bidrag annat

an pengar

Total offentligt bidrag
annat an pengar

Offentlig kontantfinans

iering

Total offentlig
kontantfinansiering

Total offentlig
finansiering

Privata bidrag annat an

pengar

Total privat bidrag
annat an pengar

Privat kontantfinansiering

Total privat
kontantfinansiering

Total privat
finansiering

Summa
medfinansiering

Stodfinansiering

Finansiering

2025

2026

Totalt

Stodfinansiering

1933125

1937225

3 870350

Sammanstallning

Stodandel av faktiska kostnader 100,00
%
Stodandel av totala kostnader 100,00
%
Stodandel av stodgrundande finansiering 100,00
%

96




Stodandel av total finansiering 100,00
%
Andel annan offentlig finansiering 0,00%
Andel offentlig finansiering 100,00
%
Andel privat finansiering 0,00%
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1.8 Forskott

Sokt forskottsbelopp: 0,00

Motivering:

1.9 Mina kontakter

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

1.10 Dokument
Filnamn:
Beskrivning:
Uppladdningsdatum:
Filnamn:
Beskrivning:
Uppladdningsdatum:

Camilla Axelsson

camilla.axelsson@rjl.se
Kontaktperson
Carlos Pettersson

carlos.pettersson@rjl.se
Kontaktperson
Hedblom Ocal Johanna

johanna.hedblom.ocal@rjl.se
Ekonomi
Lydia Olofsgard

lydia.olofsgard @rijl.se
Kontaktperson

Per Hellgvist
0722071289

per.hellqvist@rjl.se
Projektledare

Originalansokan

Inkommen originalansékan - Maskinlasbart format
2024-11-14

Signeringsinformation

Ansokan

2024-11-14
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N Region PROTOKOLL

(O Jonkoplngs Ian Namnd for trafik, infrastruktur och miljé —
presidium
2024-11-26
§ 128

Nya stambanor
Diarienummer: RJL 2024/3785

Beslut
Presidiet foreslar Namnd for trafik, infrastruktur och miljo att
e bevilja 2 140 000 kronor till projektet.
e finansiering sker med regionala utvecklingsmedel (RU-medel).

Sammanfattning

Regional utveckling, sektionen Energi och samhéllsbyggande ansoker om
medel for att bedriva projektet Nya stambanor. Infér kommande beslut om
nationell plan for transportinfrastruktur finns flera samhéllsutmaningar som
konkurrerar om regeringens uppmérksamhet. Projektets mal ar att 6ka
kunskapen och insikten om behovet av nya stambanor, sé att tillrackligt
utrymme avsitts i planen for deras utbyggnad.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse daterad 2025-11-07
e AnsOkan Nya stambanor

Beslutet skickas till
Némnd for trafik, infrastruktur och milj6

Protokollsutdrag, bestyrkande
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¥ Region TJANSTESKRIVELSE 12)
¥ JO6nkdpings lan 2024-11-07 RIL 2024/3785

Regionledningskontoret

Némnd f0r trafik, infrastruktur och miljo

Nya stambanor
Forslag till beslut

Némnd for trafik, infrastruktur och milj6
e beviljar 2 140 000 kronor till projektet.
e finansiering sker med regionala utvecklingsmedel (RU-medel).

Sammanfattning

Regional utveckling, sektionen Energi och samhéllsbyggande ansdker om medel
for att bedriva projektet Nya stambanor. Infor kommande beslut om nationell plan
for transportinfrastruktur finns flera samhillsutmaningar som konkurrerar om
regeringens uppmarksamhet. Projektets mal &r att 6ka kunskapen och insikten om
behovet av nya stambanor, sd att tillrdckligt utrymme avsitts 1 planen for deras
utbyggnad.

Arendebeskrivning

Projektet Nya stambanor bygger vidare pa ett pdgaende projekt med samma namn
som avslutas 1 december 2024. De bada projekten delar samma vision: Att
utbyggnad av nya stambanor i sédra Sverige med Jonkdping som knutpunkt och
de stationer som Sverigeforhandlingen pekat ut finns med i1 den nationella planen
for transportinfrastruktur som beslutas under andra kvartalet 2026. Det finns flera
orsaker till regionens utmaning att 6ka kunskapen och insikten om behoven av
nya stambanor, sd att tillrickligt utrymme avsitts i planen for deras utbyggnad:

* Region Jonkopings ldn har inte tillrdcklig mojlighet att sjélv paverka
regeringens stdllningstagande kring nya stambanor utan samverkan med
andra samhallsaktorer dr nddvéandigt.

* Det saknas uppdaterade kommunikationsmaterial och faktaunderlag for att
beskriva betydelsen av nya stambanor.

» For att kunna agera strategiskt och forutseende behdver regionen halla sig
uppdaterad om relevanta omvérldsfragor och i god tid identifiera de
nationella avvagningar och stillningstaganden som kan paverka beslut
kopplade till mélséttningen att nya stambanor ges plats i kommande
nationell plan.

* Det ir en konkurrens om prioriteringarna hos nationella beslutsfattare
inom omradet. Regionen har inte i tillrackligt hog grad gjort klart
betydelsen av nya stambanor for relevanta beslutsfattare.
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¥ Region TJANSTESKRIVELSE 2(2)
¥ JO6nkdpings lan RIL 2024/1025

For att overbrygga dessa utmaningar kommer projektet att arbeta med
relationsbyggande aktiviteter, omvarldsbevakning, uppdatering av
kommunikationsmaterial och faktaunderlag samt paverkansarbete. Efter att
projektet dr slut dr behovet, vdardet och nyttan av nya stambanor vélként hos
Trafikverket och regeringen infor beslut kring nationell plan. Darigenom
foreligger basta mojliga forutsdttningar att nya stambanor ges plats i kommande
nationell plan for transportinfrastruktur.

Projektets mal ligger i linje med flera av den regionala utvecklingsstrategins
delstrategier, exempelvis:
e Delta aktivt och drivande i arbetet for nya stambanor for hoghastighetstig
e Utveckla infrastrukturen i linet sa att den mojliggdr hdllbara, sdkra och
tillgéngliga resor, transporter, logistik och turism.

Projekttiden ér 1 januari 2025 — 31 december 2025.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse daterad 2025-11-07

e AnsOkan Nya stambanor

Beslutet skickas till
Regional utveckling, Energi och samhillsbyggande

Karin Hermansson Carlos Pettersson
Regional utvecklingsdirektor Sektionschef
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Ansékan om stod

1.1 Allmanna uppgifter
Projektnamn: Nya stambanor
Ansokansid: 665364
Arendeid: 20370910

Typ av finansiering: Regionala projektmedel
Sista ansokningsdag: 2027-12-31

Ansvarig organisation: Region Jonkopings Lan

1.2 Stodsokande

Namn: REGION JONKOPINGS LAN Org.Nr: 232100-0057
B0X 1024 Antal anstéllda: 10000
551 11 JONKOPING

Sverige

Arbetsstille

Namn: REGIONAL UTVECKLING - TELIA HUSET Arb.stillenr.: 66707084
JONKOPING

Postadress: Besoksadress:
KLUBBHUSGATAN 13 KLUBBHUSGATAN 13
553 03 JONKOPING 553 03 JONKOPING

Region: Jonkdping

Ar organisationen momsredovisningsskyldig for projektets verksamhet?
Ja

Omfattas organisationen av Lagen om offentlig upphandling (LOU) eller annan
upphandlingslagstiftning, t.ex. LUF?
Ja

Hemsida
www.rjl.se

1.3 Samverkanspart

1.4 Betalningssatt
Typ av konto: Bankgiro
Kontonummer: 935-2683
Detaljerad info:

1.5 Projektinformation

Vilket/vilka problem vill projektet I6sa?

Utgangspunkten for den regionala utvecklingsstrategin ar att lanets geografiskt strategiska lage
genom historien har skapat forutsattningar for méten och handel som gett 1anet utmarkta
forutsattningar att ta tillvara pa framtida majligheter. En god tillgdnglighet 4r en forutsittning
for att alla lansinvanares potential ska komma till sin ratt. For att &stadkomma detta ar Region
Jonkopings lan (RJL) beroende av beslut pa nationell nivé kopplat till den nationella planen for
transportinfrastruktur. Infér kommande beslut om nationell plan finns en stor miangd svara
samhallsutmaningar som konkurrerar om regeringens uppmarksamhet. Det dr en utmaning for
RJL att 6ka kunskapen och insikten om behoven av nya stambanor till den grad att tillrackligt
utrymme ges i den nationella planen for att mojliggora utbyggnad av nya stambanor. Som
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delstrategi i den regionala utvecklingsstrategin lyfts darfor fram att lanet ska delta aktivt och
drivande i arbetet med nya stambanor.

Projektet bygger vidare pa ett tidigare genomfort projekt. Den projektperioden tog vid under
forra mandatperioden och hade fokus mot den satsning p4 Nya stambanor som regeringen da
drev tillsammans med samarbetspartierna pa nationell niva. Projekttiden 16pte 6ver
mandatperioden och regeringsskiftet, med sikte pa den vintade infrastrukturpropositionen
hosten 2024. I infrastrukturpropositionen ges regeringens inriktning som lagger en grund for
det arbete som sker i projektet under den kommande projektperioden. Det finns flera orsaker
till RJL:s utmaning att 6ka kunskapen och insikten om behoven av nya stambanor till den grad
att tillrackligt utrymme ges i den nationella planen for att mojliggora utbyggnad av nya
stambanor:

* RJL har inte tillracklig mojlighet att sjalv paverka regeringens stillningstagande kring nya
stambanor utan samverkan med andra samhallsaktorer dr nodvandigt.

* Det saknas uppdaterade kommunikationsmaterial och faktaunderlag for att beskriva
betydelsen av nya stambanor.

* RJL har inte bedrivit tillrackligt med proaktivt arbete eller omvarldsbevakning. For att kunna
agera strategiskt och forutseende behover RJL halla sig uppdaterad och i god tid identifiera de
nationella avvigningar och stillningstaganden som kan péverka beslut kopplade till
malsattningen att nya stambanor ges plats i kommande nationell plan.

* Det ar en konkurrens om prioriteringarna hos nationella beslutsfattare inom omradet. RJL har
inte i tillrackligt hog grad gjort klart betydelsen av nya stambanor for relevanta beslutsfattare.

Sammanfattande beskrivning till Projektbanken

Infér kommande beslut om nationell plan finns flera samhillsutmaningar som konkurrerar om
regeringens uppmarksamhet. Med sitt centrala lige paverkas Jonkopings 1an starkt av den
omfattande gods- och persontrafiken som passerar genom regionen. Darfor ar RJL sarskilt
intresserad av effektiva 16sningar pa de problem som trafiken medfor. Kraven pa
transportinfrastrukturen ar dock betydligt storre dn vad den nationella planen for ndrvarande
kan tillgodose. Projektets mal ar att 6ka kunskapen om behovet av nya stambanor, sa att
tillrackligt utrymme avsitts i planen for deras utbyggnad. Genom att ta fram relevant fakta och
tillgéngliggora dessa for beslutsfattare, vill projektet sikerstilla att n6dviandig information
sprids brett. Vidare genomfors informationsinsatser for att betona viardet av nya stambanor hos
olika ansvariga instanser. Nar arbetet med nationell plan nér sitt slutskede ska regeringen
diarmed ha ett optimalt beslutsunderlag som stéd for projektets mal.

Vilken/vilka ar projektets malgrupp(er)?

Primér méalgrupp: Riksdagen, regeringen och Trafikverket. Det ar regeringen som beslutar om
nationell plan och dérigenom slutligt avgor frdgan om hur nya stambanor kan beredas plats
inom den nationella planeringen. Darfor ar regeringen en sjalvklar priméar malgrupp for
projektet. Som underlag for beslutet om nationell plan har regeringen det forslag till nationell
plan som Trafikverket tar fram inom ramen fér den sé kallade atgardsplaneringen, varfor
Trafikverket ocksa ar en central priméar malgrupp. Eftersom regeringen vanligtvis forankrar sina
beslut hos de olika riksdagspartierna, som ofta har skilda prioriteringar, ar dven riksdagen
relevant som primar malgrupp.

Sekundar malgrupp: Kommuner, niaringsliv, andra regioner, Europakommissionen,
Europaparlamentet, branschorganisationer, universitet och andra organisationer. Dessa aktorer
har pé olika satt inflytande 6ver beslut som fattas av riksdagen, regeringen och Trafikverket.
Genom att né ut till de sekundira mélgrupperna starks mojligheterna att framgangsrikt paverka
den priméra malgruppen.

Vad forvantar ni er att projektets planerade aktiviteter ska leda till for malgruppen pa kort
sikt?

Projektmal:
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Efter att projektet ar slut dr ut ar behovet, viardet och nyttan av nya stambanor vilként hos
Trafikverket och regeringen infor beslut kring nationell plan. Darigenom foreligger béasta
mojliga forutsattningar att nya stambanor ges plats i kommande nationell plan*.

*Projektperioden inleds efter att riksdagen tagit stillning till regeringens
infrastrukturproposition, dér investeringsramarna for transportinfrastrukturen faststélls, och
regeringens overgripande riktning for infrastrukturen slés fast. Darefter ger regeringen
Trafikverket i uppdrag att ta fram underlag infor beslutet om nationell plan, en process som
kallas atgirdsplanering. Atgirdsplaneringen kommer att 16pa under projektperioden och
innebdr att Trafikverket utreder vilka atgidrder som bor ingé i regeringens beslut om nationell
plan. Denna process forvintas fortga tills projektperiodens slut. Nar Trafikverket 6verlamnar
sitt forslag, kommer regeringen att slutférhandla innehéllet och besluta om planen under andra
kvartalet 2026.

For att uppna projektmalet kommer projektet att bedriva tre arbetspaket med f6ljande delmal:

Arbetspaket 1: Samverkan och relationsbyggande

Delmal 1: Befintliga relationer med aktorer som har intresse for nya stambanor har
vidareutvecklats, samt nya relationer har utvecklats med syfte att finna gemensamma intressen
och samsyn som leder till gemensamt agerande.

Arbetspaket 2: Uppdatering av kommunikationsmaterial och faktaunderlag
Delmal 2: Det finns uppdaterade kommunikationsmaterial och faktaunderlag for att beskriva
betydelsen av nya stambanor.

Arbetspaket 3: Omvirldsbevakning

Delmal 3: RJL &r vil insatt i de nationella processerna och de kritiska avgérandena som ligger
till grund for de beslut som projektet har som mal att paverka och kan darfor agera proaktivt.
Dessa &r ocksa forankrade med kommuner och andra aktorer i Jonkopings lan.

Arbetspaket 4: Paverkansarbete

Delmal 4: Beslutsfattare och relevanta samhallsaktorer har fatt 6kad kunskap och samsyn i de
avgorande fragor som ror projektet. RJL:s formella position i frigan om nya stambanor ar
vilkand och spridd till relevanta beslutsfattare.

Vilka effekter - hos malgruppen eller i samhallet - forvantar ni er att projektet uppnar pa
lang sikt?

Pa langre sikt finns utbyggnad av nya stambanor i sodra Sverige med Jonkoping som knutpunkt
och de stationer som Sverigeférhandlingen pekat ut med i den nationella planen for
transportinfrastruktur.

Den regionala utvecklingsstrategin for Jonkoping beskriver hur bostadsforsorjningen,
invdnarnas behov och samhillsplaneringen, i samverkan med omgivande lén, ska stodja en
héllbar utveckling. Lanets starka infrastruktur kommer, med de nya stambanorna, att fungera
som en ryggrad for hallbara transporter i hela sodra Sverige, vilket skapar majligheter for
niaringslivets expansion, forbattrade kommunikationer och tillgéng till marknader bade
nationellt och internationellt. Strategin beskriver hur utvecklingen av jairnvagsnitet och de nya
stambanorna kan revolutionera resandet. Infrastruktur, transporter och kollektivtrafik ska
frimja ett fossilfritt och multimodalt resande, vilket ut6kar de funktionella
arbetsmarknadsregionerna och underlittar for invanarnas resor till arbete, studier,
fritidsaktiviteter och kultur.

Tack vare sitt strategiska geografiska lage har lanet genom historien framjat handel och méten,
vilket ger goda forutsattningar att tillvarata framtida mojligheter. Tillgdnglighet ar avgérande
for att alla lansinvanare ska kunna forverkliga sin potential. For att mojliggora detta dr RJL
beroende av beslut pa nationell nivd som beror den nationella planen for transportinfrastruktur.

Hur ska projektet organiseras och styras?
Projektgrupp
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En projektledare (100 %) ansvarar for projektets operativa arbete i samarbete med
projektgruppen som bestir av en ekonom (5 %) och en kommunikator (8 %).

Stodfunktioner inom ekonomi, administration och ledning

Sektionen Energi och samhillsbyggande pa Regional Utveckling ansvarar for projektledning och
projektadministration. Projektledaren och projektgruppen har inom organisationen stéd av
sektionschef och teamledare som st6ttar och foljer upp projektet tillsammans med ekonom
ménatligen samt andra regelbundna avstamningar avseende budget, resurser och prioriteringar.
Svéarare strategiska prioriteringar och beslut lyfts till styrgruppen nar sa kréavs. Sektionen har
den kompetens och de resurser som behovs for att gora inkép och upphandlingar genom RJL:s
upphandlingsavdelning.

Kompetens

Inom sektionen Energi och samhaillsbyggande finns god kunskap om bl.a. energi- och
infrastrukturfragor. Det finns en vana av att leda projekt, samt ett brett kontaktnit som
underlittar genomférandet. Den tankte projektledaren har en 14ng bakgrund inom
infrastrukturplanering pé nationell niva i Regeringskansliet och Sverigeforhandlingen samt lang
erfarenhet av paverkansarbete. Han har gedigen erfarenhet av hur nationell
infrastrukturplanering gar till samt sedan tidigare ett brett och vilutvecklat kontaktnit inom
regioner, kommuner, riksdag, regering, myndigheter och naringsliv och branschorganisationer
som underlattar i genomforandet.

Referensgrupp och styrgrupp

Det som var styrgrupp under tidigare projektperioder kommer att forsvinna och ersittas av en
"politisk referensgrupp for infrastrukturplanering”. Dar ingér 13 KSO, 1 RSO samt TIM
presidieberedning (3st inkl. TIM ordférande). En mindre styrgrupp kommer att skapas internt
pa RU-avdelningen for styrning av projektets resurser och vigval.

Arbetsgrupp

Arbetsgruppen leds av projektledaren for projektet och bestar av tjanstemin fran berérda
kommuner som ingar i den politiska styrgruppen samt Handelskammaren. Denna arbetsgrupp
har funnits knuten till projektet dven under tidigare projektperiod, vilket innebir att ett
upparbetat arbetssitt finns som tas vidare i detta projekt.

Hur ska projektet avgransas fran ordinarie verksamhet?

Genom sin geografiska beldgenhet dr Jonkopings lan starkt beroende av kopplingen till
kringliggande ldn. Genom att Jonkopings 1an dartill &r genomkorsat av starkt trafikerade
nationella transportleder blir utvecklingen av Jonkopings 14n starkt ssmmanldnkad med den
nationella inriktningen for transportsystemet. Det fordrar dock for RJL:s del att arbete riktas in
mot att paverka de nationella besluten som fattas kring infrastrukturen i Jonkopings lan, vilket
inte ryms inom den ordinarie verksamheten med fokus inom lanet. For att tydligt avgransa
arbetet frdn den ordinarie verksamheten bedrivs det i projektform, med sarskilt avsatta resurser
och sirredovisning fran den ordinarie verksamheten.

Har projektet en koppling till den regionala utvecklingsstrategin?
Ja

Kommentar

Projektets mal ligger i linje med flera av den regionala utvecklingsstrategins delstrategier,
exempelvis:

* Delta aktivt och drivande i arbetet for nya stambanor for hghastighetstag

* Utveckla infrastrukturen i ldnet sa att den mgjliggor hallbara, sdkra och tillgdngliga resor,
transporter, logistik och turism.
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Hur ar hallbarhetsaspekter integrerade i projektet?
Projektet bidrar till flera av de globala mélen, framst:

Mal 9: HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER OCH INFRASTRUKTUR
MAL 11: HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

MAL 13: BEKAMPA KLIMATFORANDRINGARNA

MAL 5: JAMSTALLDHET

MAL 10: MINSKAD OJAMLIKHET

Mal 9: hallbar industri, innovationer och infrastruktur: Projektet verkar for att bygga ut
tillforlitlig, hallbar och motstandskraftig infrastruktur av hog kvalitet som ldnkar samman
Jonkopings 1dn. Dirav har projektet en positiv paverkan pé det globala delmalet 9.1.

Mal 11: Hallbara stdder och samhillen. Projektet verkar for att nya stambanor ska byggas ut
med tre stationsldgen i lanet. Mélet ar att samhaéllsplaneringen ska fokusera pa att
bebyggelsetillviaxten ska ske i dessa stationsnira ldgen. P4 sd sétt gynnas bade en hallbar
samhillsplanering och ett resurseffektivt resande. Darav har projektet en direkt koppling till
delmalet 11.2 som innebar att tillhandahélla tillgang till sdkra, ekonomiskt 6verkomliga,
tillgdngliga och hallbara transportsystem.

Mal 13: Bekdmpa klimatforandringarna. Projektet bidrar till att framja utbyggnad och
utveckling av jarnvagar, vilket kan bidra till att minska fossilberoende transporter. Darmed har
projektet en positiv paverkan pa mél 13.

Mal 5: Jamstélld och mél 10: Minskad ojamlikhet: Projektet inkluderar arbete med méngfald,
jamstalldhet och lika mojligheter och ickediskriminering enligt RJL:s policys. Mangfald,
jamstélldhet, lika majligheter och icke diskriminering ar viktiga ingdngsvarden som projektet
bir med sig. Detta kan t.ex. handla om inrikining av studier och utgéngspunkt f6r framtagandet

av faktamaterial, d4 olika grupper i samhallet paverkas pa olika sitt av transportpolitiska beslut.

Sjalvklart kommer projektet ocksé arbeta for att de personer som engageras, t.ex. vid
scenframtradanden, och portritteras i kommunikationsmaterial speglar en mangfald av
manniskor. Vi kommer dven att efterstriava méangfald och en jamn konsférdelning vid
inbjudning till att delta i nitverk.

Vilken/vilka kommuner eller Ian ska projektet omfatta? Valda lander
Sverige

Vilken/vilka kommuner eller ldn ska projektet omfatta? Valda lan
Jonkoping

Vilken/vilka kommuner eller ldn ska projektet omfatta? Valda kommuner

Aneby, Varnamo, Savsjo, Mullsjo, Vaggeryd, Habo, Nissjo, Tranés, Vetlanda, Gislaved, Eksjo,
Gnosjo, Jonkoping

1.6 Tid och aktivitetsplan
Aktivitet Beskrivning Startdatum - Kostnad
Slutdatum
Samverkan och RJL har inte tillracklig mojlighet att 2025-01-01 - 597 105
relationsbyggande sjalv paverka regeringens 2025-12-31

stallningstagande kring nya
stambanor. Genom samverkan med
andra samhéllsaktérer som har
gemensamma intressen kring nya
stambanor kan storre tyngd och
genomslag uppnas, vilket 6kar
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

mojligheterna att sakerstilla att
behovet, viardet och nyttan av nya
stambanor ar valkant hos
Trafikverket och regeringen infor
beslut kring nationell plan.
Déarigenom foreligger basta mojliga
forutsattningar att nya stambanor
ges plats i kommande nationell plan.
Aktiviteterna tar sikte pa att
systematiskt arbeta med att
identifiera mojliga
samverkansparter samt att
vidmakthalla och vidareutveckla
relationerna till dessa. Som utkomst
av detta kan gemensamma
aktiviteter foretas, sdsom
arrangemang av seminarier och
gemensamma rapportslapp.

Delmal 1: Befintliga relationer med
aktorer som har intresse fér nya
stambanor har vidareutvecklats,
samt nya relationer har utvecklats
med syfte att finna gemensamma
intressen och samsyn som leder till
gemensamt agerande.

Kartlaggning och
etablering av kontakter
med mojliga
samverkanspartner

Kartlaggningen syftar till att ge
projektet en aktuell och tydlig bild av
vilka aktorer som ar verksamma
inom omradet och har intressen med
koppling till nya stambanor. Arbetet
omfattar bade att identifiera mojliga
samverkanspartners och att etablera
kontakt for att forsta deras
perspektiv pa fragor som ror nya
stambanor eller andra relevanta
omraden. Detta inkluderar bade
fysiska och digitala méten. Genom
att uppratthalla ett aktuellt natverk
av aktorer inom transportsektorn
kan projektet vid behov snabbt
skapa samverkan som stirker bade
budskap och projektgenomférande.
Lampliga samverkansparter
forandras over tid, i takt med att
organisationernas positioner kring
jarnvag forandras. Darfor ar
kartlaggningen och
relationsbyggandet centralt i
projektet, dven om tidigare projekts
insatser underlattar och ligger till
grund for det arbete som tas vid i
detta projekt. Vidare kan projektets
behov av samverkansparter ocksa
forandras. Exempelvis har

2025-01-01 -
2025-12-31

165 702

107




Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

aktualiseringen av fragor kring
alternativ finansiering fort upp
behovet av kontakt med mojliga
privata investerare, ndgot som under
foregdende projektperiod inte var en
prioriterad fraga. Vid kartlaggning
och natverksbyggande stravar
projektet efter mangfald och en sa
jamn konsfordelning som mojligt
bland sina samverkanspartners.

Genomforande av
gemensamma insatser

Aktiviteten innefattar att genomféra
gemensamma insatser i samarbete
med relevanta samverkansaktorer.
Det kan t.ex. rora sig om samarbeten
med handelskammare i berorda lan,
foretag, SJ, tagforetagen, LO eller
Svenskt Naringsliv. En studieresa till
Fehmarn Belt kommer att
organiseras tillsammans med
samverkanspartners for att delta i
Fehmarn Belt Days, ett
Almedalsliknande arrangemang som
halls i Liibeck. I samband med
studieresan planeras seminarier och
kommunikationsinsatser. Genom att
genomfdra gemensamma insatser
sasom studieresor och seminarier
effektiviseras arbetet da
arbetsbordan delas med andra
organisationer. Samtidigt starks
budskapets tyngd genom att det gors
tydligt att flera organisationer star
enade bakom ett gemensamt mal. Att
kunna uppna enighet och samverkan
mellan ett flertal aktorer (saval
kommuner, regioner som
ndringslivsorganisationer) ar nagot
som av tradition vardesatts hogt av
de nationella beslutande instanserna
kring infrastrukturplaneringen. Med
ett brett engagemang fran olika
aktorer blir budskapet mer
slagkraftigt, vilket skapar basta
moijliga forutsattningar for att nya
stambanor inkluderas i kommande
infrastrukturplaner. Vid
arrangemang av seminarier kommer
projektet att strava efter att de
engagerade personerna, sasom
talare, etc. representerar en
mangfald av perspektiv och
bakgrunder, inklusive en jamn
fordelning mellan man och kvinnor.

2025-01-01 -
2025-12-31

431403
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

Uppdatering av
kommunikationsmaterial
och faktaunderlag

Projektet har under tidigare
projektperioder tagit fram stora
mangder kommunikationsmaterial
och faktaunderlag. Materialet bygger
i huvudsak pa fakta som fortfarande
star sig vél, men det dr nédvandigt
att ga igenom och uppdatera
materialet sa att det fullt ut
motsvarar den aktuella inriktningen
for projektet och kan stddja det
projektmal som projektet har.
Genom att ga igenom och uppdatera
det befintliga materialet kan
projektet tydligare kommunicera
sina mal och visioner i linje med den
nuvarande inriktningen. Detta arbete
bidrar till att starka projektets
legitimitet och trovardighet hos
beslutsfattare och andra
intressenter. Genom att anpassa
kommunikationen efter aktuella
behov och forutsattningar blir det
enklare att nd ut med projektets
budskap och viardet av nya
stambanor. En val genomarbetad och
uppdaterad informationsbas kan
aven fungera som ett kraftfullt
verktyg for att engagera olika
aktorer och skapa en enad front for
att driva projektmalen framat.

Delmal 2: Det finns uppdaterade
kommunikationsmaterial och
faktaunderlag for att beskriva
betydelsen av nya stambanor.

2025-01-01 -
2025-12-31

449 272

Framtagande av studier,
rapporter och
faktamaterial

Aktiviteten omfattar framtagande av
studier, rapporter och faktamaterial.
Under den pagdende
projektperioden har projektet, i
samarbete med Region Ostergotland,
tagit fram studier, rapporter och
faktamaterial relaterade till den
planerade jairnvagen mellan
Linkoping och Jonkoping. Dessa
dokument har visat sig vara mycket
efterfragade, vilket har méjliggjort
en rad aktiviteter baserade pa den
information som har sammanstallts.
Under den kommande
projektperioden planeras tva nya
studier som fokuserar pa mojliga
strackningar av jarnvagen fran
Jonkoping mot Boras respektive
Hassleholm, samt en analys av hur
nyttorna och virdet av nya

2025-01-01 -
2025-12-31

358991
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

stambanor paverkas av den framtida
forbindelsen 6ver Fehmarn Belt.
Dessa studier syftar bade till att 6ka
kunskapen om hur jarnvagen kan
dras langs de foreslagna
strackningarna och att fungera som
ett verktyg for att forankra projektet
med de kommuner och aktérer som
finns ldngs dessa
jarnvagsstrackningar. Dessutom
utgor studier, rapporter och
faktamaterial en grundsten for att
effektivt kommunicera kring
projektet, vilket i sin tur bidrar till
att na projektmalet. Darigenom
speglar arbetssattet under
projektperioden den samverkan som
har skett med Ostergétlands lin
under den innevarande perioden. Vi
ar medvetna om att olika grupper
paverkas pa olika sitt av
transportpolitiska beslut och
kommer att beakta detta vid
framtagandet av studierna for att
fradmja en mer rattvis och
inkluderande transportpolitik.

Kommunikationsinsatser

Aktiviteten omfattar
kommunikationsinsatser relaterade
till rapporter och annat framtaget
underlag, inklusive debattartiklar
och anpassade medieversioner av
dessa. Dessa insatser kan omfatta
dokumentation och fotografering av
aktiviteter som genomfors i
samband med méten och
arrangemang, samt strategier for att
Oka spridningen av materialet. Det
kan ocksa innebéra att skriva
debattartiklar, bearbeta media for
att 6ka chanserna till redaktionell
publicering, samt att utveckla
sarskilda medieversioner av de
rapporter och faktaunderlag som
projektet producerat. Vi kommer att
arbeta for att de personer som
portratteras i
kommunikationsmaterialet speglar
en mangfald av manniskor, vilket
inkluderar olika kon, aldrar,
etniciteter, funktionsvariationer och
socioekonomiska bakgrunder.
Kommunikationsinsatserna bidrar
till att skapa en starkare rost for RJL
i den nationella diskursen kring
infrastruktur, vilket i sin tur okar

2025-01-01 -
2025-12-31

90 281
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

mojligheterna att uppna
projektmalet.

Omvarldsbevakning

En forutsattning for att nd
projektmalet dr att de insatser som
gors ar helt anpassade till de
forutsattningar som den nationella
planeringsprocessen erbjuder for
transportinfrastruktur. En utmaning
i detta avseende dr att de olika
stegen i processen ofta blir kinda
forst i ett sent skede, vilket gor det
nodvandigt att tidigt ha en tydlig
uppfattning om hur dessa processer
kommer att utvecklas hos de olika
aktorerna. Darfor ar det avgoérande
for projektet att bedriva en
omfattande omvarldsbevakning for
att forsta den forvantade
beslutsprocessen kring nya
stambanor. Genom att skaffa sig en
sa fullstandig bild som maéjligt av
dessa processer kommer RJL att vara
vél insatt i de nationella beslut och
kritiska avgoéranden som ligger till
grund for de beslut som projektet
syftar till att paverka, vilket i sin tur
mojliggor en proaktiv strategi.

Delmal 3: RJL ar val insatti de
nationella processerna och de
kritiska avgoérandena som ligger till
grund for de beslut som projektet
har som mal att paverka och kan
darfor agera proaktivt. Dessa ar
ocksa forankrade med kommuner
och andra aktorer i Jonkopings lan.

2025-01-01 -
2025-12-31

642 808

Kartlaggning av
beslutsprocessen

Utifran den omvérldsbevakning som
projektet genomfor kan en
kartlaggning av beslutsprocessen
kring kommande beslut inom
relevanta omraden goras. Den
statliga beslutsprocessen for
infrastruktur ar 6vergripande
liknande mellan olika planperioder,
men det finns vasentliga skillnader i
detaljerna. Detta gor det svart att
med sakerhet forutse nar olika
insatser for projektet kommer att
vara mest verkningsfulla. For att
kunna gora detta kravs ett noggrant
kartlaggningsarbete som kan ligga
till grund for att avgéra nar det ar
mest effektivt att presentera
rapporter, genomfora
informationsinsatser eller vidta

2025-01-01 -
2025-12-31

155702
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

andra aktiviteter som beskrivs i
projektet.

Informationsinhdmtning
och -utbyte

Projektet bygger en central del av sin
omvarldsbevakning pa information
fran olika aktorer som har insyn i
vasentliga beslutsprocesser. Genom
samverkan med dessa aktorer kan
projektets kunskapsunderbyggnad
avsevart starkas. Den
omvaérldsbevakning och
analyskapacitet som projektet
besitter ger mojlighet att samla
betydande insikter om beslutsvagar
och kommande stéllningstaganden.
Detta okar projektets mojligheter till
informationsutbyte, vilket gor det
mer attraktivt for aktorer att bidra
med information och
omvarldsanalys. Projektet kan
darmed erbjuda sofistikerad
information och analys, vilket
ytterligare motiverar samarbetet.

2025-01-01 -
2025-12-31

155702

Dialog

Projektet samarbetar med flera
aktorer som delar gemensamma mal
kring nyttan av nya stambanor.
Under en tidigare projektperiod
etablerades en aterkommande
samverkansplattform dar aktérerna
kan uppdatera varandra och dela
relevant information. I detta forum
finns dven mojligheter att initiera
nya samverkansformer, eftersom
olika konstellationer av
samarbetspartners kan uppna storre
framgang genom att arbeta
tillsammans.

2025-01-01 -
2025-12-31

155702

Forankring
referensgrupp och

styrgrupp

Projektet har en referensgrupp och
en styrgrupp som kontinuerligt
bedémer inriktningen for projektet
under hela projektperioden. Genom
regelbundna moten med
referensgruppen och styrgruppen
far projektet mojlighet att sakerstilla
att planerade aktiviteter och insatser
ar val forankrade hos de narmaste
intressenterna.

2025-01-01 -
2025-12-31

87 851

Forankring arbetsgrupp

Kopplat till projektet finns en
arbetsgrupp bestdende av
tjansteman fran de berérda
kommunerna samt representanter
fran handelskammaren. Syftet med
arbetsgruppen ar att arbeta igenom
fragor innan de presenteras for
styrgruppen for beslut om

2025-01-01 -
2025-12-31

87 851
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

inriktning. Arbetsgruppen ger
projektet en nira insyn fran
kommunerna gillande exempelvis
studier, rapporter och olika
kommunikationsinsatser.

Paverkansarbete

De beslut som kravs for att realisera
nya stambanor med stationslagen i
Jonkopings 1an fattas pa nationell
niva. Regeringen, med mandat fran
riksdagen och underlag fran
Trafikverket, ansvarar for det
slutgiltiga beslutet om nationell plan
for transportinfrastruktur.
Projektets mojlighet att bidra till
maluppfyllelse ligger darfor i
paverkansarbete, dir malet ar att
beslutsfattare och andra
samhallsaktorer vid projektets slut
har en férdjupad kunskap och
samsyn kring projektets kiarnfragor.
R]JL:s formella standpunkt i fragan
om nya stambanor kommuniceras
darmed tydligt till relevanta
beslutsfattare, vilket skapar bésta
moijliga forutsattningar for beslut
som stoder nya stambanor med
stationslagen i Jonkopings lan.

Delmal 4: Beslutsfattare och
relevanta samhallsaktorer har fatt
6kad kunskap och samsyn i de
avgorande fragor som ror projektet.
RJL:s formella position i fragan om
nya stambanor ar valkdand och spridd
till relevanta beslutsfattare.

2025-01-01 -
2025-12-31

449 832

Remissmoten och
hearings

Som en del av processen for att ta
fram en ny nationell plan for
transportinfrastruktur genomfors
olika formella férfaranden som
regeringen anvander for att uppfylla
beredningskraven i regeringsformen.
Forutom det sedvanliga skriftliga
remissforfarandet innebar detta
oftast att remissmodten och hearings
arrangeras, dar regioner och
representanter fran naringslivet far
mojlighet att yttra sig infor
regeringens beslut. For projektet ar
det viktigt att RJL deltar vid dessa
tillfallen och da for fram ett budskap
som dr val forankrat i
organisationen.

2025-01-01 -
2025-12-31

77 851

Framtagande av
remissvar

Som en del av processen for att ta
fram en nationell plan fér
transportinfrastruktur ges vanligtvis

2025-01-01 -
2025-12-31

38925
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

ett eller flera tillfillen for regioner
och andra offentliga aktorer att yttra
sig over olika steg i
planeringsprocessen genom
remissvar. For projektet ar det
viktigt att RJL kan besvara dessa
remisser pa ett satt som ligger i linje
med projektets paverkansarbete
under projektperioden.

Uppvaktning av
trafikutskottet och
lansbanken

Den viktigaste uppgiften for
riksdagen i planeringsprocessen for
transportinfrastruktur ar
behandlingen av regeringens
infrastrukturproposition. Darefter ar
det tradition att RJL ger de
riksdagsledamoter som
representerar lanet mojlighet att
sdtta sig in i lanets prioriteringar.
Under projektperioden bor projektet
darfor arrangera uppvaktning av
lansbanken for Jonkopings lan i
riksdagen. Detsamma bor ske for
ledamoterna i trafikutskottet,
eftersom de, genom sina respektive
partier, kan ha en avgorande roll i de
forhandlingar som sker i regeringen
kring beslutet om nationell plan.
Eftersom regeringen bestar av en
koalition med st6d fran ett parti
utanfor regeringen, kan det finnas
storre utrymme for inflytande hos
vissa ledamoter i trafikutskottet dn
vad som varit fallet i vissa tidigare
planeringsrundor.

2025-01-01 -
2025-12-31

56 925

Deltagande vid relevanta
debattforum och méassor

Aktiviteten innefattar deltagande pa
debattforum, seminarier och massor,
samt att sprida budskap genom att
ha en egen monter vid massor. Med
koppling till
infrastrukturplaneringen genomfors
varje ar ett stort antal moten och
debattforum av olika aktorer. For
projektet ar det vardefullt att kunna
narvara vid de mest relevanta av
dessa tillfillen bade for att sprida
kunskap om och 6ka kinnedomen
kring nya stambanor, men ocksa for
att bygga och uppratthalla natverk
med aktorer som kan vara viktiga for
samverkan kring
stambaneutvecklingen. Detta
handlar dels om att fora ut
projektets mal till en bredare krets
inom sektorn, dels om att dessa
debattforum, seminarium och

2025-01-01 -
2025-12-31

244991
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Aktivitet

Beskrivning

Startdatum -
Slutdatum

Kostnad

massor ofta samlar nyckelpersoner
som ar viktiga for projektets
paverkansarbete. Exempelvis kan
det rora sig om centrala
representanter fran regeringen eller
Trafikverket, men dven inflytelserika
opinionsbildare inom
transportsektorn eller andra aktérer
som dr strategiskt viktiga att
utveckla samarbeten med.

Uppvaktning av
Regeringskansliet

Eftersom regeringen ar den instans
som kan fatta de beslut som kravs
for att projektmalet ska uppnas, ar
det avgorande for projektet att soka
mojligheten till ett direkt mote med
infrastruktur- och bostadsministern.
Vid ett sddant mote kan projektets
mal och prioriteringar
kommuniceras direkt. Eftersom det
ar ovanligt att ministern beviljar
enskilda uppvaktningar och ofta
begransar kommunikationen till
remissmoten och hearings
arrangerade av Regeringskansliet,
behover projektet hitta effektiva
strategier for att &nda skapa ett
sadant motestillfalle. Detta kan
exempelvis innefatta samarbete med
andra aktorer i en gemensam
uppvaktning eller utformning av
motets fokus pa ett satt som ar
maximalt relevant och angeléaget for
Regeringskansliet.

2025-01-01 -
2025-12-31

31140
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1.7 Budget
Kostnader

Kostnadsslag 2025

Totalt

Personal:
Lonekostnader 921038

921 038

Externa tjanster:
Externa tjanster 545 000

545 000

Resor och logi:
Resor och logi 37 000

37 000

Schablonkostnader:
Lonebikostnader 432 888

432 888

Schablonkostnader:
OH 203 089

203 089

Summa kostnader 2139015

2139015

Projektintdkter

Summa faktiska
kostnader 2139015

2139015

Bidrag annat dn pengar

Summa bidrag i
annat an pengar

Summa totala
kostnader 2139015

2139015

Finansiering

Finansiar | 2025 | | |

| Totalt

Offentligt bidrag annat dan pengar

Total offentligt bidrag
annat an pengar

Offentlig kontantfinansiering

Total offentlig
kontantfinansiering

Total offentlig
finansiering

Privata bidrag annat an pengar

Total privat bidrag
annat an pengar

Privat kontantfinansiering

Total privat
kontantfinansiering

Total privat
finansiering

Summa
medfinansiering

Stodfinansiering

Finansiering 2025

Totalt

Stodfinansiering 2139015

2139015

Sammanstallning

Stodandel av faktiska kostnader 100,00
%
Stodandel av totala kostnader 100,00
%
Stodandel av stodgrundande finansiering 100,00
%
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Stodandel av total finansiering 100,00
%
Andel annan offentlig finansiering 0,00%
Andel offentlig finansiering 100,00
%
Andel privat finansiering 0,00%
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1.8 Forskott

Sokt forskottsbelopp: 0,00

Motivering:

1.9 Mina kontakter

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

Namn:
Telefonnummer:

Mobiltelefonnummer:

E-postadress:
Roll:

1.10 Dokument
Filnamn:
Beskrivning:
Uppladdningsdatum:
Filnamn:
Beskrivning:
Uppladdningsdatum:

Camilla Axelsson

camilla.axelsson@rjl.se
Kontaktperson
Carlos Pettersson

carlos.pettersson@rjl.se
Kontaktperson
Erik Bromander

erik.bromander@rjl.se
Projektledare
Hedblom Ocal Johanna

johanna.hedblom.ocal@rjl.se
Ekonomi
Lydia Olofsgérd

lydia.olofsgard @rjl.se
Kontaktperson

Originalansokan

Inkommen originalansékan - Maskinlasbart format
2024-11-14

Signeringsinformation

Ansokan

2024-11-14

118



	Kallelse Nämnd för trafik, infrastruktur och miljö 2024-12-10
	Anmälan av delegationsbeslut
	Delegationsrapport 2024-12-10
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Övriga anmälningsärenden
	Rapport övriga anmälningsärenden 2024-12-10
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11


	Kurser och konferenser
	Beslut NTIMP 2024-11-26

Kurser och konferenser
	Save the date Fehmarn Belt days 13-16 juni 2025
	Inbjudan - Digital lansering av Regionsamverkan Sydsveriges effektprognoser 5 december
	Inbjudan och program, Sverige 30 år i EU - Inga nybörjare längre
	Sida 1
	Sida 2


	Intern kontroll – Månadsrapport 2024 Nämnd för trafik, infrastruktur och miljö
	Månadsrapport TIM jan-okt 2024
	Sida 1
	Sida 2


	Verksamhetsområdenas verksamhetsplan 
	Verksamhetsplan 2025 Regional utveckling
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13
	Sida 14
	Sida 15
	Sida 16
	Sida 17
	Sida 18
	Sida 19
	Sida 20
	Sida 21
	Sida 22
	Sida 23
	Sida 24
	Sida 25
	Sida 26

	Verksamhetsplan 2025 Länstrafiken
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13
	Sida 14


	Motion - Ett län- en zon
	Beslut NTIMP 2024-11-26

Motion - Ett län- en zon
	Motion - Ett län - en zon
	Beslut RFP 2024-10-22

Motion - Ett län- en zon
	Beslut RF 2024-11-05

Motion - Ett län, en zon

	Motion - Gör det möjligt att ta bussen till skogen och teatern
	Beslut NTIMP 2024-11-26

Motion - Gör det möjligt att ta bussen till skogen och teatern
	Motion - Gör det möjligt att ta bussen till skogen och teatern
	Sida 1
	Sida 2

	Beslut RFP 2024-10-22

Motion - Gör det möjligt att ta bussen till skogen och teatern
	Beslut RF 2024-11-05

Motion - Gör det möjligt att ta bussen till skogen och teatern

	Överenskommelse om samverkan mellan Trafikverket Sydöstra regionen och Region Jönköpings Län
	Beslut NTIMP 2024-11-26

Överenskommelse om samverkan mellan Trafikverket Sydöstra regionen och Region Jönköpings Län
	Tjänsteskrivelse- Överenskommelse om samverkan mellan Trafikverket Sydöstra regionen och Region Jönköpings län
	Överenskommelse om samverkan mellan Trafikverket Sydöstra regionen och Region Jönköpings Län 2024
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Initiativärende (C): Utred hållplats Horda
	Beslut NTIMP 2024-11-26

Initiativärende (C): Utred hållplats Horda
	Initiativärende (C): Utred hållplats Horda
	Beslut NTIM 2024-10-08

Initiativärende (C): Utred hållplats Horda

	Stärkt relationsutveckling och påverkansarbete
	Beslut NTIMP 2024-11-26

Stärkt relationsutveckling och påverkansarbete
	Tjänsteskrivelse- Stärkt relationsutveckling och påverkansarbete
	Sida 1
	Sida 2

	Ansökan - Stärkt relationsutveckling och påverkansarbete
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13
	Sida 14
	Sida 15


	Nya stambanor
	Beslut NTIMP 2024-11-26

Nya stambanor
	Tjänsteskrivelse- Nya stambanor
	Sida 1
	Sida 2

	Ansökan - Nya stambanor
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13
	Sida 14
	Sida 15
	Sida 16
	Sida 17



