N Region
¥ Jbnkdpings lan

PROTOKOLL 1(7)

Namnd for arbetsmarknad, naringsliv och
attraktivitet 88§ 144-157

Tid:
Plats:

Narvarande:

2019-11-20 kI.09.00- 16.40

Regionens hus, sal A

Beslutande:

Rune Backlund (C) ordf.

Monica Samuelsson (KD) 1:e vice ordf.

Dan Sylvebo (M) 2:e vice ordf.

Per Svenberg (S)

Annki Stark (S) ers. Aneth Amundson (S)

Adam Starck (S)

Hans Jarstig (KD) narvarande §§ 144-153

Jonas Lind (KD) ers. Hans Jarstig (KD) 8§ 154-157

Per Eriksson (C)

Helen Skogelin Torvaldsson (BA)

Mari Lindahl (L) narvarande §§ 144-155

Fredrik Sveningson (L) ers. Mari Lindahl (L) 88 156-157
Jon Heinpalu (MP) narvarande 88 144-155

Monica Persson (MP) ers. Jon Heinpalu (MP) 88 156-157
Kristina Nero (V)

Gun Lusth (M)

Maria Hogberg (SD) ers. Olle Moln Teike (SD)

UIf Svensson (SD) narvarande 88 151-157

Erséttare:

Irada Alieva Soderberg (S)

Jonas Lind (KD)

Raymond Pettersson (C) narvarande 88 151-155
Fredrik Sveningson (L)

Monica Persson (MP)

Henrik Dinkel (V) narvarande 88§ 144-155
Elisabeth Wahlstrom (M)

Ovriga:

Kristina Athlei, regional utvecklingsdirektor
Elisabet Eriksson, enhetschef regional utveckling
Lars Wallstrom, controller

Irene Tengberg Herrstedt, personalrepresentant
Ulrik Svensson, Verksamhetschef Stora Segerstad
Naturbrukscentrum 8§ 144-152

Anna Gillek, regionchef Svensk Naringsliv § 152
Frida Boklund, sektionschef Foretagarna § 152
Patrik Kinnbom, Sektionschef innovation och foretagande
§ 152

Sign




N Region

¥ Jbnkdpings lan

PROTOKOLL 2(7)

Namnd for arbetsmarknad, naringsliv och
attraktivitet 8§ 144-157

Tid:

§144

8145

§146

§147

8148

8149

§150

2019-11-20 kI.09.00- 16.40

Nenus Jidah, revisonschef § 155

Thomas Werthén, ordférande Regionrevisionen § 155
Osten Johnsson, Regionrevisionen § 155

Mia Suntila, administrativ samordnare § 155

Linda Byman, ndmndsekreterare

Val av protokollsjusterare
Néamnden utser Per Svenberg (S) och Kristina Nero (V)
att justera protokollet tillsammans med ordféranden.

Faststéllande av dagordning
Dagordningen faststélls enligt utskickat forslag, med féljande
tillagg, som tas upp under punkten dvrigt:

o Aterkoppling verksamhetsdialoger

e Fragor fran Kulturutskottet

Foregaende motesprotokoll
Foregdende maotesprotokoll anmals och laggs till handlingarna.

Anmalan av informationshandlingar
Diarienummer: RJL 2019/12

Sammanstéllning av informationshandlingar anmals och laggs till
handlingarna.

Anmalan av delegationsbeslut
Diarienummer: RJL 2019/11

Sammanstéllining av vidaredelegationsbeslut anmals och 1&ggs till
handlingarna.

Inkomna remisser, promemorior och motioner
Sammanstéllningen anmals 1&ggs till handlingarna.

Anmaélan av kurser och konferenser
Presidiet har tagit beslut om deltagande vid féljande kurser och
konferenser:
e Kaulturen lyfter larandet, 23 januari Nassjo
Samtliga ledamdoter medges delta.

Sign




N Region

¥ Jbnkdpings lan

PROTOKOLL 3(7)

Namnd for arbetsmarknad, naringsliv och
attraktivitet 8§ 144-157

Tid:

§151

§152

§153

2019-11-20 kI.09.00- 16.40

Rapport fran kurser och konferenser
Sammanstéllning och rapporter 6ver ledaméternas deltagande vid
kurser och konferenser anmals och I4ggs till handlingarna.

Informationsarenden och aktuellt

Ulrik Svensson, verksamhetschef vid stora Segerstad, redogor for
utredning om forutsattningar for ekologisk produktion vid Stora
Segerstads Naturbrukscentrum.

Frida Boklund sektionschef vid Foretagarna och Anna Gillek
Regionchef, Svensk Néaringsliv informerar om hur foretagen ser
pa foretagsklimatet i lanet och framtiden. Lonsamhetsutveckling,
konjunkturlage och utmaningar i lanet redovisas.

Patrik Kinnbom, sektionschef innovation och foretagande,
redogor for arbetsmarknadsprognos och forvantningar infor 2020.
Diskussion och fragor besvaras.

Ajournering
Sammantradet ajourneras kl.11.50 fér gruppmoten och lunch och
aterupptas kl. 14.00.

Handlingsplan for Regional utvecklingsstrategi

2020-2024
Diarienummer: RJL 2019/2400

Beslut
Né&mnden
e godkénner foreliggande forslag till handlingsplaner for
den regionala utvecklingsstrategi 2020-2024.

Reservation
Moderaterna, Sverigedemokraterna och Vénsterpartiet reserverar
sig till forman for egna yrkanden.

Sign




¥ Region PROTOKOLL 47)
¥ Jbnkdpings lan

Namnd for arbetsmarknad, naringsliv och
attraktivitet 8§ 144-157

Tid: 2019-11-20 kI.09.00- 16.40

Sammanfattning

| samband med att en regional utvecklingsstrategi 2020-2035 tas
fram utarbetas en handlingsplan for strategins sex delomraden.
Denna ska stddja och ge kraft i arbetet med genomforandet av
strategin.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag presidiet 2019-11-08
e Tjansteskrivelse daterad 2019-10-09
e Handlingsplan for regional utvecklingsstrategin 2020-
2024

Yrkanden/forslag till beslut pa sammantrade

Dan Sylvebo (M) yrkar bifall till Moderaternas lagda
andringsyrkanden enligt bilaga 1, samt lamnar f6ljande
protokollsanteckning

“Den komplettering vi gor i ANA-namnden betraffande RUS
avser skrivningar som ligger inom omradet for regional
utveckling. P& motsvarande satt gor vara kollegor i TIM-
respektive FS-ndmnden.”

| dvrigt yrkar moderaterna bifall till foreliggande forslag.

UIf Svensson (SD) yrkar bifall till Sverigedemokraternas
andringsyrkanden enligt bilaga 2.

Kristina Nero (V) yrkar bifall till VVansterpartiets lagda
synpunkter enligt bilaga 3.

Beslutsgang

Ordféranden staller foreliggande forslag under proposition mot
Moderaternas, Sverigedemokraternas och Vénsterpartiets
yrkanden och finner foreliggande forslag antaget.

Beslutet skickas till
Regionstyrelsen
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N Region

¥ Jbnkdpings lan

PROTOKOLL 5(7)

Namnd for arbetsmarknad, naringsliv och
attraktivitet 8§ 144-157

Tid:

§154

8155

2019-11-20 kI.09.00- 16.40

Framstallan om statliga medel till regional
kulturverksamhet inom

kultursamverkansmodellen 2020
Diarienummer: RJL 2019/2555

Beslut
N&mnden
e Godkéanner foreliggande framstallan om statliga medel till
regional kulturverksamhet inom kultursamverkans-
modellen 2020.

Sammanfattning

Jonkopings lan ingar sedan 2012 i den av staten beslutade
kultursamverkansmodellen. Region Jonkopings lan befinner sig i
genomfdrandet av sin tredje kulturplan, och under hosten 2019 i
planeringen av sitt tredje ar inom planperioden 2018-2021.
Nuvarande plan forlangdes av Regionfullmaktige

2019-06-18 § 66 for att omfatta aven 2021.

Beslutsunderlag
e Protokollsutdrag presidiet 2019-11-08
e Tjansteskrivelse daterad 2019-10-29
e Framstallan till Kulturradet
e Analys av andelen statliga bidrag inom
Kultursamverkansmodellen

Beslutet skickas till
Kulturradet

Fortséttning informationsarenden och aktuellt
Lars Wallstrom informerar om utférd inventering och intern
kontroll av regionens konstverk kopplat till ekonomisystem och
konstregister.

Lars Wallstrom redovisar manadsrapport per oktober.
Rapporten godkanns och laggs till handlingarna.

Sign




N Region PROTOKOLL 6(7)
¥ Jbnkdpings lan

Namnd for arbetsmarknad, naringsliv och
attraktivitet 8§ 144-157

Tid: 2019-11-20 kI.09.00- 16.40

Regionala utvecklingsdirektoren informerar:

- Kulturforum i Gislaved

- Utrecht méssa i Holland och arbetsmarknadskompetens

- Verksamhetsbidrag Coompanion, Smart Housing, SIQ projekt
- Resultat medarbetarenkat

Information och diskussion med Regionrevisionen utifran utférda
och kommande granskningar, samt namndens arbete med mal
intern kontroll och uppféljning. Namndens fortsatta arbete med
den regionala utvecklingsstrategin, évergripande
arbetsmiljoansvar och inférande av kulturutskott diskuteras.

§156 Uppdrag

Beslut
N&mnden
e Ger Regionledningskontoret i uppdrag att till ndmnden i
december lamna en delrapport dver vidtagna atgarder och
handlingsplaner for arbetsmiljoproblem vid Smalands
musik och teater, slutrapport lamnas till ndmnden i januari
2020.

Sammanfattning

Resultatet i utford medarbetarenkét vid Smalands musik och
teater visar ett avvikande resultat avseende arbetsmiljofragor och
krankande sarbehandling.

Beslut skickas till
Regionledningskontoret

§157  Ovrigt
Adam Starck, ordféranden vid Kulturutskottet informerar:
e Verksamhetsdialoger har genomforts for de verksamheter
som tar del av medel enligt samverkansmodellen.
e Fragor kring underlaget av kulturbudgeten infor
Kulturutskottets beredning av kulturbidragen tas upp.
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¥ Region PROTOKOLL 77)
¥ Jbnkdpings lan

Namnd for arbetsmarknad, naringsliv och
attraktivitet 8§ 144-157

Tid: 2019-11-20 kI.09.00- 16.40

Vid protokollet

Linda Byman

Justeras

Rune Backlund Per Svenberg (S) Kristina Nero (V)
Ordférande

Protokollet ar justerat 20 - - och justeringen ar tillkannagiven pa

Region JOnkopings lans anslagstavla samma dag.

Sign




Yrkanden fran Moderaterna, ANA 20191120, 4rende 15

En kompetent region, nytt delmal i delstrategi 1:

Det finns fler manniskor utbildade vid Jonkdping University som bor och arbetar i lanet.

En smart region, nytt delmal i delstrategi 1:

Fler hogteknologiska foretag.

En smart region, nytt delmal i delstrategi 5:

Okad sysselsattningsgrad och sjalvforsorjningsgrad bland utrikesfodda.

En smart region, stryk foljande delmal i delstrategi 7:
Uppnatt jamstallda I6ner i hela lanet.

Méns uttag av foraldraledighet Okar.

Fordelning vard av barn, (vab) gar mot en jamlik fordelning.

Andel som arbetar heltid 6kar och &r jamt fordelad mellan kvinnor och man.

En attraktiv region, nytt tillagg till delmal 1 i delstrategi 1:

Befolkningstillvaxt i hela lanet som bidrar till 6kad bruttoregionalprodukt per capita.

En attraktiv region, nya delmal i delstrategi 2:
Starkt réattssakerhet, farre brott och fler lagforda brottslingar.

Farre valdsbrott i nara relation, fler lagférda valdsbrottslingar.



| 6vrigt yrkar Moderaterna i enlighet med de yrkanden som framfordes pa RSAU 20191112,
namligen:

De skrivningar i En smart region som fanns med i remissversionen fére sommaren, om att
Jonkopings lan ska bli Sveriges fjarde tillvéaxtregion aterfors i handlingsplanen for En smart
region samt att skrivningen i handlingsplanen En attraktiv region om att invanarna i vart lan

soker en "mangkulturell” miljo stryks.

/
FOR MODERATERNA | ANA-NAMNDEN

Dan Sylvebo



Regional Utvecklingsstrategi (RUS) 2020-2035

Sverigedemokraternas andringsyrkanden

En héllbar Region

Andrlng i brodtext

2035 praglas hela Jonkdpings Ian av jamllkhet solldarltet och sammanhallnmg som bldrar t|II en attraktlv
livsmiljo.

En attraktiv Region

Andring i brodtext
Tre skrivningar med Zeavse
erfarenhetereHerkudtae™

-vi vill istéllet skriva alla”, “alla méinniskor” eftersom det &r generellt och inte pekar ut nagon forutsattning /
grupp.
En smart Region

Slopade delmal

2 9

En kompetent Region

Andring i brodtext
Vi kan tydligt se att man halkar efter kvinnors eftergymnasiala studier. For att méta kompetensforsorjningen i
framtiden behovs fler man pa eftergymnasiala studier.

Andrat delmal

Fler man gar vidare till eftergymnasiala studier. gér-icketraditioneHa-programvali-syfte-att bryta
I . - Q I .

En tillganglig Region

Andrlng i brodtext

emlmnghgg&nde%r%—hauba%m#eeklmg 2035 matchar bostadsforsorjnmgen invanarnas behov Mottagnmg

och placering av nyanlanda i regionens kommuner sker i den takt det finns arbete och lediga bostéader.

Végtrafiken kommer med all sannolikhet att &ndra karaktar fram till 2035. P4 sikt maste en “forbifart Jonkoping”
byggas for att minska trafikpaverkan av E4 genom Jonkdping.

Nytt delmal
Regional och mellankommunal samordning vid mottagande av nyanldnda

Ny delstrategl

3. Arbeta for en ny stambana Né&ssjo-Jonkoping-Gadteborg.



En glebal internationell Region

Andring i brodtext

utveckling &r internationalisering och internationella kontakter viktiga.

srRisKor. tra ol I | 15 _
Genom att aktivt delta i den internationella konkurrensen kan l&net skapa nya relationer, samarbeten och i
forlangningen fler arbetstillféllen.

Ny delstrategi

4 Bideatill Kla EL och &vrica varldon i S lbar rikini

4. Presentera teknologi och innovationer fran Jonkopings lan pa en internationell marknad



Synpunkter fran Vansterpartiet
Angaende Regional utvecklingsstrategi och handlingsplaner

Regional utvecklingsstrategi

Forst maste det fortydligas att den regionala utvecklingsstrategin ar ett dokument som bestar av
valdigt manga kompromisser. Vansterpartiet star inte bakom allt det som aterfinns i dokumentet och
skulle egentligen vilja gora betydligt storre dandringar an de synpunkter som vi nu skickar in. Den
Regionala utvecklingsstrategin innebar att de politiska partierna far gora avsteg fran sin sina
ideologier for att na koncensus kring strategin. Utan dessa avsteg vore det inte mojligt att na enighet
kring dokumentet, vilket kan anses vara av varde. Sedan tidigare har vi skickat in synpunkter och
forslag pa det 6vriga dokumentet och nu skickar vi in nagra ytterligare som ar riktade gentemot
handlingsplanerna.

Synpunkter pa handlingsplaner 2020-2024

Aktiviteter och indikatorer for en global region

Punkt 4: delstrategin Bidra till att utveckla EU .... Ersatts med en annan formulering till forslag till
delmal, Ex: Internationell samverkan.

Arbetsmarknad

Punkt 1: Alla ungdomar gér medvetna gymnasieval. Ordet dndras/fortydligas. Ex: ges relevant stéd i
gymnasieval. Att fler elever blir godkanda ar viktigt, men hur vet vi vad som ar "medvetet” for dem?
Ar det kommersiella dagsmotiv som styr enbart och hur ska vi i sa fall medvetandegéra vilka val som
galler i en framtid? Arbetsmarknaden ar foranderlig. Utbildning ska darfor ges bredd.

Smart region

| den inledande texten redovisas faktorer som anses viktiga for Jonkdpings lan nar det galler regional
potential i norden och mer specifikt faktorer som bidrar till den negativa utvecklingeni
tillvaxtpotential i [anet. Detta ar en utav de viktigaste punkterna i RUS-arbetet for att identifiera vad
som behdver goras och vilka prioriteringar som bor goras. Faktorerna som raknas upp kan uppfattas
som allmanna for hela RUS och bor redovisas 6vergripande for samtliga delstrategier. Vi vill ocksa
ifragasatta kallmaterialet for dessa faktorer samt forskningen bakom dessa, var har informationen
kommit ifran? Det saknas ocksa andra viktiga faktorer som ror flera av delstrategierna, t.ex.
redovisningar fran Folkhalsoinstitutet kring den omfattande psykiska ohdlsan som &r arbetsrelaterad.
Dessa siffror ar helt avgorande for avsnitten och aktiviteter kring arbetsmiljo i RUS.

Delstrategi: Utveckla ett hallbart, diversifierat och kunskapsintensivt naringsliv i regionen genom
smart specialisering.

Mycket svart att jobba mot denna strategi eftersom diversifiering och hallbarhet ar sa olika beroende
pa vilken bransch det handlar om. Att verka hallbart for fastighetsbranschen kraver helt andra saker
an for logistikbranschen. Istallet borde mer branschspecifika utmaningar identifieras och analyseras.

Angadende aktiviteterna for denna delstrategi har RIL och kommunerna under flera ar arbetat med att
inspirera och informera kring hallbarhet riktat till foretag och organisationer. Orsakerna till att



Synpunkter fran Vansterpartiet
Angaende Regional utvecklingsstrategi och handlingsplaner

utvecklingen inte gar fortare framat handlar sdkert mycket om regionens forhallandevis laga
utbildningsniva samt en hog omséttning av personal pa kommun, lansstyrelse och institut vilket gor
att det inte gar att halla en kontinuitet i verksamheterna. Det ar dags att bli mer konkreta satta sig
ned och arbeta tillsammans i workshops och utbildningar i langre program for att komma vidare.
Aktiviteter kring foretagens hallbarhet ska istéllet for inspiration handla mer om konkreta atgarder
enligt ovan, detta ar vi skyldiga foretagen som vill och kan utvecklas.

Attraktivitet och livsmiljé

Brodtext: Ordet attraktivitet som krampaktigt upprepas likt ett modeord i ndstan varje mening kan
omformuleras. Aven bortsett fran att det &r dalig svenska, blir det innehéllsligt alltfor stort fokus pa
det kommersiella och ”séljbara” faktorer. Trots att invanarna ndmns ar intresset koncentrerat mer
mot tillresande an bofasta. Den tjatiga upprepningen kan fa motsatt effekt. Till dels kan ordval
kopplade till kultur/kreativitet/egen kraft ersatta. Betona kulturens egenvarde.

Kulturliv
Det vida ordet fritid ersatts med kultur som ocksa ar heltackande.

Mening 2: | Jénképings lén...kulturinslag. Fortsatt tillagg: oavsett geografiska och ekonomiska
férutsdttningar. Eventuellt kan man skonja geografin i skrivningarna, men ekonomin hos kulturaktiva
ska betonas mer.

Utveckla attraktiva beséksmal Efter forsta meningen: ....historiska platser och miljéer tillagg: som
behéver synliggéras.

Handlingsplan:

Punkt 2: starka trygghet och tillit fér alla i samhdllet
Punkt 5; Utveckla och synliggéra kultur och fritidsutbud...
Hallbar region

Hallbarhetsarbete har andra utmaningar dn mer marknadsinriktning atgarder varfor det finns risk att
aktiviteter som ar pagaende avslutas for fort innan resultat uppnas. Det ar darfér viktigt med
kontinuitet kring projekt och aktiviteter och dess finansiering sa att vi kommer hela vagen fram. Vi
behover jobba fran grunden och “hands on” med hallbarhet istéllet for att tappa bort oss i nya och
intressanta Inriktningar kring hallbarhet. Cirkularitet och delningsekonomi ar ett sadant exempel dar
det kanske ar for tidigt att bygga upp kunskapscentra. Delningsekonomin ar dessutom starkt
ifragasatt nyligen (SR) och har visat sig istdllet orsaka 6kade utsldapp av CO2 till atmosfaren.
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