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Regionfullmäktige 

Svar på interpellation från Per Eriksson (C) 
– Är det vårdens roll att kontrollera en 
patients uppehållstillstånd?  

I en interpellation från Per Eriksson (C) ställs frågorna: 
 

• Är det Samverkans mening att införa en anmälningsplikt för Region  
Jönköpings län för vårdpersonal som kommer i kontakt med papperslösa 
personer?  

• Ska vårdens medarbetare tvingas ange de mest utsatta i samhället i 
enlighet med Tidöavtalet?  

• Anser Samverkan att ett angiveriförslag är förenligt med hälso- och 
sjukvårdslagen om jämlik vård på lika villkor för hela befolkningen? 

Sammanfattning och svar  
I dagsläget finns inga krav på vårdpersonal att anmäla eller kontrollera 
uppehållstillstånd. Några planer på att införa sådana krav har vi i Samverkan 
Region Jönköpings län inte heller. Så NEJ är svaret på första frågan. 
 
Frågorna 2 och 3 är hypotetiskt ställda, då något konkret lagförslag på området 
inte finns. Vår uppfattning är att medarbetare inom vården uteslutande ska arbeta 
med vårdarbetsuppgifter, ingenting annat.   
 
Med utgångspunkten att våra medarbetare inom vården uteslutande ska arbeta 
med vårdarbetsuppgifter är Samverkan Region Jönköpings län av uppfattningen 
att medarbetarna inte ska behöva tvingas in i ett angiverisystem. I Tidöavtalet 
öppnas även en möjlighet för undantag inom sjukvården. Samverkan Region 
Jönköpings län anser att detta undantag bör utnyttjas OM lagförändring sker. 
 
 
 
Rachel De Basso (S) 
Regionstyrelsens ordförande 
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