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Regionfullmaktige

Svar pa interpellation fran Kristina
Nero, Vansterpartiet — Vad hande med
MR-ambitionen?

I en interpellation fran Kristina Nero, Vansterpartiet, stalls fragan:

e Vad som hént med ambitionen att bli en region fér manskliga rattigheter
(MR) under de gangna fyra aren?

Sammanfattning och svar

Fran och med 2021 har Region Jonkopings lan ett nytt hallbarhetsprogram.
Utgangspunkten i programmet dr fyra framgéngsfaktorer, varav en kallas Vi ér
till for alla”. Underlaget till det nya programmet har tagits fram av en arbetsgrupp,
som bl a anordnat workshops for organisationens verksamheter och haft
regelbundna avstamningar med en parlamentarisk grupp.Under arbetets gang har
manskliga rattigheter funnits med som en viktig grundbult, liksom Agenda 2030.

I inledningstexten till Vi ar till for alla” star det att "ménskliga rittigheter ar
grundlaggande for social hallbarhet. Det ar viktigt att inte bara tillgodose och
skydda rattigheterna utan aven att sékerstalla pa vilket satt det gors. Méanskliga
rattigheter ar darmed bade ett mal och ett medel vid utvecklingen av var
verksamhet. | detta arbete ger FN:s sex manniskorattsprinciper vagledning:
ickediskriminering och jamlikhet, deltagande och inkludering samt transparens
och ansvar”.

I inledningstexten beskrivs dven att Region Jonkopings lan arbetar utifran FN:s
barnkonvention som blev lag 2020, utifran FN:s konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning och med de fem nationella minoriteternas
rattigheter, utifran lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak.

De sex MR-principerna avspeglas i framgangsfaktorns tre huvudmal, delmal och
prioriterade atgarder. De stodjer darmed att regionens arbete bedrivs med
rattighetsbaserade arbetssétt. Integreringen av rattighetsbaserade arbetssatt
kommer att fordjupas under de kommande aren och dven avspeglas i den lopande
redovisningen och uppfdéljningen av hallbarhetsarbetet.
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Fran 2018-2021 har det funnits ett natverk for arbete med manskliga rattigheter i
Jonkdpings lan, som vant sig till tjanstepersoner i lanets kommuner. Natverket
samordnades av Region Jonkdpings lan och Lansstyrelsen. En del av detta arbete
kommer nu istéllet att rymmas inom den nya lansévergripande
samordningsfunktionen for social hallbarhet som planeras i samverkan mellan
Region Jonkopings l&n och Lénsstyrelsen.

Region Jonkopings lans samordnare for social hallbarhet ar medlem i
Sveriges Kommuner och Regioners MR-nétverk. Daremot har inte regionen som
organisation anslutit sig till SKR:s arbete med MR-kommuner och MR-regioner.
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