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Siikra arbetsvillkoren vid Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg

Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg (KSA) dr en nationell organisation som #gs och
finansieras av Sveriges 21 regioner. Verksamheten dr under uppbyggnad och driftstart &r planerad
till hosten 2021. KSA kommer att utfora alla flygambulanstransporter at regionerna. Region
Jonkopings lan &r deldgare 1 bolaget och har ddrmed ocksa ett ansvar for arbetsvillkoren. Var region
har dessutom representation i bolagsstyrelsen.

I november kom beskedet att piloter och tekniker skall upphandlas men att §vrig personal ska
anstillas av forbundet. I praktiken innebér beskedet att piloter och tekniker kommer att vara
anstillda av ett eller flera bemanningsforetag. Det finns en betydande risk for att detta kommer att
drabba deras arbetsvillkor pa ett negativt sétt. Att forlita sig pad bemanningsforetag i en sa volatil
bransch innebir dessutom en stor risk vid eventuella konkurser. Flygsikerheten kan ocksa bli
lidande vid en I6sning dér piloter och tekniker inte direktanstélls av férbundet.

Viénsterpartiet anser att offentligt styrd och finansierad verksamhet skall vara ett foredéme nér det
handlar om sékerhet, trygghet och anstéllningsvillkor. Att KSA 6vervager att forlita sig pa
bemanningsforetag i en sa viktigt verksamhet som ambulansflyg 4r bade oldmpligt och
oacceptabelt.

KSA belyser att de har moderna ambulansflygplan med specialanpassad medicinsk inredning i
kabinen. Flygplanen m&jliggor transporter av upp till tre liggande patienter med plats for fyra
sittande passagerare. Det dr jattebra att KSA har ordnat moderna och bra flygplan, men de verkar
inte vara lika intresserade av att vara en modern arbetsgivare. En modern arbetsgivare tar ansvar for
de som utfor arbete &t bolaget och ser till att de har trygga anstéllningar och goda arbetsvillkor.

Hur ser ni pa att anstéillningar via bemanningsbolag, med oklara léne- och arbetsvillkor, ska
vara den modell som det offentliga anviinder for att skita en sa viktig och kiinslig uppgift
inom svensk sjukvard ?

Kommer Region Jonkopings liin agera inom bolaget for en forindring med syftet att istéllet
bedriva verksamhet med direktanstiilld personal?
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