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Primarkommunalt samverkansorgan

Lansovergripande regionalt Vard- och
omsorgscollege

Forslag till beslut

att stalla sig bakom beslutet om att utfora en forstudie i syfte att starta VVard- och
omsorgscollege pa regional och lokal niva i hela Jonkopings lan,

att kostnaderna for forstudien fordelas mellan Region Jonkdpings lan och
deltagande kommuner enligt kostnadsfordelning.

Bakgrund

Lans-LAKO beslutade 2014-04-28 att ge Ledningsgruppen for samverkan
kommun och Landsting i uppdrag att undersdka mojligheterna for ett framtida
Vard- och omsorgscollege i Jonkopings lan. En arbetsgrupp har arbetat med
uppdraget att utreda mojligheterna och att fortydliga skrivelsen gallande ett
lansovergripande regionalt VO-college.

Kommunerna i Jénkdpings lan, samt tidigare Jonkopings lans Landsting, star infor
framtida rekryteringsbehov av omvardnadspersonal. Behovet av kompetent
personal 6kar i takt med att mer avancerad vard och omvardnad utfors i hemmiljo
dar en samordning kravs for att sékra vardkedjan. Genom att ingd i VVard- och
omsorgscollege (VO-college) kvalitetssakras utbildningen och framtida
kompetenser da den sker i samverkan mellan arbetsliv, utbildningsanordnare och
fackliga organisationer. Gemensamt for vard och omsorg inom kommun och
tidigare landsting ar en god och séker vard for brukare och patienter. Malet for
VO-college ar en hog kvalitet i vard och omsorg i samverkan.

VO-college ar en samarbetsplattform som erbjuder och kréaver samarbete mellan
arbetsgivare, utbildare och fackforbund utifran kvalitetskriterier. Arbetsgivaren
maste vara aktiv att formedla behov, krav och forvantningar pa framtida
medarbetare till uthildarna. Utbildarna maste anpassa utbildningar utifran behoven
pa arbetsmarknaden. Da kompetenskrav pa anstalld personal forandras Over tid, &r
validering en angeldgen fraga. Genom att inga i VO-college har arbetsgivaren
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mojlighet att erbjuda mer attraktiva anstéliningar, genom att medarbetarna erbjuds
karriarvagar och validering av befintlig kunskap.

VO-college ar en certifierad verksamhet, utifran faststallda kvalitetskriterier.
Elever som fullgjort sin utbildning pa VO-college kan ta ut ett diplom. Detta
staller hogre krav an nuvarande krav pa yrkesexamen bade pa ungdoms- och
vuxenutbildningen.

| dagsléget finns ett certifierat VO-college i hoglandets 5 kommuner, organiserat
genom hoglandets kommunalférbund. | GGVV-omradet pagar diskussion hur
man ska arbeta vidare. FOr att arbetet ska fortskrida 6ver l&net behdvs en forstudie
goras for att belysa behov och forutséttningar for en gemensam satsning éver
l&net.

Kommunalt forum beslutade den 6 mars 2015 att en forstudie genomfors i syfte
att starta VVard- och omsorgscollege pa regional och lokal niva i Jonkdpings lan
och att kostnader fér genomférande av forstudien fordelas mellan Region
Jonkdpings lan och deltagande kommuner. Dér en férdelningsnyckel tas fram
kring fordelningen av kostnader.

Sedan dess har framkommit osakerhet om intresset for att delta i Vard— och
omsorgscollege fran vissa kommuner, varfor forstudien pabérjas efter att arendet
behandlats i PKS, for att klargora vilka kommuner som dnskar att delta i
forstudien.

Kostnadsférdelning

En forstudie kan i enlighet med det underlag som antagits av Kommunalt forum
genomforas under fyra manader i atta kommuner och tva verksamhetsomraden till
en kostnad av ca 200 tkr.

Region Jonkopings lan: 100.000 kronor
Atta av lanets kommuner enligt férdelning: 100.000 kronor
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Fordelning av lanets kommuner:

MISSIV
2015-05-29

Befolkning Befolknings-

3:e kv 2013
enl SCB

Gislaved 28750
Gnosjo 9390
Habo 10969
Jonkoping 130413
Mullsjo 7013
Vaggeryd 13193
Varnamo 33057
S:a 232785

Anders Saldner
Region Jonkopings lan
Kommunal utveckling
Tf utvecklingschef

andel

0,1235
0,0403
0,0471
0,5602
0,0301
0,0567
0,1420

1,0000

Fordelat
belopp

12 350
4034
4712

56 023
3013
5667

14 201

100 000
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