Samverkansavtal avseende naturbruksutbildning i

Jonkopings lan - revidering av overenskommelse

Gillande samverkansavtal (fran 2016-08-01)

Forslag till reviderat samverkansavtal

Bakgrund

Region Jonkopings 1an ar huvudman for natur-
bruksutbildningen i Jonkopings lan i ett samver-
kansomrade med lanets 13 kommuner. | samver-
kansavtalet regleras forutsattningarna for hur reg-
ionen som entreprenor ska tillgodose behovet av
utbildningar inom naturbruksprogrammet.

Nuvarande avtal galler till 2016-12-31. Avtalet kan
forlangas efter gemensam 6verenskommelse med
tre ar i taget.

2013 tecknades ett tillaggsavtal till samverkansav-
talet med anledning av utveckling av naturbruks-
utbildningarna. Tillaggsavtalet avsag en revidering
av punkt 6 Elevkostnad — ekonomisk reglering och
tradde i kraft 2014-01-01. Ytterligare utveckling
av naturbruksutbildningarna foranleder nu ett
nytt tillaggsavtal. Detta tillaggsavtal ersatter det
tidigare tillaggsavtalet.

Till grund for det tidigare tillaggsavtalet ligger en
utredning som genomfordes av regionen (dava-
rande Landstinget). Utredningen heter Natur-
bruksutbildningen i Jénkdpings Ién — Férutsdtt-
ningar och inriktning infér 2013-2022. | enlighet
med utredningens forslag (kapitel 6) kom lanets
13 kommuner och davarande Landstinget Gverens
om att en fortsatt samverkan ska ske under minst
en 10-arsperiod framat. Denna 6verenskommelse
ar fortfarande aktuell.

| tidigare lydelser anges Landstinget som avtals-
part. Med anledning av regionbildningen som ge-
nomférdes 2015-01-01 kommer Landstinget i
detta tillaggsavtal att ersattas med regionen.

Revidering sker i enlighet med nuvarande samver-
kansavtal punkt 2. Féljande
dndring av avtalet géller fran 2016-08-01.

Bakgrund

Region Jonkopings 1an ar huvudman for natur-
bruksutbildningen vid Stora Segerstads Natur-
brukscentrum och Tenhults naturbruksgymna-
sium. Utbildningen samordnas och organiseras
inom ett samverkansomrade omfattande lanets
13 kommuner. | féreliggande samverkansavtal re-
gleras forutsattningarna for hur Regionen som hu-
vudman ska tillgodose behovet av ldnets utbild-
ningar inom naturbruksprogrammet.

(Se punkt 9).

Infér revidering av samverkansavtalet frdn den 1
augusti 2016 har ett utredningsarbete och sam-
rad genomférts med ldnets kommuner om verk-
samhetsinriktningen de kommande dtta dren.
Samrddets slutsatser om verksamhetsinrikt-
ningen bifogas detta samverkansavtal som en bi-
laga.




1. Parter

1.1 Landstinget i Jonkopings lan, nedan kallad
Landstinget, organisationsnummer 232100-
0057, Box 1024, 55111 Jonkoping.

1.2 X kommun, nedan kallad Kommunen, or-
ganisationsnummer XXXXxx-xxxx, postnr kom-
munort.

1. Parter

1.1 Region J6nkopings lan, nedan kallad Reg-
ionen, organisationsnummer 232100-0057,
Box 1024, 551 11 J6nk&ping.

1.2 X kommun, nedan kallad Kommunen, orga-
nisationsnummer Xxxxxx-xxxx, postnr kom-
munort.

2. Avtalshandlingar

For avtalet géller nedanstaende hand-

lingar. Férekommer i handlingarna mot-
stridiga uppgifter galler de, om inte om-
standigheterna uppenbarligen féranleder
annat, sinsemellan i foljande ordning:

1. Skriftliga andringar och tillagg till detta avtal
2. Detta avtal

3. Verksamhetens innehall (ny ly-

delse)

Regionen ska ansvara for utbildning inom natur-
bruksomradet med fokus pa grona naringar for
ungdomar och vuxna. Det innebar:

e 3-3rigt nationellt program

e Introduktionsprogram med tva inrikt-
ningar: yrkesintroduktion samt program-
inriktat individuellt val

e Gymnasiesarskola med tva program: SMD
— Skog, mark och djur samt individuellt
program

e Yrkeshogskola, yrkesvuxenutbildning och
motsvarande

Utbildningarna ska anordnas och genomforas i
enlighet med de formella krav och malsattningar
som anges i nationella styrdokument. Uppdrags-
verksamhet kan utféras inom ramen for detta av-
tal.

Regionen finansierar projekt knutna till lands-
bygdsutveckling, det som dven kallas kunskaps-
centrum.

2. Verksamhetens innehall

Regionen ska ansvara for utbildning inom natur-
bruksomradet med fokus pa grona naringar for
ungdomar och vuxna. Det innebar:

e  Naturbruksprogrammet.

e Introduktionsprogram med tva inrikt-
ningar: yrkesintroduktion samt programin-
riktat val.

e Gymnasiesarskola med tva program: Skog,
mark och djur (SMD) samt individuellt pro-
gram.

Skolorna kan édiven anordna yrkesvux, SFl och ef-
tergymnasiala utbildningar.

Utbildningarna ska anordnas och genomforas i en-
lighet med de formella krav och malsattningar som
anges i nationella styrdokument. Uppdragsverk-
samhet kan utféras inom ramen fér detta avtal.

Regionen finansierar projekt knutna till lands-
bygdsutveckling och de gréna néiringarna, som ett
led i att naturbruksskolorna dven ska vara kom-
petenscentra for de gréna néringarna.




4. Malsattning

En tydlig samverkan mellan Landstinget och Kom-
munen ska utveckla en effektiv organisation, som
ska erbjuda attraktiva utbildningar med hog
kvalitet. Genom en tydlig profilering och mark-
nadsforing samt kontinuerligt utvecklingsarbete
ska lanets naturbruksutbildningar vara ledande
inom sina respektive omraden.

3. Malsattning

En tydlig samverkan mellan Regionen och Kommu-
nen ska utveckla en effektiv organisation, som ska
erbjuda attraktiva utbildningar med hog kvalitet.
Genom en tydlig profilering och marknadsféring
samt kontinuerligt utvecklingsarbete ska lanets
naturbruksutbildningar vara ledande inom sina
respektive omraden.

5. Verksamhetens ledning
Styrelse for naturbruksutbildningen ar Lands-
tingsstyrelsens delegation forregional utveckl-

ing.

Utvecklingsradet ar beredningsorgan for sty-
relsen och bestar av sex tjansteman,tre re-
presentanter fran lanets kommuner och tre re-
presentanter fran Landstinget. Ordforande i
utvecklingsradet utses av kommunerna.

Radets uppgift ska vara att uppratta forslag till
budget, planera for férandringar av volym och
inriktning samt i 6vrigt utveckla verksamheten i
enlighet med faststalld malsattning.

| samband med att utvecklingsradet behandlar
fragor om utbildningens inriktning, arsbudget
samt hur eventuella budgetavvikelser ska fordelas
ska overlaggningar mellan presidiet i Landstings-
styrelsens delegation for regional utveckling
och presidiet i Primarkommunala néamnden aga
rum.

4. Verksamhetens ledning
Styrelse for naturbruksutbildningen ar Némn-
den for arbetsmarknad, néiringsliv och attraktivitet.

Utvecklingsradet utgér samverkansorgan mel-
lan Regionen och Iénets kommuner och bestar
av tre representanter fran lidnets kommuner
och fyra representanter fran regionen (skol-
chef, ekonomichef regional utveckling samt
respektive skolas verksamhetschef). Ordfo-
rande i utvecklingsradet utses av kommu-
nerna.

En gdng om dret utdkas utvecklingsradet
med presidierna i primédrkommunal sam-
verkan (PKS) och Némnden fér arbetsmark-
nad, ndringsliv och attraktivitet.

Utvecklingsradets uppgift ska vara att félja
verksamheten, ge inspel i budgetprocessen
och delta i arbetet med att utveckla verksam-
heten i enlighet med faststalld malsattning.

6. Elevkostnad - ekonomisk reglering
(ny lydelse)

Kommunen erséatter regionen utifran elevantal
och riksprislista.

Regionens atagande har sin grund i att eleversatt-
ning under avtalstiden finansierar regionens sjalv-
kostnad baserad pa en rationell organisation och

5. Elevkostnad - ekonomisk reglering

Kommunen ersatter Regionen utifran elevantal
och riksprislista.

Regionens atagande har sin grund i att eleversatt-
ningen under avtalstiden finansierar regionens
sjalvkostnad baserad pa en rationell organisation




utbildning av god kvalitet. Arliga 6ver- och under-
skott balanseras till ndstkommande ar. Vid avta-
lets upphorande ska balanserat resultat regleras
dar kommunernas andelstal berédknas utifran
skatteunderlag. | 6vrigt géller féljande:

e Avstamning av antal elever sker sju
ganger per ar (september, oktober, no-
vember, februari, mars, april och maj).

e Fakturering utifran avstamning sker i sep-
tember och februari. Justering sker i de-
cember for héstterminen och juni fér var-
terminen utifran den avstamning av elev-
antal som genomforts under respektive
termin.

e Kapitaltjanstkostnader (avskrivning,
ranta) berdknas enligt regionens regel-
verk.

e Om behov av en minskad dimensionering
av naturbruksprogrammet uppstar ska vid
avyttring av fast egendom eventuell reali-
sationsvinst/forlust tillforas det balanse-
rade resultatet.

och utbildning av god kvalitet. Arliga éver- och un-
derskott balanseras till ndstkommande ar. Vid av-
talets upphorande ska balanserat resultat regleras
dar kommunernas andelstal berdknas utifran skat-
teunderlag. | 6vrigt galler féljande:

e Avstdmning av antal elever sker sju gadnger
per ar (september, oktober, november,
februari, mars, april och maj).

e Fakturering utifran avstamning sker i sep-
tember och februari. Justering sker i de-
cember for héstterminen och juni for var-
terminen utifran den avstamning av elev-
antal som genomférts under respektive
termin.

e Kapitaltjanstkostnader (avskrivning, ranta)
berdknas enligt regionens regelverk.

e Om behov av en minskad dimensionering
av naturbruksprogrammet uppstar ska vid
avyttring av fast egendom eventuell reali-
sationsvinst/forlust tillforas det balanse-
rade resultatet.

7. Marknadsforing - information om
utbildning

Marknadsforing och utbildningsinformation
ska ske likvardigt med ovrig kommunal utbild-
ningsverksamhet. Naturbruksgymnasierna ska
erbjudas mojlighet att medverka i kommu-
nens olika informationsaktiviteter.

6. Marknadsforing - information om
naturbruksutbildningen
Marknadsforing och utbildningsinformation
ska ske likvardigt med 6vrig kommunal utbild-
ningsverksamhet. Naturbruksgymnasierna ska
erbjudas mojlighet att medverka i kommu-
nens olika informationsaktiviteter.

8. Omforhandling

Part dger ratt pakalla omforhandling av avtalet
om det under avtalstiden fattas politiskt beslut
som vasentligt andrar férutsattningarna for
detta avtal. Vidare géller att om parterna inte ar
overens, kan omférhandling ske dven av annat
skal.

7. Omfoérhandling

Part dger ratt att pakalla omforhandling av avta-
let om det under avtalstiden fattas politiskt be-
slut som vasentligt andrar forutsattningarna for
detta avtal.

9. Avtalstid

Detta avtal galler fran och med den 1 januari
2012 till och med den 31 december 2016. Avta-
let kan forlangs efter gemensam 6verenskom-
melse med tre (3) ar i taget. Parterna ska tva ar
fore avtalstidens utgang vara 6verens om
huruvida avtalet ska forlangas.

8. Avtalstid

Detta avtal géller fran och med den 1 januari 2023
till och med den 31 december 2030. Ddrefter for-
léngs samverkansavtalet med fyra drs intervaller,
om ingen part sdger upp avtalet. Uppségning av
samverkansavtalet ska skriftligen meddelas sam-
verkansparterna, senast tva dr innan aktuell av-
talsperiod Iéper ut.




10. Tvist

Eventuell tvist angaende tolkning eller till-
[ampning av detta avtal ska géras upp isam-
verkan, behorigt organ ar Lans-LAKO eller
motsvarande.

Om det finns svarigheter att |16sa uppkom-
men tvist ska SKL:s juridiska enhet anlitas
for att slita tvisten. Parterna ska dela kostna-
derna for SKL:s medverkan.

9. Tvist

Eventuell tvist angaende tolkning eller till-
[ampning av detta avtal ska hanteras och 16-
sas i samverkan, behorigt organ ar Kommu-
nalt Forum.

Om det finns svarigheter att I16sa uppkom-
men tvist ska SKR:s juridiska enhet anlitas.
Parterna ska dela kostnaderna for SKR:s med-
verkan.

REGION JONKOPINGS LAN
2022-xx-xx

XX kommun
2022-xx-Xx

Maria Frisk, Regionstyrelsens ordforande

Kommunstyrelsens ordférande

Jane Ydman, Regiondirektor

Namnfértydligande

Kommundirektor




